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DECRETO N° 345, DE 20 DE JUNHO DE 2017.

Dispde sobre a vedacio do nepotismo no Ambito da
administraciio piblica municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, no uso de suas atribui¢des legais, tendo
em vista os principios constitucionais que formam a Administragfo Publica e;

Considerando o disposto no Decreto n° 7.203 de 04 de Junho de 2010 que veda o nepotismo
no 4mbito da administragdo publica federal;

Considerando o enunciado da Stumula Vinculante n°® 13, editada pelo Supremo Tribunal
Federal;

Considerando que o Poder Publico deve atender a tais principios também na contratagdo de
servicos, na celebragfio de convénios e instrumentos equivalentes, e em suas relagcdes com 0S
administrados;

DECRETA:

Art. 1° A vedagio do nepotismo no ambito dos orgdos ¢ entidades da administragiio publica
municipal direta e indireta observara o disposto neste Decreto.

Art. 2° Para os fins deste Decreto considera-se: ¢

I - érglo:

a) a Prefeitura Municipal de Paragominas, compreendendo o Gabinete do Prefeito, o Gabinete
do Vice-Prefeito, Consultoria Juridica, Controle Interno, €; '

B

b) Secretarias Municipais;
11 - entidade: autarquia, fundag@io, empresa publica e sociedade de economia mista; €

III - familiar: o cdnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

Paragrafo Unico. Para fins das vedagGes previstas neste Decreto, serdo consideradas como
incluidas no ambito de cada drgdo as autarquias ¢ fundagdes a ele vinculadas.

Art. 3° No ambito de cada orgfo e de cada entidade, sio vedadas as nomeagdes, contratagdes
ou designacdes de familiar da méxima autoridade administ{a\ﬁva correspondente ou, ainda,
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familiar de ocupante de cargo em comissio ou funcdo de confianga de direcfo, chefia ou
assessoramento, para:

I - cargo em comisso ou fungéo de confian¢a;

Il - atendimento a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, salvo quando a
contratagdo tiver sido precedida de regular processo seletivo; €

111 - estagio, salvo se a contratagdo for precedida de processo seletivo que assegure o principio
da isonomia entre os concorrentes.

§ 1° Aplicam-se as vedacgdes deste Decreto também, quando existirem circunsténcias
caracterizadoras de ajuste para burlar as restricdes ao nepotismo, especialmente mediante

nomeacdes ou designagdes reciprocas, envolvendo orgio ou entidade da administrag@o
publica municipal.

§2° As vedagOes deste artigo estendem-se aos familiares do Prefeito e do Vice-Prefeito e,
nesta hipotese, abrangem todo o Poder Executivo Municipal.

Art. 4° E vedada também, no ambito de cada orgdo e cada entidade:

I- a contratacdio direta, sem licitagdo, ou através de processo licitatorio, modalidade Carta
Convite, por 0rgdo ou entidade da administragio publica municipal de pessoa juridica na qual’

“haja administrador ou socio com poder de direcdo, familiar de detentor de cargo em comissdo
ou fun¢dio de confianga, que atue na 4rea responsavel pela demanda ou contratagdo ou de
autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito de cada 6rgéo e de cada entidade;

Art. 5° Nio se incluem nas vedagGes deste Decreto as nomeagoes, designagbes ou
contratagdes: ¢
o

I-de servidores municipais ocupantes de cargo de provimento efetivo, bem como de
empregados municipais permanentes, inclusive aposentados, observada a compatibilidade do
grau de escolaridade do cargo ou emprego de origem, ou a compatibilidade da atividade que
lhe seja afeta e a complexidade inerente a0 cargo cm comissio ou funcio comissionada a
ocupar, além da qualificagdo profissional do servidor ou empregado; ‘

11 - de pessoa, ainda que sem vinculagdo funcional com a administragio publica, para a

ocupagdo de cargo em comissdo de nivel hierdrquico mais alto que 0 do agente publico
referido no art. 3%

I1I - realizadas anteriormente ao inicio do vinculo familiar entre o agente piblico € o

nomeado, designado ou contratado, desde que ndo se caracterize ajuste prévio para burlar a
vedagdo do nepotismo; ou

[V - de pessoa ja em exercicio no mesmo 6rgio ou entidade antes do inicio do vinculo

familiar com o agente publico, para cargo, fungio ou emprego.de nivel hierdrquico igual ou
mais baixo que o anteriormente ocupado. \NJ
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Paragrafo tnico. Em qualquer caso, ¢ vedada a manutencio de familiar ocupante de cargo em
comissio ou funcio de confianga sob subordinagdo direta do agente publico.

Art. 6° Cabe aos titulares dos orgios e entidades da administragdo publica municipal exonerar
ou dispensar agente publico em situagido de nepotismo, de que tenham conhecimento, ou
requerer igual providéncia a autoridade encarregada de nomear, designar ou contratar, sob
pena de responsabilidade.

Paragrafo unico. Cabe a Controladoria Interna notificar os casos de nepotismo de que tomar
conhecimento as autoridades competentes, sem prejuizo da responsabilidade permanente

delas de zelar pelo cumprimento deste Decreto, assim como de apurar situagdes irregulares,
de que tenham conhecimento, nos 6rgaos ¢ entidades correspondentes.

Art. 7° Serfio objeto de apuragfo especifica os casos em que haja indicios de influéncia dos
agentes publicos referidos no art. 3%

I - na nomeagdo, designagio ou contratagfo de familiares em hipoteses ndo previstas neste
Decreto;

II - na contratagdo de familiares por empresa prestadora de servi¢o terceirizado ou entidade
que desenvolva projeto no d&mbito de drgdo ou entidade da administraciio publica federal.

Art. 8° Os editais de licitacdo para a contratagio de empresa prestadora de servigo
terceirizado, assim como os convénios e instrumentos equivalentes para contratagdo de
entidade que desenvolva projeto no dmbito de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, deverdio estabelecer vedagéio de que familiar de agente publico preste servigos no
6rgdo ou entidade em que este exerga cargo em comissio ou fungdo de confianga.

Art. 9° A Secretaria Municipal de Administragdo elaborard Termo de Declaragio que devera
ser firmado pelo servidor nomeado para cargo em comissdo, bem como pelos que ja se
encontram nomeados na data da publicagio deste decreto, manifestando sua ciéncia
inequivoca dos termos do presente decreto.

Paragrafo tnico. A declara¢do falsa ou a auséneia de declaragiio ensejard a exoneragdo do
servidor, bem como a adogdo das providéncias para formalizagdo de noticia crime‘perante a
autoridade policial competente.

Art. 10. Os casos omissos ou que suscitem davidas serdo disciplinados e dirimidos pela
Controladoria Interna do Municipio.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paragominas — PA, 20 de Junho de 2017.
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ANEXO I - MODELO DE DECLARACAO

Eu, ,br
(estado civil), RG n° , orgdo em!
CPF n° , residente
anp,
ento ,bairro
dade ,Estado , -
__,ocupando cargo comissionado ou funcéo
, DECLARO:

( ) NAO possuir conjuge, companheiro ou parente em linha reta, col:

até o terceiro grau, inclusive, que se¢ enquadrem nas vedagdes cc
Municipal n® 345, de 20 de junho de 2017, bem como pelo disposto n

13 do Supremo Tribunal Federal.

( ) POSSUIR cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
terceiro grau, inclusive, com servidor(a) investido(a) em cargo de

assessoramento, abaixo relacionado, no ambito da Administracio I

qualquer esfera:

Nome: Or

sileiro(a),
3S0T

Ll

Rua/Avenida
,complem
,Cl

a

gratificada de

-ral ou por afinidade,
ccritas pelo Decreto
“amula Vinculante n°

(@]

ou por afinidade, ate o
l'recdio, chefia ou de
(blica Municipal, em

gdo:
Nome: Orgdo
Nome: Orgiio:
Nome: Orgio:

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo para que produza os efeit

a falsidade de seu contetido pode implicar na imputagdo de sangdes Clvi

Paragominas - PA, de

de

Assinatura

'
L
lcgais, ciente de que
5 administrativas.

Observacgio:

1 — Parentesco em linha reta: pais, avds, bisavos, filhos, netos ¢ bisdeto:

2 — Parentesco em linha colateral: irméos, tios e sobrinhos;
3 _ Parentesco decorrente de casamento ou unido estavel: netos, bisne
sobrinhos e tios por afinidade, bem como sogros, genro, nora, p:
enteados e cunhados.

<

0., avos, bisavos,
¢ 1sto, madrasta,

>
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ANEXO ...
(MODELO)
DECLARACAOIHEREGULARHMUHE—DECREH}NO&B;D”
2017
IDENTIFICACAO
NOME EMPRESA:
N° CONTRATO: CNPJ:
NOME DECLARANTE:
CPF:
CARGO:

DECLARO, nos termos do art. 4° do Decreto Municipal n°® 345 de 20 de ju
contratacdo de prestagéio de servigos junto a Prefeitura Municipal de Paragon:

( ) os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretor
companheiros(as) ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, at¢
de Membro ou Servidor ocupante de cargo de diregdo, chefia e assessor:
Paragominas, bem como dos membros responsaveis pela Comissio ou Equip

() os sécios desta empresa, bem como seus gerentes ¢ diretores sdo conju
parentes, até o terceiro grau, inclusive, de Membro ou Servidor ocupante de
assessoramento do Municipio de Paragominas, bem como dos membros res
ou Equipe de Licitag@o.

Nome do membro ou servidor:

) DE JUNHO DE

5 de 2017, para fins de
s, que:

NAO sio conjuges,
rceiro grau, inclusive,
~nto do Municipio de
> Licitago.

, companheiros(as) ou
20 de diregdo, chefia e
1saveis pela Comisséo

Cargo:
Orgdo de Lotagdo:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

LOCAL E DATA DA ASSINATURA
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