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DECRETO N’ 654 DE 08 DE OUTUBRO DE 2018.

Disciplina a concessdo de férias aos servidores municipais no
gmbito da Administracio Direta ou Indireta.

Paulo Pombo Tocantins, Prefeito Municipal de Paragominas, no uso de suas atribuigdes
legais. €

Considerando a necessidade de regulamentar 2 concessdo das ferias dos servidores
municipais, de modo 8 proteger a sua saude:

Considerando a proibigao contida no estatuto do servidor municipal, art. 109, proibindo a
acumulago de férias;

Considerando Ser fundamental a concessdo das feérias sem prejuizo da manutengio da
prestagiio dos servigos publicos:

Considerando ser preciso climinar os estoques de férias acumuladas e da imposigdo das regras
decorrentes da implantagao do e-Social:

DECRETA:

Art. 1° A concessao. especialmente & organizagao das escalas, a excepeional acumulagio de
periodos, 0 g0ZO de periodos ndo usufruidos e o g0Z0 de férias dos servidores afastados com
ou sem prejuizo de vencimentos, para prestat servicos em outros 4rghos ou entes pablicos,
ficam disciplinados pelas condigdes estabelecidas neste Decreto.

Art. 2° Observada a escala a ser elaborada pelos Secretarios Mun cipais em novembro de
cada ano, fardo jus as férias:

1 - de 30 (trinta) dias consecutivos, O servidor publico titular le cargo efetivo ou em
comissdo, o servidor contratado tempordrio, © profissional do rnagistério municipal em
exercicio nas Secretarias;

11 — de 45 (quarenta € cinco) dias, por exercicio, o professor, em funcdo docente, nas unidades
escolares.

§ 1° As férias do titular de cargo de Professor em gxercicio nas unidades escolares serdo

concedidas nos periodos de férias e recessos escolares, de acordo com calendarios anuais.
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§ 2° Somente depois do primeiro ano de exercicio 00 cargo publico. © servidor adquirira
direito a férias. sendo gque O primeiro periodo aquisitivo correspondera g0 ano civil em gue
completar doze meses de efetivo exercicio, exceto 0o caso dos servidores Je que trata o inciso

11 do caput deste artigo.

§3°0 servidor que ndo tenha completado doze meses de ofetivo exercicio ¢ que entrar €m
licenga por um dos mofivos abalxo especificados tera que completa” © referido periodo
quando de seu retorno:

1- licenc;a=materriidade e adotante;

- auxilio-doenca:

11 — licenga poT motivo de doenga de pessoa e familia;

1V - licenga por motivo de afastamento de conjuge funcionario ou militar.

§ 4° E proibido compensar qualquer £alta ao trabalho com 0 periodo de férias.
§5°0 periodo de férias ndo sera concedido:

1 - se durante © periodo aquisitivo 0 servidor estiver afastado para tratamento de INteresse
particular:

11 - se tiver mais de 13 (quinze) faltas injuﬁtiﬁcadas; ou

Il — se ndc tiver cumprido 2 jornada de trabalho integral € diariamente, 02 forma da
legislagdo vigente.

1V — se tiver afastado por auxilio-doenga ha mais de 24 (vinie € quatio) MESes.

§ 6° Para ofeito do disposto no § 1° deste artigo, serd computado o 1empo de servigo prestado

em outro cargo puablico. desde que, entre 2 cessagho do anteror © o inicio do subsequente
exercicio, ndo haja interrupgao superior @ 05 (cinco) dias.

§ 7" As farias dos servidores de que trata © inciso 11 do caput deste artigo serao definidas na
conformidade do calendério escolar, sendo vedado o gozo em outrc periodo.

Art. 3° Em casos excepcionais, 2 critério do titular da Secretatia a qual esta vinculado ©
servidor, as férias poderdo set gozadas em dois periodos, nenhum dos quais podera ser
inferior a 10 (dez) dias.

Art. 4°E proibida 2 acumulagdo de férias.

§ 1° Por absoluta necessidade de servigo, as férias poderdo set indeferidas pelo prazo maximo

de 02 (dois) anos. observado © s€ uinte: .
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[ — o titular da Pasta a qual o servidor esteja vinculado deverd, em processo administrativo,
indeferir expressamente as férias, dentro do exercicio a que elas correspor derem, indicando @
motivo do indeferimento;

11 — as férias ndo indeferidas expressamente na forma deste artigo serao consideradas como
gozadas; _

Tl — é vedado indeferir periodo de férias que suceder as de que trata o caput deste paragrafo;
IV — os periodos de férias indeferidos na forma do caput deste paragrafo deverfio ser
recolocados na escala do exercicio do ano imediatamente subsequente acs dois periodos cujo
gozo fol indeferido, observado 0 disposto no art. 14 deste decreto.

§ 2°. No caso de gozo de ferias acumuladas, devera ser usufruido, pela ordem, 0 periodo mais
antigo.

Art. 5° Em outubro de cada ano, o DRH da Secretaria Municipal de Administragio e Finangas
enviara aos Secretarios Municipais a escala geral de programagao de férias dos servidores
para que sejam organizadas no 4mbito de cada Pasla.

§ 1° As escalas de férias organizadas pelos Qecretarios deverao ser devclvidas até o dia 20 do
més de novembro de cada ano.

§ 2° Em razdo da disciplina estabelecida pelo e-Social, somente €m cardter excepeional, a
critério do titular da Pasta a qual esta vinculado o servidor, € pard atender relevante interesse
publico. a escala puderﬁ ser alterada, mediante comunica¢do ao DRH, no prazo de até dois
meses da data marcada na escala.

§ 3° Ao servidor que se encontre €m gozo de férias, ndio serd concedido auxilio-doenga.
devendo o servidor usufrui-las integralmente.

§ 4° As férias dos servidores que tenham filhos em idade escolar serdo concedidas.
preferencialmente, no periodo das firias escolares, desde que nfio haja prejuizo para as
atividades da Secretaria.

§ 5° As ferias ndo poderdo ser acumuladas com a licenga-prémio.

§ 6° Compeie a0 Qecretario programar a concessio de férias, especialmente aos servidores que
tenham férias acumuladas, principalmente quando estiverem proximos da aposentadoria.

Art. 6° O pagamento do adicional das férias cerd efetuado até 2 (doi 5) dias antes do inicio do
respectivo periodo de g07Z0.

Paragrafo anico. No caso de parcelamento previsto no art. 3° (leste decreto. © servidor
receberda o valor do adicional. quando da utilizagio do primeiro pericdo.

Art. 7° O servidor cedido para outros Orgdos publicos federais, estaduais ou municipais
devera gozar as férias durante O periodo da cedencia, vedada a fru';g&afdb beneficio relativo
-

aos periodos da cedencia, no retorno. <
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Art. 8° 0 pmﬂssional integrante da carreira do magistério, quando afastaco para exercicio de
fungiio, ou cargo em comissao nas Secretarias ou outros Grglos municipais, fara jus a trinta
dias de férias por gxercicio.

§1°0 prcﬂssiunal de que trata © caput deste artigo que venha a exercer cargo em COm1Ssaon
ou funcéio durante 0 and civil. e que ja tenha usufruido parcela de férias relativa ao cargo
ofetivo, fara jus aos dias restantes, s€ for o caso, incluidos na escala prc-g,ramada da Secretaria.

§ 2° Exonerado do cargo €m comissdo ou desligado da fungdo durante © ano civil, €
retornando 2 unidade escolar, fard jus as ferias relativas ao seu Cargo efetivo, observado ©
calendrio escolar.

Art. 9° O servidor amparado pelos institutos da reversao. da reintegragdo € da recondugao
farg jus as ferias relativas ao exercicio em que s€ der seu retorno, ndd sendo exigido novo
periodo aquisitivo de doze meses de efetivo exercicio, para efeito de concessdo de férias no
cargo, desde que tenha cumprido €ssa exigéncia anteriormente.

Paragrafo anico. O servidor que nio tenha completado anteriormente 0 intersticio de doze
meses de efetivo exercicio deverd complementé-lo para fins de concessdo de férias apos a
reversao, reintegragdo ou recondugio ao cargo efetivo.

Art. 10. O servidor exonerado, aposentado compulsoriamente ot por invalidez, € 0 demitido
que ndo tenham usufruido férias, integrais ou pmporc'mnais, percebers indenizagio relativa ao
periodo das férias a que Gver direito € a0 incompleto, na proporgao d= um doze avos por mes

de efetivo exercicio, ou fragdo superior a quatorze dias. acrescido do «dicional constitucional.

§1°A indenizagdo serd calculada com base na remuneragéo do més em que for publicado o

ato exoneratorio ou de aposentagdo.

§ 2° Aplicam-se as disposigdes do caput ao servidor falecido, sendo © pagamento devido a
SeUSs SUCEssOres.

§ 3° Havera acerto de férias nos casos de exoneragao, aposemadmia compulsoria ou por
invalidez e falecimento, S¢ essas ocorréncias forem verificadas durante 0 periodo de usufruto
das férias, parciais ou integrais.

Art. 11. Ao servidor que s¢ aposentar € permanccer no exercicio de cargo em comissio, ou do
cargo de Secretario Municipal, néo serd exigido novo periodo aqt isitivo de doze meses para
efeito de férias.

Paragrafo Gmico. Aplica-se © disposto 0o capul 2o servidor que s aposentar €, s¢m
interrupgéo, for nomeado para cargo em comissdo ou cargo de S cretario Municipal.
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Art. 12, Para a concessdo das férias a servidor cedido ou afastado, o orgdo ou entidade
cessiondria deve:

- incluir as férias do servidor na sua pmgrmnat;ﬁo anual;

II - comunicar © periodo de g0Z0 3 Secretaria ou 6rgao municipal cecente, pard fins de
registro; .

111 - observar © periodo aquisitivo da Secretaria ou Orgao cedente.

§ 1° Cabera a0 orgdo ou entidade cessiondria comunicar & Qecretaria ou O1gao cedente sobre a
concessio de férias a0 servidor. cedido ou afastado.

§ 2° As obrigagdes contidas neste artigo serdo indicadas no ato de afastamento ou 0O
respectivo termo. :

§ 3° Sob nenhuma hipotese. serdo concedidas férias relativas aos periodcs de afastamento, No

retorno do servidor a Qecretaria de origem.

Art. 13. A reprogramagio de férias de servidor acusado em sindicdncia ou processo
administrativo disciplinar podera ser solicitada pelo Presidente da Comissdo a chefia imediata
do servidor, caso julgue necessario. '

Art, 14, As férias ndo concedidas até a data da publicagdo deste decreta, constituirdo estoque.
que devera seT objeto de escala especial, a ser elaborada com o RH e Secretarias, observando-
se que o servidor fard jus ao, no maximo, 03 (trés) periodos de férias por ano, sendo, pelo
menos. dois dos periodos, dentre os integrantes do estoque.

§ 1° O estoque de que trata este artigo deverd ser extinto até no maxime 02 (dois) anos.
§ 2° Observada a necessidade de manutengdo da prestagio do servico publico, 0 £0Z0 dos
periodos de férias de que trata o caput deste artigo podera ser ininterrupto ou distribuido por

trés periodos no ano.

Art. 15. Os Secretarios Municipais ou 08 ‘servidores a quem delegarem as respectivas
atribuigdes, ficam responsaveis:

1 -pela concessao obrigatoria de férias anuais, para evitar o seu acumulo;
1I - pela extingao dos estoques de férias acumuladas.

Art. 16. Os periodos de férias dos servidores municipais serao computados como t€mpo de

efetivo servigo, de acordo com a legislagao municipal.
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Art. 17. As fénas concedidas ao servidor municipal devem ser registradas no Sistema da
Folha de Pagamento. sob pena de responsabilidade.

§ 1° Somente poderdo ser cancelados os agendamentos efetuados até 30 (trinta) dias anteriores
4 data marcada para inicio do gozo do beneficio.

§2°Os agendamentos de férias que ndo forem alterados ou cancelados serdo considerados
como usufruidos pelo servidor.

Art. 18. As disposigdes deste Decreto aplicam-se, n0 que couber, ao contratado por tempo
determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo Gnico. A partir da vigéncia deste regulamento, fica vedada a acumulagiio de
periodos de farias dos contratados temporarios. devendo o estoque de férias nfio concedidas
ser objeto de reprogramagao em escala especial, de responsabilidade do Secretario Municipal
ao qual se encontra vinculado o servidor.

Art. 19, Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo ¢

Finangas em conjunto com & Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

Art. 20. Este Decreto entra i vigor na data de sua publicagdo. revogacas as disposighes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal dé Paragominas — PA. 08 de Outubro de 2018.
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PAULO POMBO TOCANTINS
Prefeito Municipal
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