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TERMO DE REFERENCIA N° 037/2021

1 DO OBJETO:
1.1 Eventual contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos médicos
hospitalares para a Clinica Médica com profissional habilitado para assisténcia integral aos
pacientes internados com diagnostico de Covid 19, objetivando atender ao Hospital Municipal
de Paragominas.

2 DO EMBASAMENTO LEGAL:

2.1 Pregdo Eletronico sera regido da Lei n® 10.520 de 17/07/2002, Decreto 3.555 de
08/08/2000 e alteragdes posteriores, Decreto 10.024/2019, Decreto Federal 7.892/2013,
Decreto Federal 8250/2014, Lei complementar 123/2006, Lei Federal n® 147/2014, Lei
Federal n° 13.979/2020 e Decreto Municipal n® 002/2021-GPP de 04 de janeiro de 2021,
aplicando-se subsidiariamente, no que couber, a Lei n® 8.666 de 21/06/93 e demais condi¢des
estabelecidas pelo Edital.

X DAS DESCRICAO _DOS ITENS/QUANTIDADES E VALORES DE
REFERENCIA:

3.1 Conforme quantidade nas solicitagdode despesa n° 20210602002e mapa comparativo
de prego, anexo a este Termo de Referéncia.

4 DA VIGENCIA DAATA:
4.1 A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tera validade de 01 (um) ano, de acordo com o
que preconiza o P}rt. 12 do Decreto n°. 7.892, de 23 de Janeiro de 2013.

S DA PROPOSTA COMERCIAL/HABILITACAO DOS LICITANTES:

Sl Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, co‘ﬁéomitantemente
com os documentos de habilitagdo exigidos no Edital, proposta com a descri¢do do objeto
ofertado e o %g:o, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica,
quando, entdo, €ncerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagio.

5.2 O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema, que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do
Edital e seus Anexos. 5

5.3 As propostas comerciais deverdo conter obrigatoriamente, sob pena de
desclassific&gdo:

5.3.1. O prego unitario e total do servigo cotado, formulado em moeda nacional.
considerando-se somente 02 (duas) casas decimais, devendo estar incluidos todos os custos
com frete, tributos, seguros, e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a in it\i‘i\r
sobre o objeto desta licitagdo. i T
5.3.2. A descri¢do dos servigos/material cotado.
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5.4 Ocorrendo diferengas entre as especificagdes dos objetos/servigos licitados descritas
no presente Edital e a descri¢do publicada no sistema eletrénico Licitagdes-e, prevalecerdo as
constantes do Edital, publicado no enderego eletrdnico www.paragominas.pa.gov.br.

5.5 O Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da empresa proponente devera ser o
mesmo da que efetivamente fornecerd os servigos/produtos/materiais objetos da presente

licitagdo.

5.6 Até o horario marcado em Edital para abertura da sessdo de lances, os licitantes
poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

5.7 O prazo de validade das propostas comerciais sera de 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da sessdo publica estabelecida no Edital.

5.8 Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagdo para contratagdo, ficam
os licitantes liberados dos compromissos assumidos.
39 A proposta vencedora s6 sera adjudicada/homologada, quando for apresentada ao(a)

Pregoeiro(a) a proposta final

5.10 A proposta final devera indicar todas e quaisquer despesas necessarias para a perfeita
execugdo do fornecimento dos servigos, tais como tributos, fretes, seguros e demais despesas
inerentes. Ndo sera aceito a cobranga posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado
adicional.

6 QUANTO A QUALIFICACAO TECNICA:
6.1 Prova de que a empresa possui atestado fornecido por pessoa Juridica de direito
publico ou privd.t'io que tenha executado o fornecimento dos materiais/servigos com
caracteristicas sﬂnelhantes as do objeto da Licitagdo, em papel timbrado e com
ASSINATURA DEVIDAMENTE RECONHECIDA EM CARTORIO, exceto documentos
oriundos da Administragdo Publica e assinados por servidores que por for¢a do artigo 19,
inciso 11, da Constitui¢do da Republica garante idoneidade e fé publica.

6.2 O Atestado(s) de Capacidade Técnica devera estar acompanhado de documentos que
comprovem o mesmo, podendo ser nota fiscal ou contrato firmado com a administragdo
publica ou privada; |

6.3  Comprovante de inscri¢do da empresa no CRM — Conselho Regional de Medicina;

6.4  As empresas deverdo ter seus estabelecimentos cadastrados e atualizados junto ao
CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude. '

07 DESCRICAO DOS SERVICOS: A\
7.1 Eventual ‘contratagdo de 01 (uma) empresa para manter em carater permaneme 0
plantdao de 24 L!p;as de atendimento Médico hospitalar para clinica médica, no Hospital
Municipal de Pafagominas sendo: 02 (dois) profissionais da drea de satide Médico Clinico
Geral, que atuardo na prestagdo de servigos de assisténcia integral aos pacientes internados
com dlagnostlcq de Covid 19.

8 DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:
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8.1 CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Satde (OMS) declarou, em 11 de
mar¢o de 2020, que a disseminagdo comunitaria do COVID-19 em todos os Continentes
caracteriza pandemia; CONSIDERANDO a ampla velocidade do supracitado virus em gerar
pacientes graves, levando os sistemas de saude a receber uma demanda muito acima de sua
capacidade de atendimento adequado; CONSIDERANDO que a situa¢do demanda o emprego
urgente de medidas de preven¢do, controle e conteng¢do de riscos, danos e agravos a saude
publica, a fim de evitar a disseminagdo da doenga no Municipio. O referido processo tem por
objetivo atender as necessidades imediatas de atendimento médico junto ao Hospital
Municipal nos leitos implantados para o tratamento dos pacientes diagnosticados com Covid
19.

9 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.1 Emitir ¢ encaminhar as ordens de servigos assinada por, no minimo, 02 (duas)
assinaturas dos a seguir indicados: Prefeito ou Vice-Prefeito e Secretario(a) Municipal;

9.2  Efetuar os pagamentos, mediante apresentagdo de Notas Fiscais acompanhadas da

ordem de servigos, emitidas conforme o item 9.1.
9.3 Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados por meio de
Portaria.

94  Comunicar oficialmente a contratada quaisquer falhas verificadas que venham a
infringir qualquer clausula contratual.

9.5 Reter, por ocasido de cada pagamento, os valores das penalidades/sangdes
administrativas.

9.6 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional dos colaboradores
da contratada, solicitando a contratada as substitui¢des e os treinamentos que se verificarem
necessarios;

9.7 Deve-se ressaltar a necessidade das notas fiscais virem acompanhadas dos respectivos
DANFS (Documento Auxiliar da Nota Fiscal), os quais deverdo conter o atesto de
Recebimento pelo servidor que recebeu e conferiu o produto, conforme preceitua o Art. 62 a
63 da Lei n® 4.320/64.

9.8 Rescindir o (s) contrato (s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei, em
caso de ndo cumprimento regular das clausulas contratuais, conforme previst(i no Art. 78 e 79
da Lei 8.666/1993 e aplicar as san¢des administrativas previstas em Lei; \

10 OBRIGACOES DA CONTRATADA:
10.1  Recrutar, selecionar e encaminhar a Superintendéncia do Hospital Municipal de
Paragominas os colaboradores necessarios para manter o plantdo de 24 horas com 02 (dois)

profissionais Médico Clinico Geral para a realizagdo dos servigos demandados pelos usuarios

do SUS no §lospital Municipal de acordo com a qualificagdo minima ex1g1da para as

respectivas funcdes, conforme a seguir;

10.1.1 A qualificagdo minima exigida para contratacdo de seus colaboradores sera a

seguinte: apresentar relagdo nominal dos profissionais que compdem a equipe técnicx 7
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responsavel pela execugdo dos servigos, informando RG e CPF, fun¢do, anexando copia dos
diplomas e/ou titulos de especialidade, devidamente reconhecido pela respectiva entidade de
classe e copia dos registros profissionais nos respectivos Conselhos, acompanhado de
declaragdo de quitagdo de anuidade junto ao conselho de classe no que couber; RG, C.P.F,
Titulo de Eleitor, Comprovante de Residéncia. De se ressaltar que copias desses documentos
deverdo ser extraidas e arquivadas na Secretaria Administrativa do Hospital Municipal de
Paragominas, para futuras fiscaliza¢cdes dos orgdos competentes (ANVISA, OUVIDORIA e
ETC). Caso os requisitos de qualificagdo profissional ndo sejam atendidos, ou seja,
considerados insuficientes, a contratada devera providenciar a imediata substituicdo do
colaborador indicado:

10.2  Manter 02 profissionais da satide, sendo 02 médicos Clinico Geral para assistir em
tempo integral 24 horas diariamente, realizando de forma humanizada e continua os pacientes
internados com diagnostico de Covid 19, todos os demais procedimentos médicos, no que
couber a atividade médica, previstos na legislagdo vigente, em especial aos elencados no
Cédigo de Etica Médica do Conselho Federal de Medicina;

10.3 Responsabilizar-se pela equipe de colaboradores no que se refere a prestagdo do
servico por 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas diariamente, incluindo os sabados,
domingos e feriados, SENDO EXPRESSAMENTE PROIBIDA A SITUAC[\O DE
“SOBREAVISO”.

10.4  Providenciar a imediata substituigdo de qualquer colaborador que S;ja considerado
inadequado para a execugdo do servi¢o contratado, de acordo com os critérios de avaliagio da
Gestdo Municipal de Saude;

10.5 Responder por quaisquer danos causados diretamente aos usuarios e a Administragdo
da contratante, quando tenham sido causados por seus colaboradores durante o processo de
execugdo dos servigos;

10.6  Manter os colaboradores devidamente identificados por meio de crachd e uniforme,
quando no exercicio da profissdo; :

10.7 Responsabilizar-se pela eventual interrup¢do na prestacdo dos servigos médicos
durante as 24 (vinte e quatro) horas providenciando substitui¢do imediata de um médico pelo
outro, no horario de troca de plantdo, com tolerancia maxima de 60 (sessenta) minutos, desde
que 50% (cinqiienta por cento) da equipe prevista em cada escala de servigo permanega em
seu posto até ser rendida pelo profissional médico que assumira a escala de plantdo seguinte,
sob pena de aplicagdo da penalidade, a qual sera aplicada sempre que completar 61 (sessenta e
um) minutos do termo inicial do plantdo, cuja escala nfo estiver completa, devendo ser
considerado para a aplicagdo da penalidade a hora inicial de tolerdncia e as horas seguintes
por profissional inadimplentes. O arredondamento sera realizado sempre para cima, ndo
havendo calculo inferior a uma hora, ou seja, por exemplo, na hipotese de atraso de 61
(sessenta e um) minutos na troca de plantdo, serdo considerados 2 (duas) horas de atraso e
assim por diante. Ressaltando que somente serd paga pela CONTRATANTE a hqra de servigo
efetivamente prestada; AN
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10.8 Entregar a Administragdo da Unidade o quadro de horario de trabalho dos
colaboradores, para fixa em local visivel a Administragdo do Hospital Municipal de
Paragominas, como forma de dar ampla visibilidade qual o profissional e em que horario
iniciard sua jornada de trabalho;

10.9  Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que ndo podera ausentar-se de
seu posto de servigo em hipotese alguma sem que haja outro profissional para substitui-lo;
10.10 Solucionar qualquer intercorréncia que venha a acontecer por ocasido da execugido dos
servigos, caso fique caracterizado que tenha sido por culpa e responsabilidade da contratada:
10.11 Indicar pelo menos 01 (um) preposto para gerenciar os colaboradores envolvidos na
execugdo dos servigos, cuidando para que esse preposto mantenha permanente contato com a
geréncia do Hospital Municipal de Paragominas ¢ com a unidade responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execugdo dos
servigos prestados pelos seus colaboradores;

10.12 Zelar pelo material de consumo e permanente da unidade, disponibilizados para a
execu¢do dos servigos, observando o critério de distribuigdo e controle estabelecido pela
Superintendéncia do HMP; '

10.13 Pagar os salarios de seus colaboradores, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo as comprovagdes respectivas, por ocasido da entrega das
Notas Fiscais a Superintendéncia do Hospital Municipal de Paragominas;

10.14 Observar o horario de trabalho de seus colaboradores, em conformidade com as Leis
trabalhistas;

10.15 Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato a compatlblhdacle com as
obrigagdes trabalhistas, todas as condigdes e qualificagdo exigidas por ocasido da licitagdo;
10.16 Responsabilizar-se pelo recolhimento de todos os encargos previdencidrios e
obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-
los na época propria, uma vez que os seus colaboradores ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o Hospital Municipal de Paragominas;

10.17 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus
colaboradores durante a execugdo do contrato, ainda que acontecido nas dependéncias do
Hospital Municipal de Paragominas;

10.18 Responsabilizar-se por todos os encargos de possiveis demandas trabalhistas, civil ou
penal, relacionada a execu¢do do contrato, originalmente ou vinculada por prevengéo,
conexdo ou contingéncia;

10.19 Responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes do contrato a ser
originado deste processo licitatorio; ,

10.20 Apresentar, mensalmente, as certiddes que comprove a regularidadé das obrigagodes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, por ocasido da entrega das Notas Fiscais;

10.21 Responsabilizar-se pela alimentagdo de seus colaboradores quando
sérvic;o no Hospital Municipal de Paragominas; /
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11 DO TRATAMENTO DIFERENCIADO AS MPE:
11.1 Nas contratagdes publicas da Unido, dos Estados e dos Municipios devera
concedido tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e empresas de
pequeno porte, objetivando a promogdo do desenvolvimento econdmico e social no ambito
municipal e refgional. a ampliagdo da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo 4 inovagédo

tecnologica, desde que previsto e regulamentado na legislagdo do respectivo ente, conforme
Art. 47 da Lei n° 123/2006.

12 CONDICOES DE PARTICIPACAOQ:
12.1 Poderdo participar do certame as empresas interessadas e que atuem no ramo de
atividade do.objeto e, que preencham as condigdes exigidas neste Termo de Referéncia, no

edital e nos demais dispositivos legais;
12.2  Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

12.2.1 Licitaﬁie declarado inidoneo para licitar junto a qualquer orgdo ou entidade da
Administragdo Direta ou Indireta no ambito Federal, Estadual e Municip}:il, sob pena de
incidir no prc?isto no paragrafo unico do art. 97 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes;

Estejam em gi'pcesso de Recuperagéo Judicial, dissolugdo ou liquidagdo; _

12.2.2 Emprééas que tenham como socio (s), servidor (es) ou dirigente (s) d-elzé[ualquer esfera
governamental da Administragdo Federal, Estadual ou Municipal;

12.2.3 Estejam em situagdo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal,
INSS, FGTS e Trabalhista;

12.2.4 Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procura¢do legal, podera
representar mais de um Licitante; ;

12.2.5 As empresas que estejam com processo administrativo em andamento, ndo ficardo
impossibilitadas de participar do referido processo licitatdrio, mas se for declarada sua
penalizagdo em decorréncia de processo administrativo antes da adjudicagdo e homologag@o,
a mesma ficarda impossibilitada de firmar contrato com esta prefeitura;

12.3  E vedada a subcontrata¢io de outra empresa para a execugdo do objeto previsto neste
Termo de Referéncia.

13 DO PAGAMENTO:

13.1 O pagamento sera realizado mediante disponibilidade dos recursos em deposito em
conta-corrente no nome do contratado, na agéncia e estabelecimento bancério indicados por ele.
13.2 A nota fiscal devera referir-se a servigos de uma tnica Nota de Empenho; no caso
fornecimento abranger produtos de mais de uma Nota de Empenho, deverdio ser emitidas
tantas notas fiscais quantas forem necessarias.

13.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitagdo que devera ser
realizada através de ORDEM DE SERVICO expedida pela Secretaria solicitante com
autorizag¢do do Prefeito Municipal. A
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13.4 Ficara rese.rvada a contratante de suspender o pagamento, até a regularizagdo da
situagdo se, durante a execugdo do contrato forem identificadas ndo conformidades
relacionadas as obrigagdes da contratada.

13.5 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres publicos as taxas, impostos
contribuigdes previstas na legislagdo pertinente, cujos valores e percentuais respectivos
deverdo estar discriminados em local proprio do documento fiscal de cobranga.

13.6  Quando do pagamento. se for o caso, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.

13.7 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes
contrata¢do ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante. _

13.8 A contratada deverd apresentar, mensalmente, as certiddes que comprove a
regularidade das obrigagdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa De Débito Junto ao FGTS,
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas), por ocasido da entrega das Notas Fiscais. A
administra¢do podera ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias.

13.9 O contratado devera possuir conta bancaria corrente junto a qualquer instituigdo de
crédito dentro do pais. Ndo se permitira, portanto outra forma de pagamento qlie ndo seja a de
crédito em conta, 0 que vem cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica
6.170 de 25 de julho de 2007.

14 DO REEQUILIBRIO ECONOMICO — FINANCEIRO
14.1 Com vistas a manutengdo do equilibrio — financeiro do contrato, podera ser promovida
revisdo do pre¢o contratual, desde que eventuais solicitagdes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovacdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu'giﬁo do ajustado,
configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, bem como de demonstragio
analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do disposto no artigo 65, inciso II,
alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condigdes a seguir:

14.1.1 Os contratos somente serdo reajustados para fins de atualiza¢@o monetaria, a pedido do
contratado, apos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias da contratagdo. O indice inflacionario
utilizado deve ser oficial, setorial ou que reflitam a variagdo dos custos, e deve ser
diretamente relacionado ao objeto do contrato (Lei 8.666/93 c¢/c Lei 10.192/2001).

14.1.2 A repactuagdo de pregos, quando solicitada pelo contratado, devera acompanhar
Planilha de Custo e Formagédo de Pregos, bem como documentos comprobatorios do aumento
dos custos do contrato e serd analisada pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas
e pelo Prefeito Municipal para posterior decisdo de deferimento ou ndo. okt
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14.1.3 A repactuacdo devera ser precedida de calculo e demonstragdo analitica do aumento
ou da redugdo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composi¢do de custos e
formacdo de pregos, devendo ser observada a adequagdo dos pregos de mercado.

15 DAS SANCOES:

15.1 Pelo inadimplemento das obriga¢des, seja na condi¢do de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infragdo estardo sujeitas as seguintes penalidades:

15.1.1 Manter comportamento inadequado durante o Pregdo: afastamento do certame e
suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

15.1.2 Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensio do direito
de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de -) anos e multa de 20%
sobre o valor do ultimo lance ofertado;

15.1.3 Executar o Contrato com irregularidades, passiveis de corre¢do durante a execugio e

sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

15.1.4 Executar o Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apds os
quais sera considerada inexecug¢do contratual: multa diaria de 1% sobre o valor dos
produtos/servigos ndo entregues/executados;

15.1.5 Rescisdo contratual por inadimplemento da contratada:suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administragio pelo prazo de até §i anos e multa de 20% sobre o valor
correspondente ao montante ndo adimplido do Contrato; ‘

15.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execu¢do contratual: declaragdo de
inidoneidade cumulada com a suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administragio
Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do Contrato.
15.2 As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, quando for o caso;

15.3 As multas pecunidrias referidas nesta clausula deverdo ser colocadas a disposi¢do da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Satde, no prazo de 48 horas,
contados da ciéncia da contratada;

15.4 As sang¢des de adverténcia, suspensdo e declaragdo de inidoneidade poderdo ser aplicadas
juntamente com a de multa didria, facultada a defesa prévia do mteressado no respectivo
processo, no prazo de S (cinco) dias uteis.

15.5 As Sangdes estabelecidas, neste instrumento, ndo excluem outras previstas em Lei, nem a
responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que der causa pela pratica de
irregularidades.

15.6 As sangdes estabelecidas, neste instrumento, ndo impedem a anulagdo/revogagdo da
licitag@o ou rescisdo do contrato, a critério exclusivo da Administragéo. \\ \

16 DO ORCAMENTO: S\N A

16.1  Para as possiveis aquisi¢des referentes a este processo de compras, estdo previstas as
seguintes dotag¢des orgamentarias:

2.088 — Manutengdo do Hospital Municipal - HMP \ -
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17 DA FISCALIZACAO:

17.1 A contratante fiscalizara a execu¢do do contratado a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as clausulas do Contrato.

17.2 O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Contrato serd realizado pelo servidor
designado através de Portaria, devendo, portanto o setor competente promover anotagdes em
registro proprio, contendo as ocorréncias relacionadas a execugdo dos Contratos, sempre
buscando a regularizagio das falhas detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto
contratual. '

17.3 Compete a fiscaliza¢do, desde a expedi¢do da ordem de compra/ordem de execugdo de
servigo, até o término do Contrato: .

17.3.1 Solucionar as duvidas de natureza executiva;

17.3.2 Acompanhar a execu¢do do Contrato/promover a medig@o dos servigos realizados, com
vistas aos pagamentos requeridos e processados pela Contratada;

17.3.4 Dar ciéncia a Prefeitura Municipal, de ocorréncias que possam levar a aplicagdo de
penalidades ou rescisdo do Contrato.

Paragominas, 02 deJunhode 2021.
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ANEXO TERMO DE REFERENCIA N° 037/2021

| coD. | DESCRICAO [ QUANT.[ UND |
ASPE |
C |
SERVICOS MEDICOS HOSPITALARES PARA
CLINICA MEDICA ~-HMP — COVID
Especificagio: COM PROFISSIONAL HABILITADO
494298 | PARA PRESTACAO DE SERVICOS PREVISTOS, TAIS | 17.520 | HORAS
COMO: ASSISTENCIA INTEGRAL AOS PACIENTES
INTERNADOS DIAGNOSTICADOS COM O COVID 19.

MARINALD

O MARTINS marINALDO

FERREIRA:2
570997625
3

Paragominas, 02 de Junho de 2021.
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