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ACORDO MUTUO DE ESTAGIO INSTITUCIONAL N°012/2021

Acordo Muatuo de Estagio Institucional
gue entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARAGOMINAS e a
INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO
SUPERIOR LTDA.

Por meio deste instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARAGOMINAS, inscrita no CNPJ n° 05.193.057/0001-78, sediada na Rua do
Contorno n° 1212, Centro, Paragominas/PA doravante denominada CONCEDENTE
DE ESTAGIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOAO LUCIDIO
LOBATO PAES, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n°. 939066-
SEGUP/PA, inscrito no CPF n° 047.728.222-91, residente e domiciliado neste
municipio, e o INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO SUPERIOR LTDA, inscrito no
CNPJ N° 05.933.016/0006-85, neste ato representada pela Sra. MARIA BETANIA DE
CARVALHO FIDALGO ARROYO, brasileira, casada, portadora da Carteira de
Identidade n® 4710493 SSP/PC, CPF n° 223.065.872-72, residente e domiciliado na
Avenida Alcindo Cacela, 287 Belém — PA, RESOLVEM de comum acordo e na melhor
forma de direito, celebrar o presente Acordo de Mutuo de Estagio Institucional, com
fundamento na Lei Federal N° 11.788/2008 e a LDB N° 9.394/96, e pela Lei Municipal
n° 983/2019 e Decreto Municipal n® 328/2019, mediante as Clausulas e Condi¢cGes

seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O objeto do presente visa a celebracdo de Acordo entre a PREFEITURA MUNICIPAL
DE PARAGOMINAS e SECRETARIAS MUNICIPAIS e o INSTITUTO CAMPINENSE
DE ENSINO SUPERIOR LTDA, para o desenvolvimento de atividades conjuntas,
visando a operacionalizacdo de Programas de Estagio Curricular Obrigatorio e/ou N&o
Obrigatério para alunos regularmente matriculados e com frequéncia regular, nos

Cursos de Educacéo Superior Graduacéo e Pés Graduacédo, Extensdo Ensino Médio,
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Nivel Técnico e Nivel Tecnoldgico na Area de Satde, nos termos estabelecidos pela
Lei 9.394/96 — LDB e a Lei Federal N° 11.788/2008 e Lei Municipal n® 983/2019 e
Decreto Municipal n® 328/2019 que disp6em sobre o estagio de alunos regularmente

matriculados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS:

O presente ACORDO néo envolve a transferéncia de recursos entre os participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS:

a) A contratacdo se dard de acordo com as necessidades das Secretarias
Municipais e da disponibilidade de recursos para pagamento dos estagios
remunerados;

b) O estagio destina-se exclusivamente a estudantes regularmente matriculados e
que tenham concluido pelo menos 50% do seu curriculo escolar;

c) Somente serdo admitidos como estagiarios os estudantes de cursos cujas areas
estejam diretamente relacionadas com as atividades desenvolvidas pela Secretaria ou
Org&o Municipal onde devera ser realizado o estagio;

d) Os estudantes serdo encaminhados pelo INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO
SUPERIOR LTDA a CONCEDENTE DE ESTAGIO, submetidos & entrevista onde
sera informado o regulamento interno de funcionamento da CONCEDENTE, caso
exista,;

e) A duracao do estagio sera ajustada entre as partes interessadas, obedecendo-se o
prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada uma UNICA VEZ por igual
periodo, caso haja interesse da Administracéo;

CLAUSULA QUARTA - DAS MODALIDADES DO ESTAGIO:
O estagio podera dar-se em duas modalidades: Remunerado e Nao-Remunerado, a

seguir caracterizados:

a) O Estdgio Remunerado, que podera ser essencial a formagéo do aluno ou apenas
constitui-se em atividade complementar a formacédo académico-profissional do aluno,

realizado por sua livre escolha;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Centro — CEP: 68625-970 — Tel.: (91) 3729-8037 / 8038 / 8003 — Fax: 3729-8038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 — Paragominas - PA
Www.paragominas.pa.gov.br




Prefecitura de
PARAACGOI1IrdAsS

TRABA LM

b) O Estagio Nao-Remunerado, que se constitui em elemento essencial a
diplomacéo do aluno, em conformidade com os curriculos, programas e calendarios

escolares.

PARAGRAFO UNICO: De acordo com o Art.11 do Decreto Municipal n® 328/2019,
fica vedada a concessdo de Bolsa-estagio ou Estagio ndo remunerado ao
educando que:

- Estiver cursando somente dependéncias;

- Tenha estagiado na Prefeitura Municipal de Paragominas por periodo igual a 2 (dois)

anos ininterruptos ou intercalados se somados diversos periodos.
CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
| - S0 obrigacdes da CONCEDENTE DE ESTAGIO:

a) Disponibilizar ao INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO SUPERIOR LTDA, a
partir do Coordenador de Estagio, a quantidade de vagas que julgar necessarias para
cada Secretaria do Municipio;

b) Oferecer condicbes para que 0 estagio seja supervisionado por docente do
INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO SUPERIOR LTDA;

c) Ofertar infraestrutura necessaria para oferecer ao ESTAGIARIO, atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

d) Indicar integrante de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente, o qual atuara de
modo integrado com o INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO SUPERIOR LTDA;

e) Ao final do estagio, entregar Termo de Realizacdo de Estagio com indicacao
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho.

Il - S&o obrigagcdes do INSTITUTO CAMPINENSE DE ENSINO SUPERIOR LTDA:
a) Selecionar preliminarmente o estudante para o Estagio;
b) Celebrar o Termo de Compromisso com o estagiario e com a parte concedente,

indicando as condi¢ées adequadas do ESTAGIO de acordo com:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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LUTAR. TRABALHAR E VENCER

i. O Plano Pedagdgico do Curso,

ii. O horério e calendario escolar.

c) Avaliar as instalagbes da empresa CONCEDENTE DE ESTAGIO e sua adequagio
a formacéo cultural e profissional do estagiario;

d) Indicar professor orientador, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacao
das atividades do estagiéario;

e) Informar e esclarecer previamente aos alunos sobre as condi¢bes de seu estagio
curricular obrigatorio, tais como direitos e deveres;

f) Comunicar por escrito o desligamento do aluno;

g) Exigir do estagiario ao final do periodo de estagio, a apresentacdo do relatério das
atividades desenvolvidas;

h) Acompanhar, orientar e supervisionar a perfeita execucdo do objeto deste Acordo
Mutuo de Estagio Institucional, sob a responsabilidade da Direcdo da Instituicdo, a
guem compete acompanhar e denunciar quaisquer irregularidades constatadas, bem
como emitir laudo conclusivo sobre o objeto deste Acordo Mutuo de Estagio
Institucional;

i) Assumir os encargos referentes aos custos do seguro de acidentes pessoais
somente nos Estagios Obrigatério, a ser efetuado em favor do estudante segundo
ditames da Lei n° 11.788/2008, Art. 9°, Paragrafo Unico, quando a Concedente ndo o

fizer.

lIl - S&o obrigacbes do estagiério:

a) Cumprir fielmente a programacdo do estagio, comunicando em tempo habil a
impossibilidade de nao fazé-lo, se for o caso;

b) Apresentar & Coordenag¢do de Recursos Humanos da Secretaria Municipal onde

estiver realizando o estagio, a justificativa das faltas no dia posterior a sua auséncia;

c) Assinar o Termo de Compromisso com a Coordenacao de Recursos Humanos da

Secretaria Municipal para fins de participacédo do estagio;

d) Manter atitude moral e profissional no campo de estagio e respeitar as normas

internas da Concedente;

e) Permanecer no campo de estagio apenas no periodo destinado ao mesmo;
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f) Adentrar ao estabelecimento da concedente somente nos horarios de realizacdo do
estagio, salvo se acompanhado por profissionais das Instituicdes de Ensino ou da
Secretaria Municipal, superior e hierarquico;

g) Zelar pela conservacao e ordem do patriménio do campo de estagio;

h) Utilizar o uniforme da Instituicdo Educacional e cracha de identificacdo durante o
periodo da realizacdo do estagio;

i) Utilizar equipamentos de protecdo individual a saude e a seguranca de acordo
com as normas vigentes;

j) Usar calcado fechado no campo de estagio, sendo vedado o uso de (bermudas,
camisetas, mini saias e blusas decotadas);

k) Apresentar relatorios das atividades realizadas conforme projeto de curso;

[) Nunca acumular estagios curriculares ou mesmo conciliar o seu estagio curricular

obrigatério com o n&o obrigatdrio.

CLAUSULA SEXTA — DA CARGA HORARIA:
A duracdo do estagio observara como limite minimo a carga horaria necessaria
prevista no Plano Pedagdgico do Curso e na legislacédo vigente, devendo a mesma

constar no Termo de Compromisso de Estégio.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A carga horaria do estagio curricular obrigatério/ndo
obrigatério sera de 4 (quatro) até 6 (seis) horas diarias, perfazendo 20 e 30 horas

semanais respectivamente, excluindo os dias de sabado, domingo e feriados.

PARAGRAFO SEGUNDO — Até 40 (quarenta) horas semanais, no caso de alunos de
cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao estdo programadas
aulas presenciais e desde que haja previsdo deste tipo de jornada no Plano

Pedagogico do Curso.

PARAGRAFO TERCEIRO — Se a Instituicio de Ensino adotar verificacbes de
aprendizagem periddicas ou finais, a carga horaria do ESTAGIO sera reduzida pelo
menos a metade durante os periodos de avaliacdo, segundo estipulado no Termo de
Compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.
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CLAUSULA SETIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO:
O estagiario ndo ter4 vinculo empregaticio de qualquer natureza com a
CONCEDENTE DE ESTAGIO, conforme a legislacio aplicavel a espécie.

CLAUSULA OITAVA — DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO:

As atividades de estagio cessarao nas seguintes hipoteses:

a) Desisténcia da bolsa-estagio concedida;

b) N&o observancia das normas estabelecidas

c) Cometimento de 05 (cinco) faltas justificadas consecutivas, no prazo de vigéncia do
pela Administracéo;

d) Deixar o estagiario de comprovar, semestralmente, matricula com evolucdo no
curso para a Secretaria Municipal responsavel, no prazo estabelecido;

e) mudanca ou desligamento da Instituicdo de Ensino, reprovagédo, trancamento da
matricula, mudanca ou conclusao do curso;

f) Completar 02 (dois) anos de estdgio, em cada um dos niveis de ensino,
ininterruptos ou intercalados se somados diversos periodos, excetuando-se apenas
0s estagiarios portadores de deficiéncia, que terdo direito a permanecer por mais 6
(seis) meses;

g) - Nascimento de filho de estagiaria gestante.

PARAGRAFO UNICO — Na ocorréncia de qualquer das hipdteses supracitadas, a
parte detentora da informacdo, comunicara oficialmente uma a outra em até 05 (cinco)

dias Uteis.
CLAUSULA NONA — DA BOLSA DE ESTAGIO E AUXILIO-TRANSPORTE:

Em caso de estagio remunerado, o estagiario tera direito a concessao de bolsa ou
outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, bem como, do auxilio-

transporte.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A bolsa sera paga de acordo com a Lei Municipal n°
983/2019, art. 7°, incisos | e ll;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS ARIA BETANI adodatom
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CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para pagamento das bolsas aos estagiarios estdo alocados no
Orcamento Municipal/2021, nas seguintes dotacdes orcamentarias:

a) 0201 — Secretaria Municipal de Governo
04.122.0401.2.003 - 3390.36.00 — Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Préprio

b) 0501 — Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
04.121.0401.2.010 — 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Proprio

c) 0601 — Secretaria de Administracdo e Financas
04.122.0403.2.014 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Proprio

d) 0902 — Fundo Municipal de Educacgéo
12.122.1201.2.094 — 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: FME

e) 1001 — Secretaria Municipal de Agricultura, Industria e Comércio
20.122.0403.2.109- 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Proprio

f) 1101 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
04.122.0403.2.128 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Proprio

g) 1401 — Secretaria Municipal de Urbanismo
18.542.0403.2.138 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Préprio

h) 1501 — Secretaria Municipal de Cultura, Desporto, Turismo e Lazer
13.392.0403.2.141 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Préprio

i) 1701 — Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
04.122.0009.2.158 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Proprio

j) 1901 — Secretaria Municipal de Transito e Cidadania
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15.127.1501.2.166 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: Proprio
k) 0701 - Fundo Municipal de Assisténcia Social
08.122.0040.2.015 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: FMAS
) 0802 — Fundo Municipal de Saude
10.122.1001.2.056- 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de recursos: FMS
m) 1802 — Fundo Municipal de Meio Ambiente
18.541.0403.2.159 - 3390.36.00 - Outros serv. de terceiros Pessoa Fisica

Fonte de recursos: Préprios

PARAGRAFO PRIMEIRO — A quantidade de estagiarios remunerados por Secretaria
Municipal estara condicionada a disponibilidade de recursos financeiros e dar-se-&

mediante a autorizacdo do gestor municipal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA DO ACORDO:

O presente Acordo tera vigéncia de 01 (um) ano, contado a partir da data de sua
assinatura, prorrogavel por igual periodo e pode ser alterado, por meio de termos
aditivos, bem como rescindindo de comum acordo entre as partes, ou unilateralmente,
por qualquer uma delas, mediante simples comunica¢do oficial, com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO UNICO - Caso seja detectado na execucdo do ESTAGIO, desvio de
atividades especificas ou infrages a legislacdo pertinente, 0 ACORDO MUTUO DE
ESTAGIO INSTITUCIONAL sera CANCELADO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS ALTERACOES:
As adic¢des ou variagbes em qualquer clausula deste ACORDO que porventura sejam
necessarias, serdo formalizadas a partir de Termos Aditivos, 0S quais passardo a

fazer parte integrante do mesmo.

MARIA BETANIA DE [;5
CARVALHO FIDALGO ¢
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS:

Os casos nédo previstos neste Acordo de Mutuo de Estagio Institucional serdo
solucionados entre as partes, de acordo com a legislacdo vigente, prévia e
reciprocamente ajustados, segundo suas perspectivas competéncias, a fim de

assegurar a adequada operacionalizacao do Programa de Estagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO:

O presente Acordo de Muatuo de Estagio Institucional sera publicado no Diario Oficial
dos Municipios Estado, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data de sua
assinatura, ficando a cargo da Prefeitura Municipal de Paragominas as despesas
decorrentes da publicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO:
Fica eleito o Foro de Paragominas - PA, para dirimir quaisquer dlvidas ou questdes

resultantes de interpretacdo e/ou execucao deste instrumento.

E por estarem assim justas e concordes, as partes assinam o presente Acordo de
Mutuo de Estagio Institucional, em 03 (trés) vias de igual teor, na presenca de 02
(duas) testemunhas.

Paragominas-PA, 09 de Novembro de 2021

MARIA BETANIA DE JOAO LUCIDIO Assinado de forma digital

Assinado de forma digital por por JOAO LUCIDIO LOBATO
CARVALHOFIDALGO. Itisiicenitle LOBATO
ARROY0:2230658727 Dados: 2021.11.25 12:06:51 PAES:04772822291 Da‘lj°5‘5 2021.11.30 11:20:40
2 -03'00' -03'00
MARIA BETANIA DE C. F. ARROYO JOAO LUCIDIO LOBATO PAES
Diretora Geral Prefeito Municipal

INSTITUTO CAMPINENSE DE
ENSINO SUPERIOR LTDA

KAIO GABRIEL Assinado de forma digital
Testemunhas: ’ PINTO por KAIO GABRIEL PINTO

RAMOS:05187747240
RAMOS:0518774724 pados: 2021.11.30

Lorena de Amorim Duarte
Coordenadora de Estagio O 11:21:23 -03'00'
UNAMA
LORENA DE AMORIM DUARTE Prefeitura Municipal de Paragominas

Coordenadora de Estagio
Faculdade XXXXXXXXX
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