
 

 

LEI Nº 1.070.2021 

PLANO PLURIANUAL 

2022 - 2025 
 

PREFEITURA DE PARAGOMINAS 
 



ANEXO I - PROGRAMAS E OBJETIVOS

Programas Objetivos Valor Estimado

Ação Legislativa
Garantir suporte material e técnico ao adequado desenvolvimento dos trabalhos legislativos e sua 
divulgação.

39.699.861,66                

Gestão Administrativa

Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de despesas 
decorrentes do pagamento do serviço da dívida pública municipal, precatórios, ações trabalhistas, 
açõesindenizatórias de pequeno valor, e de outros encargos de responsabilidade dos órgãos da 
Administração Direta e Indireta do Município

246.253.897,67              

Encargos

Possibilitar a alocação de recursos orçamentários destinados ao pagamento de despesas 
decorrentes do pagamento do serviço da dívida pública municipal, precatórios, ações trabalhistas, 
ações indenizatórias de pequeno valor, e de outros encargos de responsabilidade dos órgãos da 
Administração Direta e Indireta do Município

80.791.321,71                

Modernização
Promover o crescimento real e continuado da arrecadação municipal estabelecendo uma política 
econômica e tributária no município, pautada no atendimento de excelência por meio da 
implantação de um modelo de gestão orientado para resultados.

36.335.248,95                

Previdência
Proporcionar e Garantir os Direitos Previdenciários ao Servidores efetivos municipais e seus 
familiares

75.014.707,53                

Paragominas do Saber

Fortalecer a rede municipal de ensino para assegurar a universalidade e a qualidade da educação 
Infantil, Especial, Fundamental e de Jovens e Adultos, visando à implementação de uma política 
educacional eficaz e eficiente, proporcionando a valorização do profissional da educação, 
reconhecendo suas capacidades e promovendo sua formação continuada, objetivando a 
diminuição da evasão escolar e a melhoria continua do desempenho dos alunos

735.203.733,01              
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ANEXO I - PROGRAMAS E OBJETIVOS

Paragominas do Sabor

Promover ações de incentivo e apoio a utilização de tecnologia modernas de cultivo das
culturas visando o aumento de produtividade, desenvolvimento ambiental sustentável e o 
desenvolvimento econômico, conscientização dos produtores rurais bem como, fortacer a a 
agricultura familiar e a culinaria municipal e regional.

13.939.005,06                

Saneamento e Esgoto 
(Sanepar)

Prover aos Munícipes de Paragominas Acesso a água Potável e saneamento básico e 
boaqualidade em suas casas e comunidades

78.140.320,35                

Paragominas Saudável

Promover as ações de prevenção e recuperação da saúde, ampliar o acesso, a qualidade das 
ações e serviços de saúde no município, envolvendo o aumento das ações de Atenção Primária, 
adotando a estratégia Saúde da Família, Média e Alta Complexidade.                                                                                                           
Fortalecer Políticas de Proteção Social e de promoção dos direitos humanos, através da
Implementação de programas, projetos, benefícios e serviços que previnam situações de risco 
social e superem as condições de vulnerabilidade das Crianças e Adolescentes, por meio de 
ações psicossociais, sócio educativas e culturais construindo relações igualitárias e solidárias e o 
desenvolvimento social no município de Paragominas

565.317.712,28              

Pagominas Segura Articular políticas publicas direcionadas a segurança municipal em sintonia com as ações sociais; 293.287.334,97              

Paragominas Sustentável

Fortalecer a Estrutura de Logística, no município com a prioridade para viabilizar o 
armazenamento, o transporte e a mobilidade de cargas, insumos, produtos e serviços, captando 
recursos  para expansão e  modernização municipal, de forma a incentivar investimentos internos 
e externos para o municipio.

182.994.921,03              

 
TOTAL 2.346.978.064,23           
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
ANEXO II - PREVISÃO DE RECEITA - PPA 2022 / 2025

Previsao  PPA 2021 x LOA 2021= diferença 31% 1,1959785
Evolução anual 2022 a 2025 com base IPCA 2021 ,6,56% 1,0656
DESCRIÇÃO DISCRIMINAÇÃO DAS 

RECEITAS
2022 2023 2024 2025

ISSQN                32.349.611,20                 34.471.745,69                   36.733.092,21                           39.142.783,06 
SUB_TOTAL                39.671.858,53                 42.274.332,45                   45.047.528,66                           48.002.646,53 
TAXA Taxas                  2.635.427,91                   2.808.311,98                     2.992.537,25                             3.188.847,69 

TOTAL 42.307.286,44              45.082.644,43               48.040.065,91                 51.191.494,23                         

RECEITA CORRENTE RECEITAS Receita de Contribuição                12.784.876,28                 13.623.564,16                   14.517.269,97                           15.469.602,88 

Receita Patrimonial                12.876.113,81                 13.720.786,87                   14.620.870,49                           15.579.999,60 
Receita Agropecuária                       67.798,59                        72.246,17                          76.985,52                                  82.035,77 

Receita Industrial                       38.742,05                        41.283,53                          43.991,73                                  46.877,59 
Receita de Serviço                13.385.378,05                 14.263.458,85                   15.199.141,75                           16.196.205,45 

SUB_TOTAL                39.152.908,77                 41.721.339,59                   44.458.259,47                           47.374.721,29 

                             Transferencia Correntes Cota-Parte FPM                74.828.998,85                 79.737.781,18                   84.968.579,62                           90.542.518,45 
ITR                     348.678,45                      371.551,76                        395.925,55                                421.898,27 
Transferência do SUS                37.494.368,77                 39.953.999,36                   42.574.981,72                           45.367.900,52 

Transferência do FNAS                  3.031.969,16                   3.230.866,34                     3.442.811,17                             3.668.659,58 

Transferência do FNDE                12.501.048,89                 13.321.117,70                   14.194.983,02                           15.126.173,90 

LC 87/96                     677.985,86                      722.461,73                        769.855,22                                820.357,73 
CEFEM                25.044.604,09                 26.687.530,12                   28.438.232,09                           30.303.780,12 
Outras Transferência da 
União

                    519.143,46                      553.199,27                        589.489,14                                628.159,63 

Cota-Parte do IPVA                  6.934.826,83                   7.389.751,47                     7.874.519,17                             8.391.087,62 
Cota-Parte do ICMS                57.506.348,39                 61.278.764,84                   65.298.651,81                           69.582.243,37 
Cota-Parte do IPI/Exp.                  2.324.522,96                   2.477.011,66                     2.639.503,63                             2.812.655,06 

Outras Transferências 
Estado

                 2.444.623,31                   2.604.990,60                     2.775.877,98                             2.957.975,58 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
ANEXO II - PREVISÃO DE RECEITA - PPA 2022 / 2025

Previsao  PPA 2021 x LOA 2021= diferença 31% 1,1959785
Evolução anual 2022 a 2025 com base IPCA 2021 ,6,56% 1,0656
DESCRIÇÃO DISCRIMINAÇÃO DAS 

RECEITAS
2022 2023 2024 2025

Transferência do 
FUNDEB

            137.903.861,80               146.950.355,14                156.590.298,43                         166.862.622,01 

Transferência de 
Convênio

               29.695.974,53                 31.644.030,46                   33.719.878,86                           35.931.902,91 

Outras receitas 
correntes

                 3.137.833,16                   3.343.675,02                     3.563.020,10                             3.796.754,21 

SUB_TOTAL             394.394.788,50               420.267.086,63                447.836.607,51                         477.214.688,96 

        Receita Intra-Orçamentária 
Corrente

Contri. Patronal de 
Servidores

                 7.531.681,89                   8.025.760,22                     8.552.250,09                             9.113.277,69 

                          RECEITAS DE CAPITAL Operação de Crédito                  6.196.333,32                   6.602.812,79                     7.035.957,31                             7.497.516,11 

Alienação de Bens                     753.168,19                      802.576,02                        855.225,01                                911.327,77 
Transferências de 
Capital

               55.693.234,02                 59.346.710,17                   63.239.854,36                           67.388.388,81 

SUB_TOTAL                62.642.735,54                 66.752.098,99                   71.131.036,68                           75.797.232,69 

TOTAL RECEITA CORRENTE BRUTA             503.722.114,70               536.766.285,42                571.978.153,74                         609.499.920,63 
(-) DEDUÇÃO DE RECEITA                13.967.015,77                 14.883.252,01                   15.859.593,34                           16.900.040,14 

TOTAL DE RECEITA CORRENTE LIQUIDA             489.755.098,93               521.883.033,41                556.118.560,40                         592.599.880,49 

RECEITA TRIBUTARIA 42.307.286,44              45.082.644,43               48.040.065,91                 51.191.494,23                         
RECEITA CORRENTE 489.755.098,93            521.883.033,41             556.118.560,40               592.599.880,49                       
TOTAL GERAL DE RECEITA 532.062.385,37            566.965.677,84             604.158.626,31               643.791.374,72                       

532.062.385,3633       566.965.677,8431         604.158.626,3097          643.791.374,7150                   

TOTAL DE RECEITA ESTIMADA PARA PLANO PLURIANUAL 2022 a 2025 2.346.978.064,23                    dois bilhões, trezentos e quarenta e seis milhões, novecentos e setenta e oito mil e sessenta e quatro reais e vinte e três centavos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
ANEXO III - PREVISÃO DE DESPESAS - PPA 2022 - 2025

PROGRAMA DE GOVETNO Descrição 2022 2023 2024 2025 TOTAL

LEGISLATIVO Ação Legislativa 9.000.000,00                9.590.400,00                10.219.530,24              10.889.931,42              39.699.861,66                   

ADMINISTRATIVO Apoio Administrativo 55.826.015,16              59.488.201,75              63.390.627,79              67.549.052,97              246.253.897,67                 

ENCARGOS Encargos especiais 18.315.476,80              19.516.972,08              20.797.285,45              22.161.587,37              80.791.321,71                   

MODERNIZACAO Modernização 8.237.238,79                8.777.601,66                9.353.412,33                9.966.996,18                36.335.248,95                   

PREVIDENCIA Previdencia do Servidor 17.005.912,35              18.121.500,20              19.310.270,61              20.577.024,37              75.014.707,53                   

SANEPAR Saneamento/Agua/Esgoto 17.714.492,03              18.876.562,71              20.114.865,22              21.434.400,38              78.140.320,35                   

PARAGOMINAS SABER Descrição 2022 2023 2024 2025 TOTAL
SUB_TOTAL 166.671.452,24            177.605.099,50            189.255.994,03            201.671.187,24            735.203.733,01                 

PARAGOMINAS SAUDAVEL Descrição 2022 2023 2024 2025 TOTAL
SUB_TOTAL 128.158.114,34            136.565.286,65            145.523.969,45            155.070.341,84            565.317.712,28                 

PARAGOMINAS SEGURA Descrição 2022 2023 2024 2025 TOTAL
SUB_TOTAL 66.488.544,40              70.850.192,91              75.497.965,56              80.450.632,10              293.287.334,97                 

PARAGOMINAS SUSTENTAVEL Descrição 2022 2023 2024 2025 TOTAL
SUB_TOTAL 41.485.139,25              44.206.564,38              47.106.515,01              50.196.702,39              182.994.921,03                 

PARAGOMINAS SABOR Descrição 2022 2023 2024 2025 TOTAL

SUB_TOTAL 3.160.000,00                3.367.296,00                3.588.190,62                3.823.518,44                13.939.005,06                   

Total de Previsão de despesas 532.062.385,36     566.965.677,84     604.158.626,31     643.791.374,72     2.346.978.064,23     
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025

Aquisição de Veículo para o poder Legislativo CMP Unidade 1 0 0 0 ação legislativa

Manutenção das Atividades do Poder Legisltivo CMP Percentual 100% 100% 100% 100% ação legislativa

Readaptação/ampliação/Reforma de imóveis e 
Espaços da Cãmara de Vereadores

CMP Unidade 1 1 1 1 ação legislativa

TOTAL DO PROGRAMA 9.000.000,00          9.590.400,00          10.219.530,24        10.889.931,42        

Valor do programa 2022 a 2025 39.699.861,66          trinta e nove milhões, seiscentos e noventa e nove mil, oitocentos e sessenta e um reais e sessenta e seis centavos

META FÍSICA
ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Apoio a realização de feiras e eventos
TODAS 

SECRETARIAS
Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Apoio as entidades da sociedade civil Organizada 
(Ongs, Associações, Cooperativa, entidades, OSCIP, 
religiosas,etc.) de Assistência Social.

SEMUG Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Aquisição de Maquinas e Equipamentos 
TODAS AS 

SECRETARIAS
Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Assegurar a restruturação do PCR-Plano de Carreira e 
Remuneração dos Administrativos.

TODAS AS 
SECRETARIAS

Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Construção da Sede do Conselho Tutelar
SEMAS/SEMUG/SE

MAFI
Percentual 0% 0% 0% 100% apoio administrativo

Convênio com Entidades Oficiais
TODAS AS 

SECRETARIAS
Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Manutenção da Junta Militar SEMUG Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Manutenção do Sistema de Informação do 
Município

SEPLAN Unidade 0% 0% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização da Secretaria de Governo SEMUG Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Agricultura

SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Assistência Social

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Assuntos Juridico

SEMAJ Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Cultura, Desporto e Lazer

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Educação

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Infraestrutura

SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Meio-Ambiente

SEMMA Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Saúde

SEMS Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria  
Municipal de Urbanismo

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria de 
Administração e Finanças

SEMAFI Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades da Secretaria 
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento

SEPLAN Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades do Setor do 
Transporte

SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização das Atividades do Transito do 
Município

SEMUTRAN Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

Operacionalização do Sistema de Controle 
Interno do Município

SEMUG Percentual 100% 100% 100% 100% apoio administrativo

TOTAL DO PROGRAMA 55.826.015,16        59.488.201,75        63.390.627,79        67.549.052,97        

Valor do programa 2022 a 2025         246.253.897,67 duzentos e quarenta e seis milhões, duzentos e cinquenta e três mil, oitocentos e noventa e sete reais e sessenta e sete centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Encargos com Instituto Nacional do Seguro Social - 
INSS

TODAS SEC Percentual 100% 100% 100% 100% encargos

Encargos com o Programa Nacional de Formação do 
Patrimônio do Servidor Público

TODAS SEC Percentual 100% 100% 100% 100% encargos

Encargos com o Regime Próprio de Previdência Social TODAS SEC Percentual 100% 100% 100% 100% encargos

Encargos com Precatório e Sentenças Judiciais TODAS SEC Percentual 100% 100% 100% 100% encargos

Encargos Gerais com a Dívida Interna e Externa TODAS SEC Percentual 100% 100% 100% 100% encargos

TOTAL DO PROGRAMA 18.315.476,80        19.516.972,08        20.797.285,45        22.161.587,37        

Valor do programa 2022 a 2025           80.791.321,71 oitenta milhões, setecentos e noventa e um mil, trezentos e vinte e um reais e setenta e um centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Capacitação e Treinamento dos Servidores
TODAS 

SECRETARIAS
Unidade 12 12 12 12 modernização

Construção e Aparelhamento do Centro Administrativo
TODAS 

SECRETARIAS
Percentual 25% 25% 25% 25% modernização

Expansão de Rede de Fibra Opitca SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% modernização

Implantação do Centro de atendimento Especializado 
ao Servidor Público Municipal

SEMAFI Unidade 1 0 0 0 modernização

Implementação do Sistema de Informação do Município SEPLAN Percentual 50% 50% 0% 0% modernização

Implementação e Gestão da informação e dos 
sistemas de tecnologia

SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% modernização

Manutenção da Sala do Empreendedor SEPLAN Percentual 100% 100% 100% 100% modernização

Manutenção do Centro de atendimento Especializado 
ao Servidor Público Municipal

SEMAFI Unidade 1 1 1 1 modernização

Operacionalização das atividades do Programa de 
Modernização Fiscal, Tributária e Administrativa

SEMAFI Percentual 100% 100% 0% 0% modernização

Reestruturação do Departamento de Recursos 
Humanos

SEMAFI Percentual 50% 50% 0 0 modernização

Revisão do Programa de Modernização Fiscal, 
Tributária e Administrativa

SEMAFI Percentual 100% 100% 100% 100% modernização

TOTAL DO PROGRAMA 8.237.238,79          8.777.601,66          9.353.412,33          9.966.996,18          

Valor do programa 2022 a 2025           36.335.248,95 trinta e seis milhões, trezentos e trinta e cinco mil, duzentos e quarenta e oito reais e noventa e cinco centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Ampliação e Reforma do Prédio do IPMP IPMP Unidade 1 0 0 0 previdencia

Conceder e Manter benefícios previdenciários IPMP Percentual 100% 100% 100% 100% previdencia

Equipar a Sede do IPMP com equipamentos e 
materiais permanentes tais como: Material de 
Informática, Mobiliário, Eletrodomésticos, Material 
eletrônico, etc..

IPMP Unidade 1 1 1 1 previdencia

Manter as Ações administrativas e Operacionais do 
IPMP

IPMP Percentual 100% 100% 100% 100% previdencia

Manutenção do serviço de perícia IPMP/SEMAFI Percentual 100% 100% 100% 100% previdencia

Reserva Previdenciária IPMP Unidade 100% 100% 100% 100% previdencia

TOTAL DO PROGRAMA 17.005.912,35        18.121.500,20        19.310.270,61        20.577.024,37        

Valor do programa 2022 a 2025           75.014.707,53 setenta e cinco milhões, quatorze mil, setecentos e sete reais e cinquenta e três centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Adequações arquitetônicas e aparelhamento para 
implantação da Escola Cívico Militar. (E.M.E.F Roberto 
Fernandes)

SEMEC Percentual 30% 100% 100% 100% saber

Ampliar a oferta de vagas para a educação infantil nas 
creches e pré-escola. Construção, reforma, ampliação, 
adaptação e aparelhamento das unidades Escolares de 
educação infantil.

SEMEC Percentual 35% 35% 35% 35% saber

Ampliar parcerias com as instituições de Ensino 
superior e tecnológicas de modo a estimular o aumento 
da taxa de matrícula no ensino superior, com ênfase ao 
Projeto Cidade Rede Universitária.

SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% saber

Apoio e Fomento ao Ensino Médio, Profissionalizante e 
Superior

SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% saber

Assegurar a restruturação do PCR-Plano de Carreira e 
Remuneração dos Profissionais do Magistério desta 
rede municipal de Ensino.

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Assegurar a valorização dos profissionais da 
Educação.

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Construção, Reforma e Aparelhamento de Unidades de 
Ensino na Área Indígena

SEMEC Unidade 25 25 25 25 saber

Construção, Reforma, Ampliação Adaptação e 
Aparelhamento de Unidades Escolares

SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% saber

Construção, reforma, ampliação, adaptação e 
aparelhamento das unidades Escolares de Ensino 
Fundamental.

SEMEC Percentual 30% 30% 50% 50% saber
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Criar e implantar o Conselho Municipal de Educação. SEMEC Percentual 50% 100% 100% 100% saber

Fomentar a oferta de cursos em nível de pós-
graduação ao corpo docente desta Rede Pública 
Municipal de Ensino.

SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% saber

Fomentar parcerias com Escolas do Ensino Médio, 
garantindo a continuidade da educação básica.

SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% saber

Garantir a revisão do PPP-Projeto Político Pedagógico 
nas Unidades Escolares municipais fomentando a 
participação e a consulta de profissionais da Educação, 
alunos e seus familiares, potencializando o Projeto 
Família Educadora.

SEMEC Percentual 50% 100% 100% 100% saber

Garantir formação aos conselhos Escolares para a 
efetivação da gestão democrática.

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Garantir programas de estágio remunerado para 
universitários em curso de graduação para apoio aos 
professores alfabetizadores do 1° ao 3° ano.

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Garantir que esta rede de Ensino assuma o papel de 
Polo Educacional Articulador do Desenvolvimento 
Regional através de conferências municipais/regionais 
periodicamente, respeitadas

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Garantir reforma, ampliação, adaptação e 
aparelhamento das unidades escolares nas áreas 
urbanas, campo e indígenas

SEMEC Percentual 35% 35% 35% 35% saber
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação da Escola em tempo Integral com oferta 
gradual no número de matrículas para os alunos desta 
rede. Aparelhamento da Escola em tempo Integral. 
Formação de recursos humanos para a educação em 
tempo integral

SEMEC Percentual 20% 50% 50% 50% saber

Investimento na Capacitação, Qualificação e Formação 
de Recursos Humanos na Educação

SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% saber

Investimentos e adesão a programas que promovam a 
busca ativa de crianças e adolescentes; bem como 
políticas de correção de fluxo e o desenvolvimento de 
tecnologias pedagógicas (Robótica nas Escolas).

SEMEC Percentual 30% 30% 50% 50% saber

Investimentos e adesão aos programas que visam 
ampliar o atendimento educacional especializado nas 
salas de recurso multifuncionais para alunos com 
deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e 
altas habilidades ou superdotação. Garantir 
investimentos para ampliar a quantidade de salas de 
recursos. Investir em uma rede de serviços com 
espaços adequados e equipe técnicas para promover o 
PROGRAMA MUNDO AZUL.

SEMEC Percentual 10% 50% 50% 50% saber

Manutenção do Programa de Alimentação Escolar SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Ofertar merenda de qualidade a todos os alunos 
matriculados na rede pública municipal de ensino.

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Pagamento de Bolsa Auxílio a Estudantes Contratados 
como Estagiário/Monitores

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Programa Livro na Escola SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Promover, aos Professores desta rede pública 
municipal, formações continuadas referente as práticas 
pedagógicas ligadas as tecnologias educacionais. 
Garantir reforma, ampliação, adaptação e 
aparelhamento das unidades escolares nas áreas 
urbanas, do campo e indígenas

SEMEC Percentual 100% 100% 100% 100% saber

Realizar parcerias com as demais secretárias 
fomentando a criação do Centro de Treinamento e 
Qualificação Profissional (CTQP).

SEMEC Percentual 10% 30% 30% 30% saber

TOTAL DO PROGRAMA 166.671.452,24      177.605.099,50      189.255.994,03      201.671.187,24      

Valor do programa 2022 a 2025         735.203.733,01 setecentos e trinta e cinco milhões, duzentos e três mil, setecentos e trinta e três reais e um centavo
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Apoio a Criação de Camarão em Água doce SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Apoio a produção de pecuária de corte e leiteira SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Apoio ao Distrito Industrial do Rio Capim SEPLAN Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Apoio ao Programa de Agricultura Familiar SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Apoio ao Programa de Desenvolvimento Integrado SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Apoio Técnico a Construção do Centro de 
abastecimento

SEMAGRI Percentual 25% 25% 25% 25% sabor

Assessoramento a Organização Fundiária, Técnica, 
Produtiva dos pequenos Produtores Rurais

SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Fomento a Pecuária de Pequeno e Médio Porte SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Fomento Avicultura Básica SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Fomento e Apoio a Agroindústria da Produção Agrícola, 
Pecuária e Piscicultura

SEMAGRI Percentual 100% 100% 100% 100% sabor
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Incentivo a Cultura Industrial do Café, Soja e Outros SEMAGRI Percentual 25% 25% 25% 25% sabor

Incentivo a Produção de sementes e mudas SEMAGRI Percentual 25% 25% 25% 25% sabor

Manutenção do Cons. de Desenvolvimento Rural SEMAGRI Percentual 25% 25% 25% 25% sabor

Monitorar o processo produtivo permanentemente e o 
nível de organização dos agricultores familiares

SEMAGRI Unidade 12 12 12 12 sabor

Operacionalização do Polo Moveleiro e Distrito 
Industrial

SEPLAN Percentual 100% 100% 100% 100% sabor

Promoção da defesa sanitária animal e vegetal SEMAGRI Percentual 25% 25% 25% 25% sabor

Realização de Treinamentos, Oficinas, Cursos e 
Capacitações aos Produtores Rurais do Município

SEMAGRI Unidade 12 12 12 12 sabor

Realizar Cadastro Ambiental Rural (CAR) em todas as 
propriedades com atividades produtivas e as que 
apresentam potencial produtivo por meio de parcerias

SEMAGRI Unidade 25 25 25 25 sabor

TOTAL DO PROGRAMA 3.160.000,00          3.367.296,00          3.588.190,62          3.823.518,44          

Valor do programa 2022 a 2025           13.939.005,06 treze milhões, novecentos e trinta e nove mil e cinco reais e seis centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Adequações arquitetônicas e construção de 
reservatórios.

SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% sanepar

Construção da Sede administrativa da Agência de 
Saneamento de Paragominas.

SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% sanepar

Implantação de uma Oficina Eletromecânica SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% sanepar

Implantação e Ampliação de Sistemas de 
Abastecimento de Água e Esgotamento Sanitário

SANEPAR Percentual 100% 100% 100% 100% sanepar

Implantação e ampliação do sistema de abastecimento 
de água

SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% sanepar

Implantação e ampliação do sistema de abastecimento 
de esgoto

SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% sanepar

Investimento em técnicas sustentáveis SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% sanepar

Investimentos em softwares para otimização dos 
serviços e operações do sistema de saneamento da 
Agencia de Saneamento de Paragominas,

SANEPAR Unidade 1 0 0 0 sanepar

Locação de frota 
TODAS AS 

SECRETARIAS
Percentual 100% 100% 100% 100% sanepar
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção e Operacionalização de Ações 
Administrativas da Agência de Saneamento de 
Paragominas

SANEPAR Percentual 100% 100% 100% 100% sanepar

Operacionalização do sistema de saneamento de 
Paragominas

SANEPAR Percentual 100% 100% 100% 100% sanepar

TOTAL DO PROGRAMA 17.714.492,03        18.876.562,71        20.114.865,22        21.434.400,38        

Valor do programa 2022 a 2025           78.140.320,35 setenta e oito milhões, cento e quarenta mil, trezentos e vinte reais e trinta e cinco centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Abertura, Pavimentação e Recuperação de vias 
Públicas

SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% saudavel

Ações Estratégicas do Programa de Erradicação do 
Trabalho Infantil.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Aquisição de Ambulância SMS Unidade 1 1 1 1 saudavel

Construção, adequação, reforma, ampliação e 
aparelhamento dos Abrigos Institucionais existentes no 
município.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Construção, Ampliação, Reforma e Aparelhamento de 
Feiras e Mercado

SEMINFRA, SEMUR, 
SEMAGRI

Unidade 0 2 2 1 saudavel

Construção, Reforma, Ampliação, Adaptação e 
Aparelhamento da rede fisica em atendimento em 
saúde

SMS Unidade 1 3 4 5 saudavel

Construção, Reforma, Ampliação, Adaptação e 
Aparelhamento da urgencia e emergencia (UPA/SAMU) 

SMS Percentual 25% 25% 25% 25% saudavel

Construção, Reforma, Ampliação, Adaptação e 
Aparelhamento do Hospital Municipal

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Construção,reforma, ampliação, adequação e 
Aparelhamento de/dos Centros de Referência de 
Assistência Social - CRAS

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Fortalecimento da Vigilância Socioassistêncial SEMAS Percentual 50% 50% 0% 0% saudavel

Fortalecimento do Controle Social SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação  do setor de Segurança Alimentar 
Nutricional

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação da central de distribuição de insumos e 
equipamentos

SMS Unidade 1 0 0 0 saudavel

Implantação das Policlínicas dos Serviços 
Especializados

SMS Unidade 1 0 0 0 saudavel

Implantação de atendimento odontológico a nível 
hospitalar no hospital municipal

SMS Unidade 1 0 0 0 saudavel

Implantação de nova estratégia de saúde bucal SMS Unidade 1 1 1 1 saudavel

Implantação do Conselho Municipal de Combate ao 
uso e ao trafico de Drogas

SEMAS/SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação do Nucleo de Educação Permanente SMS Unidade 1 0 0 0 saudavel

Implantação do Nucleo de Serviços Automobiliticos e 
Pequenos Reparos

SMS Unidade 1 0 0 0 saudavel

Implantação e aparelhamento de Referência  em 
Saúde de Mulher.

SEMAS Unidade 1 0 0 0 saudavel

Implantação e aparelhamento do Programa Academia 
da Saúde (PAS)

SEMAS Unidade 1 0 0 0 saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação e implementação da Gestão do Trabalho e 
Educação Permanente na Assistência Social.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e implementação da Regulação do SUAS SEMAS Percentual 50% 50% 0% 0% saudavel

Implantação e implementação do Centro POP. SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e implementação dos Serviço de Proteção 
Social Especial para Pessoas com Deficiência, 
Idosos(as) e suas familias.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e manutenção da sala Benefício de 
Prestação Continuada e Benefícios Eventuais.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e manutenção do Conselho Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e manutenção do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e manutenção do Conselho Municipal dos 
Direitos da Mulher - CMDM

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e manutenção do Conselho Municipal dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência - CMDPD

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implantação e Manutenção do Conselho Municipal dos 
Direitos da Pessoa Idosa – CMDPI.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

_____________________________________________________________________________________________________
Prefeitura Municipal de Paragominas         -         Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento 17 / 40



MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação, implementação da Gestão do Trabalho e 
Educação Permanente na Assistência Social.

SEMAS Percentual 50% 50% 0% 0% saudavel

Implantação, implementação, e aparelhamento do setor 
de Segurança Alimentar Nutricional

SEMAS Percentual 50% 50% 50% 50% saudavel

Implementação de equipes técnicas volantes SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Implementação dos Serviço Especializado em 
abordagem Social

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção da Gestão do SUAS SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção da Política Nacional de Atenção Integral à 
Saúde das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema 
Prisional(PNAISP)

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção das Ações em Saúde SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção das Atividades da Atenção Primária em 
Saúde e Estratégia Saúde da Familia

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção das atividades do Programa Centro de 
Testagem e aconselhamento (CTAe SAE)

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção das Policínicas dos Serviços 
Especializados

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do ACESSUAS Trabalho/PRONATEC SEMAS Percentual 100% 0% 0% 0% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção do atendimento odontológico a nivel 
hospitalar no Hospital Municipal

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Cadastro Único para Programas 
Sociais

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Centro de Referência em Saúde da 
Mulher

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Centro de Referência Especializado de 
Assistência Social - CREAS

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Conselho Municipal de Assistência 
Social - CMAS

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Conselho Municipal de Saúde SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Conselho Tutelar SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente

SEMAS/SEMAFI Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Programa Academia da Saúde (PAS) SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Programa Atenção Integral a Saúde da 
Mulher da Criança e adolescente

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção do Programa Atenção Integral a Saúde do 
Homem

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Programa Atenção Integral a Saúde do 
idoso

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do programa de atenção Psicossocial SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Programa de Prevenção e Controle da 
Hanseníase

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do programa de Prevenção e Controle da 
IST/AIDS e hepatite viral

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Programa de Prevenção e Controle da 
Tuberculose

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do programa de regulação, controle e 
avaliação dos serviços de saúde

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do programa de tratamento fora de 
domicilio - TFD

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do programa melhor em casa (EMAD e 
EMAP)

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do programa saúde na escola SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção do Programa Telemedicina SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV – Crianças 0 a 6 
anos

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV – Crianças 15 a 17 
anos

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV – Crianças 7 a 14 
anos.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos – SCFV – Idoso 60 anos

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Serviço de Proteção Social a 
Adolescentes em Cumprimento de Medida 
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de 
Prestação de Serviços à Comunidade (PSC).

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção do Sistema Nacional de Emprego - SINE SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção dos Abrigos Institucionais existentes no 
município de Paragominas

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e expanção das Ações de Saúde Bucal SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção e Operacionalização da Capela Mortuária SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e Operacionalização da Política de 
Assistência Social - PAS

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e Operacionalização das Ações da 
Secretaria Municipal de Assistência Social

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das açoes da 
vigilância epdemiológica, programa de imunização e 
endemias

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das ações do núcleo 
de reabilitação físico motora

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das ações e 
procedimentos do Hospital Municipal

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das Ações em 
Vigilância em Saúde,  Ambiental e do Trabalhador

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das Ações em 
Vigilância Sanitária

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das atividades da 
Unidade intermediária Neonatal - UCIN

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das Atividades da 
urgência e emergência do serviço da Unidade de 
Pronto Atendimento - UPA

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção e operacionalização das atividades da 
Urgência e emergência do Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência - SAMU

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das atividades do 
centro de parto normal - CPN

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das atividades do 
programa de assistência farmacêutica básica

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização das atividades do 
programa de assistencia farmaceutica hospitalar

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização do laboratório de 
analises clinicas

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização do programa de 
prevenção e enfrentamento da pandemia COVID-19

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização dos Centros de 
Referência de Assistência Social – CRAS.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização dos programas de 
informatização do SUS

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e operacionalização dos 
veículos/ambulância de transportes sanitários

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção e Operacionalização Necrópole/cemitérios SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção Estratégia de Agentes Comunitários de 
Saúde e Endemias

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção Serviço de Proteção e Atendimento 
Integral a família – PAIF

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção Serviço de Proteção Social Básica no 
domicílio para pessoas com deficiência e idosas.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Manutenção Técnica preventiva e corretiva dos 
equipamentos odontológicos na rede de atenção 
municipal

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Operacionalização das Estratégias de Educação em 
Saúde e Educação Permanente

SMS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Operacionalização do Benefício de Prestação 
Continuada – BPC na Escola

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Operacionalização do Cadastro Nacional de Entidades 
de Assistência Social – CNEAS

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Operacionalização do Plano Municipal de Atendimento 
Socioeducativo

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Operacionalização do Plano Municipal de Prevenção e 
Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção do 
Adolescente.

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Operacionalização dos Serviço de Proteção e 
Atendimento Especializado a Famílias e Individuos – 
PAEFI

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Projeto de Trabalho Técnico Social – PTTS 
Abastecimento de Água

SEMAS Percentual 25% 25% 25% 25% saudavel
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Projeto de Trabalho Técnico Social – PTTS Estação de 
Tratamento de Esgoto

SEMAS Percentual 25% 25% 25% 25% saudavel

Realizar campanhas educativas periódicas sobre 
prevenção de doenças e cuidados básicos com a 
saúde na zona rural do municipio

SMS Unidade 3 3 3 3 saudavel

Reforma, Adaptação, Ampliação e Aparelhamento do 
Prédio da Secretaria Municipal de Assistência
Social

SEMAS Unidade 1 1 1 1 saudavel

Reforma, ampliação, adaptação e Aparelhamento do 
Centro de Referência Especializado de Assistência 
Social - CREAS

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Reforma, Ampliação, Adaptação e Aparelhamento do 
Prédio do Cadastro Único

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

Serviço de Proteção em situações de Calamidades 
Públicas e de Emergências

SEMAS Percentual 100% 100% 100% 100% saudavel

TOTAL DO PROGRAMA 128.158.114,34      136.565.286,65      145.523.969,45      155.070.341,84      

Valor do programa 2022 a 2025         565.317.712,28 quinhentos e sessenta e cinco milhões, trezentos e dezessete mil, setecentos e doze reais e vinte e oito centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Apoio a Segurança Pública SEMUTRAN Percentual 100% 100% 100% 100% segura

Apoio e Promoção de construção de Unidades 
Habitacionais

SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% segura

Aquisição de Máquinas Pesadas/Frota Mecanizada
SEMINFRA, 

SEMAGRI, SEMMA
Unidade 5 5 5 5 segura

Aquisição e Desapropriação de Imóveis SEMUG Unidade 5 5 5 5 segura

Construção de Cemitério SEMINFRA Unidade 1 1 0 0 segura

Construção do Segundo Lago artificial do Município SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% segura

Construção e Patio, para guardas de veiculos SEMUTRAN Percentual 100% 0% 0% 0% segura

Construção, Reforma, Ampliação, Adaptação e 
Aparelhamento de Prédios Públicos

SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% segura

Contratação de consultoria para elaboração e leilão SEMUTRAN Percentual 1000% 100% 100% 100% segura
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Criação da Guarda Muicipal SEMUTRAN Percentual 0% 0% 50% 50% segura

Criação da Secretaria de Segurança Pública, 
Mobilidade urbana e defesa social

SEMUTRAN Percentual 100% 0% 0% 0% segura

Criação e implementação do Plano e programas 
Aeroportuário

SEMUTRAN Percentual 100% 100% 100% 100% segura

Fomentar ações educativas no trânsito SEMUTRAN Percentual 70% 30% 0% 0% segura

Implementação da Sinalização Horizontal e Vertical no 
Município

SEMUTRAN Percentual 100% 100% 100% 100% segura

Manutenção da Rede de Iluminação Pública SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% segura

Manutenção da Sinalização Horizontal e Vertical no 
Município

SEMUTRAN Percentual 100% 100% 100% 100% segura

Obras de Infra-Estrutura e Saneamento
SANEPAR/SEMINFR

A
Percentual 25% 25% 25% 25% segura

Obras de infraestruturas no reordenamento  do  tráfego SEMUTRAN Percentual 25% 25% 25% 25% segura
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Obras e serviços de engenharia aeroportuários SEMUTRAN Percentual 25% 25% 25% 25% segura

Reforma, Ampliação e Operacionalização do 
Aeródromo

SEMUTRAN Percentual 0% 100% 100% 100% segura

TOTAL DO PROGRAMA 66.488.544,40        70.850.192,91        75.497.965,56        80.450.632,10        

Valor do programa 2022 a 2025         293.287.334,97 duzentos e noventa e três milhões, duzentos e oitenta e sete mil, trezentos e trinta e quatro reais e noventa e sete centavos
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Criação das zonas comerciais SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Ampliação da Rede de Água e Esgotamento Sanitário SANEPAR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Ampliação do Sistema de Limpeza Urbana e 
Construção de Aterros Sanitários nas Áreas Rurais 

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Aparelhamento e Manutenção do CIE – Centro de 
Iniciação ao Esporte

SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Apoio ao Esporte Amador SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Apoio as Cooperativas de Catadores SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Apoio e Realização de Projetos Culturais Municipais SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Apoio, Realização e produção de eventos artísticas, 
culturais, turísticas, religiosas e realização de feiras

SECULT Unidade 20 20 20 20 Sustentável

Capacitação da Mão de Obra local para o Turismo SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Construção de complexos (quadras) esportivos nos 
bairros, interior e indigena

SEMMAS, 
SECULT,SEMEC

Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Construção do CIE – Centro de Iniciação ao Esporte SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Construção do Skate-park
SEMINFRA, 

SEMMA, SECULT
Percentual 25% 25% 50% 0% Sustentável

Construção e Manutenção do Viveiro Municipal de 
Produção de Mudas  

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Construção e Recuperação de Pontes SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Construção, Ampliação e Revitalização de canteiros,  
meio fio e calçadas e boeiros dentro dos preceitos do 
programa URBAN95

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Construção, Ampliação e Revitalização de Praças, 
Jardins, canteiros, Quadra de esportes e Equipamentos 
Públicos dentro dos preceitos do programa URBAN95

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Criação da Brigada de Incêndio SEMMA/SEMUTRAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação da curadoria HIPHOP SECULT Unidade 0 0 1 0 Sustentável

Criação da Feira Gastronôminca SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação das Orlas do Rio Uraim e Rio Paragominas SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Criação de Autarquia Municipal para Gestão de 
Resíduos Sólidos 

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação de autarquia para gestão dos distritos SEPLAN Percentual 100% 0% 0% 0% Sustentável

Criação de Jardim Botânico Municipal SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação de Unidades de Conservação Municipal SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação do Centro de convenções e eventos SECULT/SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação do Centro de esportes radicais SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação do Complexo Recreativo do Rio Paragominas SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação do Sistema de Biblioteca SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação dos Planos Setorias SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação e Manutenção do Sistema de Desporto 
Conselho, Plano e Fundo

SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Criação espaços Skate e Bike SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Criação Museu Municipal SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Desenvolvimento de Projetos Urbanísticos SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Encerramento do Aterro Sanitário e Requalificação da 
Área 

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Fomento ao Ecoturismo SEMMA/SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Fomento ao Turismo Rural, negocio e conhecimento SEMAGRI/SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Fomento das ações do Fundo Municipal de Meio 
Ambiente

SEMMA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Fortalecer a Estrutura Logistica do Municipio SEPLAN Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Fortalecimento Gestão Ambiental no Município SEMMA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Implantação de Ecopontos para a Coleta Seletiva SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação de Feiras livres SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação de Monitoramento em busca de áreas 
passiveis de produção

SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação de Programa de Educação Ambiental nas 
Comunidades

SEMMA/SEMEC Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação de Programa de Gestão de Resíduos 
perigosos

SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação de Programa de Prevenção e combate a 
incêndios Florestais

SEMMA Unidade 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação de sistema de prevenção e controle de 
zoonosses

SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação de Usina de Beneficiamento de Resíduos 
Sólidos

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação do Centro de Inovação e Tecnologia SEPLAN Percentual 25% 25% 50% 5% Sustentável

Implantação do Distrito Agroindustrial, com politica de 
atração de empreendimentos novos

SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação do Fundo Municipal de Cultura SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação do Fundo Municipal de Esporte. SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação do Programa Bairros Planejados SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação do Programa de Recuperação da APP da 
Bacia do Rio Uraim

SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

implantação do projeto esportes radicais off road - eco 
turismo

SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação do Projeto festival de Cinema 
(CINECLUB)

SECULT Percentual 25% 50% 75% 100% Sustentável

Implantação do Projeto Quero Oportunidade SEMAS Percentual 0% 25% 25% 50% Sustentável

Implantação do Terminal Rodoviário Rural SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação do velódromo e pista de atletismo e 
ciclismo oficial

SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação e Implementação do Sistema de controle 
de processo administrativo, punitivo e de licenciamento 
Ambiental

SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantação e Manutenção do sistema de Turismo, 
Conselho, Fundo e Plano;

SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Implantação e operacionalização do Projeto Bolsa 
Atleta Municipal

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Implantação Gestão da qualidade de recursos  Naturais SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implantar e fomentar Atividade Economica Solidária, 
Criativa (banco popular)

SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implatação de incubadora de empreendimentos 
solidários e criativos

SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Implementação das Medidas do Plano Diretor. SEPLAN Percentual 0% 50% 25% 25% Sustentável

Incentivar intercambio Cultural e Desportivo SECULT Unidade 5 5 5 5 Sustentável

Incentivo a aos festivais de dança, Virada Cultural, 
Festival Junino

SECULT Unidade 10 10 10 10 Sustentável

Macrodrenagem do Rio Uraim e Rio Paragominas SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Manutenção das Ações da Secretaria Municipal de 
Urbanismo

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção das casas de Culturas Indígenas SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção das Escolhinhas de Futsal, Muay-Thai, 
Canoagem

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção das quadras de esporte SEMUR, SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Manutenção de Áreas Verdes Urbanas SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Manutenção do Lago Verde SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Manutenção do Parque Ambiental Adhemar Monteiro SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Manutenção do Parque Ambiental do Município SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção do Projeto festival de Cinema SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção do Setor de Limpeza Pública SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção do velodromo e pista de atletismo e 
ciclismo oficial

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção e Conservação e adaptação do espaço 
cultural “Gláucia Leal”

SECULT Unidade 1 1 1 1 Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Manutenção e Implementação das Ações ao Esporte e 
Lazer

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção e implementação do Projeto Rota da 
Leitura

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção e operacionalização da Orquestra 
Sinfônica do Município

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção, ampliação e modernização do sistema de 
iluminação pública;

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Manutenção, Conservação, Adaptação do “Lago Verde” SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção, Operacionalização, Conservação e 
adaptação do Estádio Municipal.

SECULT/SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Manutenção/Operacionalização do Projeto Saúde na 
Praça

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Modernização do Sistema de Gestão Urbana SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Operacionalização da Equipe de Fiscalização e 
Controle Urbano;

SEMUR Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Operacionalização das ações da Secretaria Municipal 
de Urbanismo

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Operacionalização das Atividades da Escola de Música SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Operacionalização do Aterro Sanitário SEMMA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Operacionalização dos Projetos Sociais de Dança, 
Teatro e Folclore do Espaço Cultural

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Operacionalização dos serviços de Limpeza de vias e 
logradouros públicos

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Operacionalização dos serviços de Recolhimento de 
resíduos sólidos 

SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

operacionalização Promoção, Apoio e Realização de 
Eventos Turísticos

SECULT Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Operacionalização, Manutenção, Ampliação e 
Aparelhamento do Memorial do Município Verde

SEMMA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Operacionalização, Reforma, Ampliação e 
Aparelhamento da Biblioteca Pública Municipal

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Operacionalização, Reforma, Ampliação e 
Aparelhamento do Ginásio Municipal

SECULT/SEMINFRA Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Paisagismo de áreas verdes SEMUR Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável
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ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Projeto de Energia Solar SEPLAN Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Promoção de Eventos Esportivos do Calendário 
Municipal

SECULT Unidade 5 5 5 5 Sustentável

Realização da Feira de Integração Cultural SECULT Unidade 1 1 1 1 Sustentável

Realização da Feira do Livro SECULT Unidade 1 1 1 1 Sustentável

Realização das Etapas Regionais/Estaduais de Prova 
de Tambor, Equitação e Laço

SECULT Unidade 3 3 3 3 Sustentável

Realização de Ações de Extensão, Valorização e 
Modernização da Biblioteca Pública Municipal

SECULT Percentual 100% 100% 100% 100% Sustentável

Realização de Feira de Artesanato e flores SECULT Unidade 2 2 2 2 Sustentável

Realização de Oficinas de capacitação para 
produtores, professores e multiplicadores de cultura

SECULT Unidade 50 50 50 50 Sustentável

Realização do Encontro Nacional de Bandas e 
Fanfarras

SECULT Unidade 20 20 20 20 Sustentável

Realização Sarau Municipal SECULT Unidade 2 2 2 2 Sustentável

Reforma e Construção SEDE SEMMA SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável
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MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS
Plano plurianual 2022 2025

ANEXO III - DESCRIÇÃO DOS PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS

2022 2023 2024 2025
META FÍSICA

ACOES DO PROGRAMA RESP. MEDIDA programa de governo

Reforma, Ampliação, Aparelhamento e Adaptação do 
Teatro "Reinaldo Castanheira"

SECULT/SEMINFRA Unidade 25 25 25 25 Sustentável

Regularizção Fundiária e Urbana SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Revitalização das Áreas Públicas SEMINFRA Percentual 5% 5% 5% 5% Sustentável

Revitalização das margens do Rio Uraim e Rio 
Paragominas

SEMUR, SEMMA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Revitalização das Margens dos rios, Quiosques e 
Banheiros

SEPLAN/SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

Revitalização do Lago Verde com a Construção de 
Concha Acústica e Pista de Corrida

SECULT/SEMINFRA Percentual 0% 50% 50% 0% Sustentável

Urbanização de lougradouros públicos SEMINFRA Percentual 25% 25% 25% 25% Sustentável

TOTAL DO PROGRAMA 41.485.139,25        44.206.564,38        47.106.515,01        50.196.702,39        

Valor do programa 2022 a 2025         182.994.921,03 cento e oitenta e dois milhões, novecentos e noventa e quatro mil, novecentos e vinte e um reais e três centavos

Valor Geral dos Programas      2.346.978.064,23 dois bilhões, trezentos e quarenta e seis milhões, novecentos e setenta e oito mil e sessenta e quatro reais e vinte e três centavos

_____________________________________________________________________________________________________
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Prefeitura Municipal de Paragominas 
Avenida do Contorno 1212 – Paragominas PA 

Telefone 3729-8037  
 

PLANO PLURIANUAL DO MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS – 2021 

Consulta Pública (Período da Consulta 21 de Junho à 13 de Agosto de 2021) 

FORMULÁRIO DE SUGESTÃO POPULAR – RESULTADOS EM GRÁFICOS 

QUAL A ZONA? 

89 respostas 

 

  

QUAL A SUA PRINCIPAL OCUPAÇÃO: 

 89 respostas 

 

 

 

 

 

   

Aposentado 22,2%  

Assalariado 13,5%  

Autônomo 7,9%  

Desempregado 1,1%  

Empresário 4,5%  

Dona de casa 0%  

Estudante 4,5%  

Servidor Público 66,3%  
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PERGUNTAS GERAIS SOBRE O MUNICÍPIO 

08 - Na sua opinião qual o maior problema da nossa cidade 

   87 respostas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Buraco nas ruas 14,9% 

2. Burocracia nos serviços 
públicos 8% 

3. Desemprego 29,9% 

4. Fornecimento de água 0% 

5. Moradia 1,1% 

6. Segurança 13,9% 

7. Acesso ao Sistema de 
Saúde 13,8% 

8. Transporte público 4,6% 

9. Sistema Educacional 
(creches, ensino 
fundamental, ensino médio e 
faculdades) 4,6% 

10. Opções de lazer.1,1% 

11. Políticas Públicas Para As 
Minorias, Com Formação De 
Prevenção A Discriminação, 
Racismo, Preconceito 1,1% 

12. Acessibilidade 1,1% 

13. Iluminação 1,1% 

14. Entretenimento 1,1% 

15. Saneamento Básico 1,1% 

16. Desporto e lazer 1,1% 

17. Iluminação pública 1,1% 



 

Prefeitura Municipal de Paragominas 
Avenida do Contorno 1212 – Paragominas PA 

Telefone 3729-8037  
 

 09 - NA SUA OPINIÃO QUAL O MAIOR PROBLEMA DO SEU BAIRRO? 

 88 respostas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Buraco nas ruas 21,6% 2.  

3. Fornecimento de água 1,1% 4.  

5. Mato Alto 9,1% 6.  

7. Segurança 21,6% 8.  

9. Iluminação Pública 26,1% 10.  

11. Acesso aos Postos de saúde 6,8% 12.  

13. Não tem posto de saúde no meu bairro, 
temos como referência o posto da 
Promissao 2 1,1% 

14.  

15. Asfaltamento 1,1% 16.  

17. Enchentes 1,1% 18.  

19. Políticas públicas de prevenção com as 
drogas, isso está afetando em massa a 
nossa sociedade, sobretudo os jovens, e 
também a prostituição a nível masculino 
1,1% 

20.  

21. Asfalto 1,1% 22.  

23. Acessibilidade 1,1% 24.  

25. Manejo de resíduos (lixo) 1,1% 26.  

27. Fumaça de lixo domiciliar 1,1% 28.  

29. Falta de asfalto 1,1% 30.  

31. Saneamento Básico 1,1% 32.  

33. Segurança Pública, matos altos e falta de 
segurança 1,1% 

34.  
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TEMAS ABORDADOS AO PPA: DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - LAZER - 

SEGURANÇA - DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL - Seção 3 de 8 

 

10- QUAL TEMA DEVERIA SER TOMADA COMO PRIORIDADE PELO MUNICÍPIO? 

89 respostas 

  

TEMA - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - Seção 4 de 8 

11 - COMO BASE NO TEMA DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO O QUE PRECISA 

SER FEITO PARA GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA? 

88 respostas 

 

 



 

Prefeitura Municipal de Paragominas 
Avenida do Contorno 1212 – Paragominas PA 

Telefone 3729-8037  
 

12 - REFERINDO-SE AINDA AO TEMA DESENVOLVIMENTO ECONOMICO O QUE 

DEVE SER FEITO PARA O DESENVOLVER DO TURISMO? 

89 respostas 

 

 

 

13 - FINALIZANDO O TEMA DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO O QUE DEVE SER 

FEITO PARA O DESENVOLVER A AGRICULTURA LOCAL? 

89 respostas 

 

 

 

1. Incentivar o Turismo de negócios 
municipal e regional 36% 

2. Inserir o Cidadão Paragominense no 
atendimento ao Turista 7,9% 

3. Fomentar ações em turismo rural, 
sustentável e ecoturismo24,7% 

4. Melhorar a infraestrutura das vias 
públicas e sinalização das rotas 
locais turisticas24,7% 

5. Revitalizar os equipamentos 
turísticos existentes 7,9% 

6. Eventos, parada gay, eventos 
religiosos, eventos que promova o 
talentos das pessoas a nível de 
estado, ou até nacional 1,1% 

01- Diversificar e apoiar a produção de 
alimentos no município para fortalecer o 
abastecimento local 47,2%; 

02- Intensificar a manutenção das estradas 
e da infraestrutura rural, bem como a 
patrulha rural 16,9%; 

03- Ampliar a produção de alimentos para o 
aumento da oferta e consumo de produtos 
locais 19,1%;  

04- Promover a adequação ambiental das 
propriedades rurais 3,4%; 

05- Combater o desmatamento das áreas 
rurais, com incentivo a economia 
sustentável 11,2%; 

06- Instalação de institutos de pesquisas, 
para dar apoio ao produtor 1,1%; 

07- Dar incentivo aos trabalhadores rurais, 
com assistência técnica, melhorar as 
práticas de trabalho no campo e Combater 
o desmatamento das áreas rurais, com 
incentivo a economia sustentável 1,1%. 
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TEMA - CULTURA e DESPORTO - Seção 5 de 8 

14 - COM BASE NO TEMA LAZER/DESPORTO, O QUE DEVE SER PRIORIZADO 

PARA O BEM ESTAR E MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA? 

89 respostas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

01- Ampliar projeto/programa das danças 
rítmicas e funcionais nas praças e demais 
áreas públicas do município 9%; 

02 - Criar ciclovias para o desenvolvimento 
seguro da prática esportiva do 
ciclismo20,2%; 

03- Implantar os equipamentos das 
academias ao ar livre nos bairros que 
ainda não foram contemplados13,5%; 

04-Potencializar programas Inter setoriais 
de atividades físicas, esportivas e de lazer 
nos espaços públicos do município21,3%; 

05- Construir e adequar os equipamentos e 
os espaços públicos que favoreçam a 
prática de atividades físicas, esportivas e 
lazer 31,5%. 

06- Item 1 e 2 1,% 

07- Investimento em bandas e manutenção 
de instrumento deve ser feita para não 
perder o instrumento1,1%; 

08 - Sou a favor da demarcação e 
liberação da prática de canoagem no lago 
verde 1,1%. 
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15 - REFERINDO-SE AO TEMA LAZER/CULTURA O QUE DEVE SER FEITO PARA 

MELHOR DESENVOLVER A CULTURA EM NOSSO MUNICÍPIO? 

89 respostas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

01- Resgatar a Feira de Integração 
Cultural (FIC) do município; 

29,2% 

02- Descentralizar os projetos e ações 
culturais, ampliando-os para os bairros, 
zona rural e indígena; 

14,6% 

03- Valorizar e estimular as produções 
artísticas locais, tais como: dança, 
artesanato, música, teatro, arte plástica, 
audiovisual etc; 

33,7% 

04- Fortalecer as iniciativas artísticas e 
culturais das escolas municipais e das 
associações; 

9% 

05- Criar o Museu de Paragominas para 
proteger a memória histórica do 
município. 

11,2% 

Investimento nas bandas é orquestra do 
município para elevar a nossa cultura. A 
manutenção de instrumentos para evitar 
a perda deste instrumento. 

1,1% 

Praças e quadras areia nos bairros 1,1% 
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16 - EM RELAÇAO AO TEMA LAZER/POLITICAS PÚBLICAS, QUAL DAS AÇÕES 

A SEGUIR FORTALECEM A TEMÁTICA EM DESTAQUE? 

89 respostas 

 

 

TEMA - SEGURANÇA - Seção 6 de 8 

17 - COMO BASE NO TEMA SEGURANÇA, O QUE PRECISA SER FEITO PARA 

PREVENIR A VIOLÊNCIA EM NOSSO MUNICÍPIO? 

89 RESPOSTAS 
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TEMA - DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - Seção 7 de 8 

18 - COMO BASE NO TEMA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, O QUE DEVE 

SER FEITO PARA MELHORAR A EDUCAÇÃO PÚBLICA MUNICIPAL? 

87 respostas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

01- Ofertar creches para atender a 
população de 0 a 3 ano; 

29,9% 

02- Melhorar a infraestrutura física das 
Escolas do Ensino Fundamental; 

12,6% 

03- Investir na formação/capacitação de 
Professores; 

19,5% 

04- Criar Conselho Municipal de Educação; 9,2% 

05- Oferecer Educação em Tempo Integral. 27,6% 

Criar Conselho Municipal de Educação; 
Investir na formação/capacitação de 
Professores; Melhorar a infraestrutura 
física das Escolas do Ensino Fundamental. 

1,1% 
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19 - COMO BASE NO TEMA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, O QUE DEVE 

SER FEITO PARA GARANTIR O ACESSO E PERMANÊNCIA DOS ALUNOS NA 

ESCOLA, EVITANDO O ABANDONO? 

88 respostas 

 

 

20 - FINALIZANDO O TEMA DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL, EM RELAÇÃO 

À QUALIDADE DA EDUCAÇÃO BÁSICA, O MUNICÍPIO DEVE PROPOR: 

86 respostas 

 

 

  

01- Investir em ações que adequem 
os alunos na condição idade-série; 

19,3% 

02- Investir na EJA (Educação de 
Jovens e Adultos) Profissionalizante; 

22,7% 

03- Investir na oferta de atividades 
voltadas à ampliação da jornada 
escolar dos alunos; 

37,5% 

04- Promover a busca ativa de 
crianças e adolescentes fora da 
escola; 

18,2% 

05- Investir em melhorias do 
transporte escolar do campo e 
indígena. 

22,7% 

Investir na EJA (Educação de 
Jovens e Adultos) Profissionalizante; 
Promover a busca ativa de crianças 
e adolescentes fora da escola; 

1,1% 
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TEMA - DESENVOLVIMENTO SOCIAL - Seção 8 de 8 

21 - COMO BASE NO TEMA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O QUE PRECISA SER 

FEITO PARA MELHORAR A INFRAESTRUTURA DOS SERVIÇOS DE SAÚDE? 

89 respostas 

 

 

 

  

01- Promover a utilização pedagógica 

das tecnologias para ampliar a 

relação computador-aluno nas 

Escolas; 

11,6% 

02- Ampliar o Atendimento 

Educacional Especializado através 

das salas de recursos multifuncionais; 

12,8% 

03- Garantir a articulação da Escola 

com diferentes espaços educativos, 

culturais e esportivos; 

12,8% 

04- Implantar Escola cívico-

militar nas áreas de maior 

vulnerabilidade social do 

município; 

39,5% 

05- Investir em Projetos que 

viabilizem a integração 

Família-Escola. 

23,3% 
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22 - REFERINDO-SE AO TEMA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O QUE DEVE SER 

FEITO PARA QUALIFICAR/MELHORAR O SISTEMA DE SAÚDE EM NOSSO 

MUNICÍPIO? 

89 respostas 

 

 

 

 

 

 

  

01- Ampliar o atendimento de 
médicos especialistas; 

25,8% 

02- Qualificar os profissionais de 
saúde; 

9% 

03- Ampliar as equipes de saúde da 
atenção básica; 

19,1% 

04- facilitar o acesso ao agendamento 
de consultas e exames; 

31,6% 

05 - Consolidar e integrar a 
informatização do sistema de saúde. 

11,2% 

Ampliar o atendimento será ótimo, 
mas anterior a isso, um bom 
atendimento é necessário. 

1,1% 

Ampliar o atendimento de médicos 
especialistas; facilitar o acesso ao 
agendamento de consultas e exames; 

1,1% 
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23 - EM RELAÇÃO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, COMO PODEMOS MELHORAR 

O ATENDIMENTO NO ÓRGÃOS DE CONTROLE SOCIAIS? 

88 respostas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

01-Melhorar atendimento presencial 
(nos espaços, no material de 
atendimento- computadores e 
sistemas); 

35,2% 

02- Implantar um canal para dúvidas, 
sugestões e reclamações (ouvidoria); 

14,8% 

03- Intensificar as informações à 
comunidade (mídia, campanhas, 
outdoors) sobre os diversos benefícios 
sociais e programas ofertados a partir 
do cadastro no CadÚnico; 

33% 

04- Reforçar ações e visitas da equipe 
CADUNICO nas colônias, com eventos 
e mobilização social; 

11,4% 

05- Promover ações de atualização 
cadastral CADUNICO. 

5,7% 
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24 - FINALIZANDO O TEMA DESENVOLVIMENTO SOCIAL, O QUE DEVE SER 

FEITO COM AS FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE? 

89 respostas 

 

  
 

  

01- Ampliar rede de atendimento dos 

serviços de assistência social; 
31,5% 

02- Divulgar a comunidade o 

serviços prestados pela Secretaria de 

Assistência Social; 

24,7% 

03- Promover/implantar mais 

programa e projeto sociais; 
21,3% 

04- Fortalecer os Serviços de 

Proteção e Atendimento Integral a 

Família-PAIF; 

15,7% 

05- Fortalecer o Serviço de Proteção 

Especializados Família e Indivíduos-

PAEFI. 

6,7% 
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01- Como você avalia o saneamento básico e fornecimento de água no seu bairro ou comunidade?
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02-Como você avalia as atividades de cultura, esporte, lazer e turismo no seu bairro ou comunidade? 
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03 - Qual sua opinião sobre a limpeza nas ruas no seu bairro ou comunidade?

BOM RUIM REGULAR ÓTIMO
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04 - Como você avalia a educação no seu bairro ou comunidade?

BOM RUIM REGULAR ÓTIMI
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05 - Como você avalia a saúde (postos de saúde)no seu bairro ou comunidade?

BOM RUIM REGULAR ÓTIMO
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06 - Como você avalia a seguraça pública em bairro ou comunidade?

BOM RUIM REGULAR ÓTIMO
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07 - Como você avalia a infraestrutura (iluminação, vias, pontes, estradas) no seu bairro ou 
município)?

BOM RUIM REGULAR ÓTIMO
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JOAO LUCÍDIO LOBATO PAES 
PREFEITO MUNICIPAL DE PARAGOMINAS 
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1. APRESENTAÇÃO 

 

O Plano Plurianual – PPA para o quadriênio de 2021-2025 faz parte dos diversos 

instrumentos e ferramentas de gestão municipal, que trás inovações ao constante 

processo de aperfeiçoamento metodológico do planejamento municipal, com 

propósito de direcionar o gestor público na promoção da retomada do crescimento 

do município e da qualidade de vida da população, incrementando a expansão do 

emprego e renda da população, modificando o cenário atual. 

O PPA é o planejamento de médio prazo da administração pública   do 

município, com validade de quatro anos, contendo metas e investimentos 

prioritários para o período entre o segundo ano do mandato do atual 

prefeito e o primeiro ano da gestão seguinte, podendo ser revisto 

anualmente, de modo a possibilitar a adequação à realidade do município. 

O Plano Plurianual 2022-2025 estabelece as diretrizes, objetivos e metas 

da Administração Municipal de Paragominas e está embasado pelo Plano 

de Governo do atual gestor, e no Art. 165, § 1º da constituição Federal de 

1988, estabelecendo, para o período, os programas com seus respectivos objetivos, 

indicadores e montantes de recursos a serem aplicados em despesas de capital e 

outras delas decorrentes e nas despesas de duração continuada, na forma dos 

ANEXOS I (Projetos e Objetivos), II (Receita) e III (Despesas) IV (pesquisas de 

consulta pública). 
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2. EXPOSIÇÃO JUSTIFICATIVA 

À camara,  

Encaminhamos para apreciação o projeto de lei que dispõe sobre o “Plano 

Plurianual do Município de Paragominas para o período de 2022 a 2025 e dá 

outras providências”. 

Primeiramente, é importante esclarecer que o presente projeto visa atender 

ao disposto no inciso II, do art. 138º – Do Orçamento, da Lei Orgânica do 

Município de Paragominas, sendo elaborado em consonância com os 

dispositivos legais constantes desta Lei Orgânica, do art. 165 da Constituição 

Federal, do art. 5º da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei Federal nº 

4.320/64. 

Ademais, visando subsidiar a análise de seu conteúdo e a compreensão dos 

elementos que nortearam sua elaboração, passamos a expor o que segue: 

 

3. OBJETIVOS  

O Plano Plurianual - PPA é a ferramenta mais importante de gestão dentro da 

Administração Pública, definindo e ordenando a estratégia do governo, suas metas 

e prioridades para o período e organiza as ações em programas, com metas físicas 

e financeiras para o período de quatro anos, os programas conjugam ações que 

atendam a um problema ou a uma demanda da população. 

Esse planejamento possibilita ao poder executivo manter os serviços públicos de 

limpeza, iluminação, manutenção de espaços verdes, sinalização das vias públicas, 

recapeamento e operação tapa buraco, abastecimento de água e coleta de esgoto 

entre outros serviços essenciais na área de saúde, educação, assistência social e 

segurança pública. 

Para executar todos os serviços necessários é primordial manter um sistema eficiente 

e justo de arrecadação de taxas, impostos e contribuições além de combater de forma 

permanente o desperdício de recursos, ampliando a eficiência do gasto público. 
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4. ASPECTOS GERAIS 

A denominação do município foi construída a partir da abreviação dos três Estados: 

Pará, Goiás e Minas Gerais, sua ocupação está relacionada ao povoamento do Estado 

do Pará, na década de 50, a partir da abertura de Rodovias e Projetos de Colonização. 

Efetivada com a presença de camponeses, que foram os pioneiros na região, antes 

da construção da rodovia Belém-Brasília.  

Paragominas teve autonomia somente em 1965, durante o Governo de Jarbas 

Gonçalves Passarinho, com a Lei 3.235 de 04 de janeiro, formado com área 

desmembrada de parte do município de São Domingos do Capim e parte do distrito 

de Camiranga, que pertencia ao município de Viseu. No ano de 1988 através da lei 

5.450, Governo de Hélio Mota Gueiros, Paragominas teve sua área desmembrada 

para criação do município de Dom Eliseu. E em 1991 houve nova divisão do território 

para criação de Ulianópolis, através da lei 5.697 sansionada pelo Governador Jader 

Barbalho.  

5. LOCALIZAÇÃO 

O município de Paragominas pertence à Mesorregião Sudeste Paraense e à 

Microrregião de Paragominas, possuindo uma área de 19.330 quilômetros quadrados 

1,5% da superfície do Pará, formada por extensas florestas e belezas naturais, 

reflorestamentos, campos e plantios agrícolas. 
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5.1. LIMITES 

Ao Norte - Municípios de Ipixuna do Pará e Nova Esperança do Piriá .; 

A Leste - Estado do Maranhão; 

Ao Sul - Municípios de Dom Eliseu, Ulianópolis e Goianésia do Pará; 

A Oeste - Município de Ipixuna do Pará. 

 

6. POPULAÇÃO E DEMOGRAFIA 

O município de Paragominas, localizado a 315 quilômetros da cidade de Belém, possui 

área territorial de 19.342,565 km² e uma população estimada de 114.503 habitantes, 

apresentando crescimento populacional de 17% nas últimas décadas. 

 

6.1. CRESCIMENTO POPULACIONAL 1970 – 2020 

 

 

6.2. DENCIDADE DEMOGRÁFICA – 2018 

Nota: O cluster é composto por: Altamira; Barcarena; Castanhal; Canaã dos Carajás; 
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6.3. URBANIZAÇÃO POR DÉCADA  

 

É possível observar que a urbanização do município também vem apresentando 

crescimento nas ultimas décadas, se comparado aos dados do Estado do Pará, a taxa 

de urbanização de Paragominas apresenta índice maior que do Estado; o Pará, no 

entanto, tem uma densidade populacional de 6,07 habitantes por km2, enquanto o 

município de Paragominas tem 5,06 e a média estimada no Brasil é de 23,8 hab/km2 

(IBGE). 

 

6.4. POPULAÇÃO RESIDENTE EM DOMICÍLIO URBANO - 2010 
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6.5. POPULAÇÃO POR SEXO E FAIXA ETÁRIA - 2020 

Paragominas tem sua população dividida igualmente entre homens e mulheres. 
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Observamos que faixa etária apontam que 58% da população tem idade entre 0 a 29 

anos, o que torna Paragominas o Município de população jovem, por outro lado 

verificamos a discreta população idosa, somando em 2020 um total de 6,6% da 

população com 60 anos ou mais; comparando ao ano 2010, em que este grupo 

totalizava 4,3% da população municipal, apesar do aumento, este indicador ainda se 

mostra abaixo da média das cidades do Brasil. 

Ao observar o crescimento populacional da cidade, com base nas ultimas décadas, 

observamos os avanços por faixa etária.  

 

7. ESTIMATIVAS DAS RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS 

O total das Receitas Orçamentárias do Plano Plurianual, para o período de 2022 a 

2025, composto pelas projeções dos órgãos da Administração Direta (Câmara 

Municipal, o Instituto de Previdência e as Secretarias Municipais), representa R$ 

2.268.837.743,88 (dois bilhões, duzentos e sessenta e oito milhões, oitocentos e 

quarenta e três mil, e oitenta e oito reais).  

Já a Administração Indireta, que compreende o Serviço Municipal de Água e Esgoto 

de Paragominas, totalizou uma receita orçamentária de R$ 78.140.320,35 (setenta e 

oito milhões cento e quarenta mil, trezento e vinte reais e trinta e cinco centavos) 

para o mesmo período. 

O Orçamento Global para o período de quatro anos totaliza R$2.346.978.064,23 

(dois bilhões, trezentos e quarenta e seis milhões, novecentos e setenta e oito mil, 

sessenta e quatro reais e vinte e três centavos). 
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8. PARTICIPAÇÃO SOCIAL - PESQUISA PPA PARAGOMINAS  

Com relação a participação social, os munícipes foram envolvidos em todo processo 

de desenvolvimento do plano plurianual, as participações ocorreram através de 

pesquisa pública online, pesquisa de opinião nos bairros e comunidades, convenções 

públicas, conferências e reuniões junto as Secretarias Municipais. 

As pesquisas de opinião pública ocorreu no período de 02 de junho à 30 de julho 

2021, onde uma equipe de pesquisadores entrevistou 587 (quinhentos e oitenta e 

sete) pessoas, nas localidades Jardim Atlântico, Laercio Cabeline, Morada do Sol, 

Morada Verde, Ouro Preto e Sidilândia, bem como nas comunidades Aragão, Caip 

(incluindo vila Bacaba e Vila União) e Colonia do Uraim; durante as pesquisas, os 

participantes responderam questões relacionadas a saneamento básico, limpeza das 

ruas, saúde, infraestrutura, cultura, desporto, lazer e turismo (tabulação dos dados 

em anexo).  

A pesquisa online ocorreu no período de 21/06/2021 a 13/08/2021, onde foi adotado 

o método de Consulta Pública Digital, através de formulário eletrônico, disponível no 

portal www.paragominas.pa.gov.br. Os questionários foram construídos em conjunto 

com as secretarias municipais com base na proposta de Governo do Gestor 

Municipal em exercício. 

O questionário apresentou perguntas objetivas, sobre questões de extrema 

relevância, dentre os temas estão, desenvolvimento econômico, lazer, desporto, 

segurança, educação, saúde e desenvolvimento social, (pesquisa completa no anexo 

IV).  

A pesquisa atingiu a participação de 90 munícipes, onde cada participante teve 

acesso à opinar em todos os temas citados. De acordo com os resultados, 

verificamos que todos os participantes são residentes na área urbana e destes, 

66,3% são servidores públicos. 
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Dentre os assuntos abordamos, foi classificado como tema prioritário o 

Desenvolvimento Econômico, obtento 51,7% das respostas. Abaixo o maior 

problema do município, sendo a alternativa do desemprego como a mais selecionada 

pelos participantes, alcançando 29,9%. 

 

 

 

 

 

Para demonstrar os demais itens destacados como pontos prioritários para o 

desenvolvimento do município, apontamos na tabela abaixo, as respostas mais 

escolhidas pelos participantes, demonstrando o quantitativo de respostas e o 

percentual que representa de um total de 100%. 
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Ações Prioritárias mais votadas por Eixos e Temas. 
 

EIXOS TEMAS AÇÕES PRIORITÁRIAS 
№ 

RESP. 
% 

DESENVOLVIMENT
O ECONÔMICO; 

GERAÇÃO 
DE 

EMPREGO e 
RENDA 

01- Atrair novos 
investimentos para o 

município; 
57 64,8% 

    

TURISMO 
01- Incentivar o Turismo 
de negóciosmunicipal e 

regional 
32 36% 

    

AGRICULTUR
A      LOCAL 

01- Diversificar e apoiar a 
produção de alimentos no 
município para fortalecer o 

abastecimento local; 

42 47,2% 

  
    

LAZER 

DESPORTO 

01- Construir e adequar os 
equipamentos e os 

espaços públicos que 
favoreçam a prática de 

atividades físicas, 
esportivas e lazer. 

28 31,5% 

    

CULTURA 

Valorizar e estimular as 
produções artísticas locais, 

tais como dança, 
artesanato, música, teatro, 
arte plástica, audiovisual e 

etc. 

30 33,7% 

    

LAZER / 
POLÍTICAS 
PÚBLICAS 

01- Criar o Plano Municipal 
de políticas públicas 

culturais; 
37 41,6% 

  
    

SEGURANÇA PREVENÇÃO 
01- Constituir Guarda 

Municipal 
26 29,2% 

     

DESENVOLVIMENT
O EDUCACIONAL 

QUALIDADE 
EDUCACION

AL 

01- Ofertar Creches 
para atender a população 

de 0 a 3 ano;  

26 26,9% 
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EIXOS TEMAS AÇÕES PRIORITÁRIAS 
№ 

RESP. 
% 

ACESSO 
PERMANENT

E NAS 
ESCOLAS 

01-Investir na oferta de 
atividades voltadas à 
ampliação da jornada 
escolar dos alunos; 

13 31% 

    

EDUCAÇÃO 
BÁSICA 

01- Implantar a escola 
cívico-militar nas áreas de 

maior vulnerabilidade 
social do município; 

34 39,5% 

  
    

DESENVOLVIMENT
O SOCIAL 

INFRAESTRU
TURA NA 
SAÚDE 

01- Criar espaço físico 
humanizado 

destinados as 
marcações de 
consultas nas 

Unidades de Saúde; 

28 31,5% 

    

SISTEMA DE 
SAÚDE 

01-  facilitar o acesso ao 
agendamentode consultas 

e exames 
29 32,6% 

    

ATENDIMENT
O NOS 

ORGÃOS 
SOCIAIS 

01-Melhorar Atendimento 
presencial (espaços, 

material de atendimento- 
computadores e sistemas); 

31 35,2% 

    

ATENDIMENT
O AS 

FAMILIAS EM 
VULNERABILI

DADE 
SOCIAL 

01- Ampliar rede de 
atendimento dos serviços 

de assistência social; 
28 31,5% 

 

Consideramos a participação popular uma ferramenta de extrema importância neste 

processo de construção, este envolvimento social tem capacidade de nos direcionar 

ao atendimento real das necessidades e dificuldades vivenciadas pelos munícipes. 

Nos pertimite ainda, estreitar a comunicação junto aos demais segmentos da 

sociedade, para que em outras oportunidade possamos ampliar a nossa perspectiva 

do que é importante para a cidade e os cidadãos. 
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9. DIAGNÓSTICO DE GOVERNO 

O presente diagnóstico foi elaborado em duas etapas, na primeira, expôs-se as 

particularidades da rotina do Poder Legislativo e situação do Regime Próprio de 

Previdência de Paragominas, na segunda etapa, as informações foram divididas por 

eixos e temas e foram produzidas pelas secretarias e órgão públicos para conhecer 

não apenas as principais carências do Município, mas também a sua vocação 

econômica, potencialidades, possibilidades de articulação cooperativa com demais 

entes governamentais e iniciativa privada. 

 

10. PODER LEGISLATIVO 

O Poder legislativo, estabelece os seguintes programas para o exercício 2022-2025: 

Manutenção e funcionamento da Câmara de Vereadores: dispor a Câmara Municipal 

de   Paragominas de recursos para a manutenção e funcionamento de suas atividades 

legislativas e de apoio, tais como: despesas com pessoal e encargos, comunicação 

social, transportes, administração, gestão orçamentária e financeira, jurídica e de 

manutenção geral; reforma e adequação do prédio da Câmara Municipal; aquisição 

de veículo para o Poder Legislativo. 

As propopostas acima apresentadas visam a manutenção dos serviços da Câmara 

Municipal, bem como adequação predial e sua reforma e ainda a aquisição de 

veículos para auxiliar nas atividades do Poder Legislativo. 

 

11. PREVIDÊNCIA 

A Previdência Social é uma das políticas públicas de maior impacto na vida do cidadão 

brasileiro e nela está incluída a previdência social do servidor Público estatutário, a 

previdência tem caráter contributivo e solidário, é um direito previsto e assegurado 

pela Constituição Federal.  

O Regime Próprio de Previdência Social (RPPS) é gerenciado pelo Instituto de 

Previdência Municipal de Paragominas (IPMP), que é a unidade gestora da 

previdência social dos servidores titulares de cargos efetivos do Município de 

Paragominas.  
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O IPMP tem como missão, gerir o Regime Próprio de Previdência Social, buscando o 

equilíbrio financeiro e atuarial, garantindo os direitos previdenciários dos segurados e 

beneficiários e sua Visão de Futuro é ser referência na gestão do Regime Próprio de 

Previdência Social.  

Os benefícios previdenciários (aposentadorias e pensões) influenciam nas condições 

socioeconômicas de todo território nacional, desempenhando papel fundamental na 

redução da pobreza e na distribuição de renda do país.  

A Lei da Responsabilidade Fiscal (LRF), em matéria previdenciária, prevê, dentre 

outras disposições, que o ente da Federação que mantiver ou vier a instituir regime 

próprio para seus servidores, deverá conferir-lhe caráter contributivo e organizá-lo 

com base em normas de contabilidade e atuária que preservem o seu equilíbrio 

financeiro e atuarial.  

Neste contexto, o município de Paragominas não está isento dos desafios do RPPS 

brasileiros, que enfrenta a redução da base de financiamento versus equilíbrio 

financeiro, tornando difícil obter equilíbrio diante da gradativa redução do número de 

servidores públicos em atividade, com consequente diminuição da contribuição dos 

segurados e o aumento gradativo da necessidade de repasses financeiros 

complementares pagos pelos entes, sob pena de o município tornar-se incapaz de 

cumprir os limites estabelecidos pela LRF e de honrar os compromissos decorrentes 

do passivo previdenciário assumido. 

Para o período previsto nesse PPA de 2022 a 2025, a necessidade de aporte 

financeiro dos entes (Prefeitura e Câmara Municipal), segue crescendo em relação 

aos anos anteriores. É válido destacar que estes dados foram embasados na lei 

1.002/2019 aplicada pelo estudo atuarial realizado no ano 2018 pelo IPMP, 

destacamos ainda que existe novo estudo atuarial em andamento, para projeção do 

novo cenário. Isto significa que, além da alíquota vigente, os entes terão que dispor 

de mais recursos próprios para complementar à necessidade de recursos financeiros 

para a previdência municipal, conforme demonstrativo a seguir. 
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Município de Paragominas  

Plano de Amortização do Défcit Atuarial  

2021 2022 2023 2024 2025 

4.222.417,20 4.967.353,36 5.712.270,32 6.481.078,02 7.255.106,62 
 

Fonte Lei 1.002/2019 – Lei Municipal 

Destacamos que o cenário de crise econômica significa estagnação ou, até mesmo, 

a redução das receitas municipais, imprescindíveis para fazer frente a eventuais 

déficits previdenciários, o que nos coloca novamente ao debate, agora a nível 

municipal, a questão da escolha do modelo mais adequado ao equilíbrio financeiro e 

atuarial do sistema de previdência do município. 

Desta forma, haja vista o aumento gradativo das despesas previdenciárias ao longo 

dos próximos anos, no nosso atual modelo, caso não sejam tomadas medidas 

capazes de estancar ou de pelo menos reduzir os déficits projetados, tais como: nova 

formatação das contribuições patronais e dos segurados (servidores), a revisão da 

segregação da massa entre o Fundo em Repartição e o Fundo em Capitalização,  

dentre outras alternativas estabelecidas por meio de um estudo técnico Atuarial, 

prevê- se uma situação futura insustentável, não somente para o atendimento aos 

segurados e beneficiários do   IPMP, mas também para o equilíbrio fiscal do Município, 

com agravante redução na sua capacidade de investimento, deixando de atender às 

necessidades que a população anseia. A questão previdenciária do Município é um 

dos maiores desafios dos próximos anos e deve ser debatida pelos gestores 

públicos, servidores ativos, inativos e pensionistas, sindicato, câmara municipal e a 

sociedade Paragominense. 

 
12. EIXO – DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

12.1. ECONOMIA 

A economia de Paragominas se destaca através das atividades de cultivo de 

soja e outros grãos, mineração de bauxita, agropecuária, manejo florestal, 

indústria, serviços privados, dentre outras.   
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Analisando a economia de anos anteriores, verificamos que entre 2010 - 2016, 

segundo o IBGE, em 2016, a soma em valores monetários de todos os bens e 

serviços finais produzidos em Paragominas alcançou um montante de R$ 2.6 

bilhões. O PIB deste município apresentou um ritmo de crescimento superior 

à média estadual, o que significou elevação de sua participação de 1,73% em 

2010, para 1,93% do PIB Paraense em 2016. 

 

Nas duas últimas décadas, a economia de Paragominas transformou-se, a 

participação da indústria e serviços superou a agropecuária, o crescimento esteve 

concentrado nos setores industriais e de serviços privados.  
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Composição Setorial do PIB a preços de mercado. 2002-2016 
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Diante das proporções, podemos dizer que a economia de Paragominas no período 

avaliado, passou por um processo de industrialização nos últimos quinze anos, tendo 

um salto de 23% para 33%. As atividades de serviços privados demonstram avanços 

de 22% para 35% na composição do PIB.  

 

 

O gráfico abaixo demonstra a posição frente ao cenário Estadual e o Cluster, em 

relação ao PIB e PIB per capita de 2016. 
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Na elaboração do presente Plano Plurianual foram considerados os recentes cenários 

divulgados para a economia para 2022, 2023, 2024 e 2025 que se refletem nas 

estimativas da receita do Município pela projeção das expectativas de crescimento da 

economia brasileira. 

Apesar das particularidades, procurou-se obedecer aos parâmetros adotados pelo 

Banco Central do Brasil, cujas estimativas para o PIB (Produto Interno Bruto) e para a 

inflação, segundo o IPCA, são as seguintes: 

  Parametrô 2021 2022 2023 2024 

IPCA (IBGE) 6,56% 3,80% 3,25% 3% 

PIB 5,29% 2,10% 2,50% 2,50% 

https://www.bcb.gov.br/content/focus/focus/R20210723.pdf  

Os dados acima foram projetados utilizando como base de cálculo a LOA 2021 e 

como correção o IPCA do ano de 2021, estes foram ponto de partida para as 

previsões do PPA dos anos 2022, 2023, 2024 e 2025, conforme anexo II (Previsão 

de Receita de Financiamento). 

A partir de tais valores foram feitas as projeções utilizando-se os parâmetros 

macroeconômicos acima citados, sendo feitas adequações nos itens necessários. 

Tanto as projeções de crescimento e expectativas de inflação quanto os valores 

estimados para as receitas e as despesas serão revistas anualmente por ocasião da 

elaboração das respectivas LDO e LOA. 

12.2. EMPRESAS E EMPREGOS 

Conforme dados do Ministério da Economia, no que diz respeito ao estoque de 

empresas e empregos, o município de Paragominas, no ano de 2017, a região 

contava com 1.557 empresas que somam 19.712 empregos formais. Entre 2012 e 

2017, o estoque de empresas registrou uma taxa média anual de crescimento de 

0,6% ao ano, resultando no incremento de 47 empresas em relação ao primeiro ano.  
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Nesse período, a evolução do número de empregos formais registrou uma taxa 

média de 0,5% ao ano, que significou a agregação de 500 novos postos formais de 

trabalho. Vale salientar que no período de 2010 a 2015, a taxa média anual de 

crescimento do estoque de empresas de Paragominas ficou abaixo da média 

registrada pelo cluster, estado e país.  
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12.3. RENDA 

Para análise do desenvolvimento de um território, considera-se de alta relevância 

medir seu potencial de geração e distribuição de renda para a população. Conforme 

ultimo censo IBGE (2010) demonstrou que Paragominas apresentou nas ultimas 

décadas uma evolução da renda per cápita média, onde os paragominenses 

alcançou um rendimento médio domiciliar no valor de R$615,32 o que significou 32ª 

melhor média paraense. 
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O salário médio mensal dos trabalhadores formais em 2017 também encontrava-se 

em um patamar de destaque nos níveis estadual e nacional. 

 



 
 

Página 28 de 75  

 

No entando, é válido citar que em 2020, 52,6% da população está inscrita no 

Cadastro Único, estando acima da média Nacional (36,3%), destacamos que 42% 

encontram-se em situação de extrema pobreza. 
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12.4. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO SUSTENTÁVEL 

O desenvolvimento econômico sustentável, pretende com ações que serão 

fundamentalmente executadas por meio de projetos e parcerias entre o Poder 

Público Municipal, Estadual, Federal e a Sociedade Civil, buscar e viabilizar o 

desenvolvimento econômico de Paragominas e região. 

Neste sentido, foi pensado na criação de portais com foco em capitação de 

investimentos e investidores, faz parte do escopo de ações previstas neste PPA, 

sendo estes, Portal Invest Paragominas, a Agência Paragominas Notícias e o novo 

Portal da Prefeitura, onde reunirão informações do Município, ações da Gestão 

Pública, oportunidades de investimentos nacionais e internacionais, pois o Invest 

Paragominas será traduzido em quatro idiomas, dando visibilidade e acesso a 

investidores e ao público geral.  

Movimentando toda a região, também foi pensado no Projeto Park-Log – Parque de 

Logística, com áreas alfandegárias na modalidade de porto seco, tornando 

Paragominas um Polo de Armazenamento e Distribuição de Produtos e Serviços, 

gerando postos de trabalho, empreendimento e renda para o município.  

Replanejar a atração agroindustrial frigoríficas e de laticínios, fortalecendo as já 

existentes e atraindo novas é uma das propostas, verticalizando o mercado com a 

diversificação do modelo tecnológico das cadeias produtivas da bacia leiteira e de 

corte na região. Bem comoreplanejar o papel do Aeroporto de Paragominas, para 

que se torne Polo Indutor de Desenvolvimento com atração de empresas aéreas de 

cargas, articuladas ao Polo de logística e Industrial de Paragominas. 
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Planos de fomento a agro indústria faz parte do escopo de propostas que irão 

alavancar o desenvolvimento econômico da cidade, o Distrito Agro Sustentável que 

propõe criação de central de abastecimento de Paragominas, Incubadora de 

Empreendimentos do Cinturão Verde, promoverão fortalecimento e expanção da 

agricultura, especialmente a agricultura familiar, dentre outras vertentes.  

Integrando o setor público, o privado, os Institutos de Tecnologia e demais entidades 

de formação profissional, o Município, visando firmar e fortalecer o protagonismo de 

Paragominas como polo de formação de mão de obra, através do Projeto Cidade da 

Formação Técnica e Empreendedorismo, que visa a articulação junto a iniciativas de 

formação técnica, bem como a criação do projeto Quero Uma Oportunidade, que 

propõe criar Centros de Treinamento e Qualificação Profissional, centralizando as 

oportunidades, dispondo de banco de currículos e oferecendo cursos e capacitações.  

O Município de Paragominas tem uma extensa relação de projetos que trarão 

impacto social positivos a população, fortalecendo empresas e negócios já existentes 

e atraindo novas oportunidades, gerando emprego e renda para os munícipes. 

12.5. TURISMO 

O Turismo de Paragominas organizou suas ações apresentadas no plano plurianual 

2022-2025, definindo sua orientação estratégica, além das metas e prioridades no 

mercado do turismo para o período de quatro anos de gestão pública.  

Para dimensionar estes dados e a reorganização, organizamos e sistematizamos 

programas de curto, médio e longo prazo, em três segmentos: desenvolvimento de 

projetos turísticos, organização de eventos e promoção de turismo e manutenção e 

apoio de equipamentos turísticos, que irão alavancar o desenvolvimento econômico 

do município, e ainda ampliar os espaços de lazer e turismo aos munícipes.  

Como incentivo ao turismo comercial, o Projeto Cidade da Indústria e do Comércio 

Fortes, propõe fomentar o calendário de eventos turístico comercial, atraindo 

visitantes das cidades vizinhas com ações culturais e esportivas sincronizadas a 

Campanha Promocional do Comércio Local. 

Pensando ainda em ampliar espaços turísticos, foi desenhado o Projeto Paragominas 

das Águas, com roteiro de Eco Turismo, devendando áreas inexploradas do ponto 

de vista do Eco Turismo, como as bacias hidrográficas navegáveis e de incríveis 

atrativos naturais com os Rios Capim, Gurupi e Uraim.  
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Buscando fortalecer o turismo no município, será desenvolvido um inventário sócio-

turístico e cultural das potencialidades do município à a partir das pequenas 

propriedades com potencial para o turismo rural, incluindo dias de campo das 

faculdades com ênfase na agricultura, gastronomia e pecuária. 

Ações voltadas ao incentivo a gastronomia da cidade serão desenvolvidas através 

do Projeto Cidade da Diversidade Gastronômica, que trabalharão a valorização a 

culinária local, incentivando a diversidade da gastronomia, promovendo qualificação 

e certificação de lanchonetes e restaurantes, pautada nas origens e referências 

migratórias que a história do município possui; além de agendas de eventos 

culturaise de turismo, com Festivais Gastronômicos articulados a esses eventos; 

cabe ainda citar as parcerias com o Sistema S (SEBRAE, SENAI, SENAC, SENAR, 

SESI, SENAT e futuramente o SESC) que serão realizadas para desenvolvimento 

destas ações.  

Buscando desenvolver e incrementar áreas de turismo já existentes, serão 

desenvolvidas ações de fomento a estes espaços, podemos citar O Lago Verde, um 

dos pontos turísticos de grande movimento na cidade, receberá investimentos que 

irão proporcionar melhorias ao local, através do Projeto Praça de Alimentação Lago 

Verde, que trará mais atrativo ao local. 

12.6.  AGRICULTURA LOCAL 

O município de Paragominas também é destaque na produção agrícola, que se 

diferencia muito dos demais da região no que se refere à forma de se fazer agricultura 

e no aparelhamento das propriedades, visto que é normal encontrar produtores 

utilizando alto nível tecnológico. Contudo, semelhante às áreas cultivadas com grãos 

na Amazônia, neste município se pratica o sistema de cultivo convencional ou 

tradicional.  

Em 2016, este setor respondeu por 10% do PIB municipal, ou seja, trata-se de um 

setor de muita influência para a dinâmica econômica do município. Dados de 2017, 

do Ministério da Economia apontam para a existência de 365 empresas e 2.869 

empregos formais no município. 
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Na tabela abaixo, foi realizada uma análise dos itens produzidos na região, 

considerados relevantes economicamente.  

 

As quantidades produzidas dentro de cada item das áreas mencionadas foram 

avaliadas, comparadas com o montante paraense e classificadas sendo “A” a melhor 

avaliação e “C” a pior.  

A Secretaria Municipal de Agricultura é um órgão público da administração direta do 

Município de Paragominas e tem como principal objetivo fomentar o desenvolvimento 

agropecuário no município, por meio da implementação e manutenção de programas, 

projetos e ações relacionados à produção agrícola e pecuária, ao abastecimento e 

segurança alimentar e à manutenção de obras e serviços nos espaços rurais.  

Neste cenário em que o município está em destaque na produção agrícola, verificou-

se a necessidade de fomentar e estimular os pequenos produtores e a agricultura 

familiar, com finalidade de coordenar e fortalecer a política agrícola no município, de 

forma a aumentar e melhorar a produção, sempre respeitando o meio ambiente; onde 

surge o Projeto Cidade da Agricultura Familiar, que traça objetivos de apoiar os 

programas de agricultura familiar, dotando de infraestrutura para produção qualificada 
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de hortifrutigranjeiros, bem como auxiliando a logística de escoamento e acesso aos 

mercados regionais. Além da criação do Selo Paragominas do Sabor, buscando 

certificação, rastreabilidade, produção sustentável e ambientalmente correta, com 

vistas à produção de alimentos orgânicos. 

Para isso, o órgão atua para criar condições mínimas tanto a grandes como a 

pequenos produtores, de forma a melhorar a economia do município como um todo, 

entre os principais projetos desenvolvidos por essa secretaria estão: a Diversificação 

da atividade Agropecuária, Pecuária Leiteira e de Corte, Agricultura Comercial de 

Grãos (soja, milho e arroz); o trabalho de reflorestamento com espécies de eucalipto 

e paricá; o fortalecimento do Polo Moveleiro, da Indústria e Comércio; a Produção de 

hortaliças (Condomínio Rural e Uraim) para Agricultura Familiar, o projeto Terra 

mecanizada, que apoia a Agricultura Familiar na mecanização de áreas para o plantio 

diversificado, a realização da Feira do Produtor; além da construção e recuperação de 

estradas vicinais, essenciais para o escoamento da produção. 

Neste contexto cabe citar ainda, o projeto de governo Cidade do Cinturão Verde e 

Cidade da farmácia Viva, o primeiro, vem desenvolver o mapa de sub sob solo do 

município de Paragominas, para efeito de zoneamento e vocação de áreas para 

culturas de plantios alimentares e agrossilvopastoris, bem como agropecuários e 

ainda desenvolver o plano de fomento agroindústria, incluindo a silagem e o 

esmagamento da soja, que tem seu cultivo como destaque na região, e ainda a 

incubadora de Empreendimentos do Cinturão Verde e a criação e gestão da Central 

de Abastecimento de Paragominas e programa de articulação do Mercado regional 

para os produtos do Município; o segundo apresenta estratégias de catalogação do 

saber popular no tocante do cultivo de plantas medicianais e aromáticas, usada na 

prevenção de doenças, impulsionando a agricultura familiar para o cultivo de 

farmácias vivas em seus lotes e quintais. 

13. EIXO – LAZER 

13.1. DESPORTO 

A cultura da atividade física e esportiva deve ser incentivada pelo poder público, pois 

o desenvolvimento físico, emocional, mental e social; desta maneira, as práticas 

esportivas, as atividades voltadas ao lazer e as atividades motoras devem ser 



 
 

Página 34 de 75  

compreendidas como um direito de todos e oferecidas pelo poder público dentro de 

suas diversas manifestações e modalidades.  

A atividade física e esportiva apresenta inúmeros benefícios para as crianças, 

adolescentes, jovens e adultos de todas as camadas sociais, pois estimula o 

desenvolvimento intelectual, físico, social e coletivo além de resgatar valores 

importantes para o futuro de cidadãos conscientes de seu papel na sociedade. 

Neste sentido, a gestão atual pensou no desenvolvimento do esporte no município, 

garantindo o acesso à todos os munícipes que apresentarem interesse, dentre as 

ações, temos o Projeto Cidade de Recantos e de Esporte e Lazer, propõe ampliar 

áreas verdes, dotadas de equipamentos e vias para as práticas esportivas.  

Outro incentivo ao esporte será o Centro de Esportes Radicais, espaço destinado a 

atividades de skate, parkour, ciclovia, playground, área de convivência para 

piqueniques, bem como ampliar áreas de proteção ambiental, para o usurfruto e 

melhora da qualidade de vida dos munícipes.  

O fomento do ciclismo, atividade que tem crescido consideravelmente no município 

nos últimos anos, será impulsionado pelo Projeto de Ciclovias, adequando vias para 

esta prática esportiva e ainda criando a Rota Ciclistica, proposta no Plano de 

Mobilidade Urbana.  

Outras atividades como Eventos de Esportes Off Roads, ganhará espaço e destaque 

na região, associado ao Eco Turismo, promovendo eventos junto a parceiros públicos 

e privados com propósito de criar infraestrutura de retaguarda para auxiliar um 

calendário que se articulem a agenda de atrações turística da cidade, promovendo 

ainda, uma cadeia produtiva, um conjunto de serviços. 

Projetos especiais, com jogo de aventrura e natureza também foram planejados, com 

objetivo de tornar Paragominas o Centro dos Jogos Universitários, criando a Copa 

Verde Universitária, com objetivo de atrair os jovens munícipes e das demais regiões, 

associando o esporte ao turismo. 

13.2. CULTURA 

A cultura corresponde ao espaço onde a criatividade se sobressai, onde o ser 

humano, através dos tempos, se desenvolve. As artes podem ser o caminho, porém 
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não o único, que representa a síntese de   uma comunidade, chamada cultura. A 

cultura popular é a base da cultura de qualquer povo e região. Uma característica 

importante deste tipo de cultura é que ela começa de baixo para cima, na cultura 

popular, seus elementos, como as danças, estilo musical, costume, entre outros, são 

transmitidos de geração para geração por um povo. 

O município de Paragominas, que tem sua população formada por grupos 

populacionais diversificados, tem as danças típicas do Sul do País como uma das 

manifestações de cultura popular. Os artesãos locais, utilizando a madeira, a linha e 

o sisal como matérias-primas, produzem móveis rústicos, entalhes e vasilhas 

utilitárias. As praças da Bíblia e Célio Miranda (antes chamada de Três Corações, 

em homenagem aos fundadores da Cidade) constituem o patrimônio histórico de 

Paragominas. 

O principal objetivo do Secretaria Municipal de Cultura, Deporto e Lazer é ampliar o 

acesso da população aos bens e serviços culturais, desenvolvendo uma política 

cultural que passe pela manutenção e preservação adequadas dos equipamentos 

públicos municipais, democratizando o  acesso à Secretaria da Ação Cultural a todos 

aqueles que representam as diversas manifestações artísticas da cidade e que 

desenvolvem cultura por meio de outros tipos de manifestações que representem 

seu povo e seus costumes e tradições.  

Deste modo pensou-se no Projeto Cidade que dá Valor a Cultura, com a criação de 

inventário cultural para catalogar as manifestações culturais, com propósito de 

fortalecer o sentimento de pertencimento. Bem como sistematizar calendário de 

eventos, prevendo movimentar a área cultural e identitária do Município. 

Buscando atender um dos maiores anseios da classe artística de Paragominas, que 

são espaços com infraestrutura adequada para apresentações, o Projeto da Concha 

Acústica do Lago Verde, vem propor este espaço, onde poderemos ter um calendário 

de eventos usando essa infraestrutura que será disponível para diversas 

apresentações artística, fomentando a integração da cultura em Paragominas. 

14. EIXO – SEGURANÇA PÚBLICA 

Os dados abaixo representam os principais indicadores ligados a Segurança Pública 
do município, relacionando com dados de outros municípios do Estado do Pará 
(Cluster).  
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14.1. PREVENÇÃO  

14.1.1. - SEGURIDADE SOCIAL 

A questão da Segurança Pública nas últimas décadas, passou a ser considerada um 

dos principais desafios dos estados e municípios, ganhando enorme visibilidade 

pública e, jamais em nossa história recente, esteve tão presente nos debates tanto 

de especialistas como do público em geral, fato ligado a problemas relacionados ao 

aumento das taxas de criminalidade e da sensação de insegurança, entre tantos 

outros, representando os desafios dos gestores municipais. 

A Segurança é um dos temas de grande relevância e que mais tem preocupado a 

população de um modo geral, portanto a Administração Municipal de Paragominas 

tem se preocupado em promover ações para garantir uma cidade que protege seus 

munícipes, por meio de um planejamento estratégico, buscando fortalecer o Sistema 

de Segurança Municipal. 

Depredações, pichações, vandalismos diversos, furtos, roubos e outros infortúnios 

são atos que geram prejuízos para a nossa sociedade e que precisam ser tratados, 

através de um conjunto de medidas de prevenção. 

Deste modo, foi pensado no Projeto Cidade que Protege, este que propõe a criação 

de uma Secretaria Municipal de Segurança Pública, Mobilidade Urbana e Defesa 

Social, com integração do Sistema Único de Segurança, fortalecendo os organismos 

de segurança pública do município, assim como, a criação da Guarda Municipal, que 

já era uma intensão do plano da gestão. 
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A Segurança Patrimonial tem um papel fundamental, sendo a responsável por 

assegurar e cuidar de bens e patrimônios públicos, que são comuns a todos os 

munícipes, assim, busca-se traçar planos de melhorias dessa segurança de forma a 

atender os anseios da comunidade com eficiência e eficácia. 

Fortalecer os Conselhos Participativos de Segurança Pública também é um método 

que será adotado com propósito de promover melhorias na prevenção e segurança, 

assim como criar um sistema estratégico colaborativo de policiamento ostensivo da 

guarda municipal nos termos de suas competências. 

14.1.2. - DEFESA SOCIAL 

Na atualidade as ações de Proteção e Defesa Civil (prevenção, mitigação, 

preparação, resposta e reconstrução) nos âmbitos federal, estadual e municipal, tem 

se evidenciado com muita frequência diante de desastres naturais ou provocados 

pela ação do homem, que ocorrem constantemente no território nacional. 

No ano de 2018 Paragominas foi atingida por uma enxurrada, que alterou a 

normalidade de nosso município, provocando de certa forma desestabilização na 

estrutura social, econômica e ambiental municipal. 

Com o desastre de 2018 a ativação da Coordenadoria Municipal de Proteção e 

Defesa Civil - COMPDEC foi fundamental, pois atuou na resposta daquele evento 

adverso dando o suporte necessário as localidades atingidas e a população local 

afetada pelo sinistro. 

Atualmente a COMPDEC de Paragominas, como órgão integrante do Secretaria de 

Trânsito e Segurança Pública Municipal, atua efetivamente colocando em prática o 

que preceitua a Política Nacional de Proteção e Defesa Civil, realizando 

monitoramento das áreas de risco, dando suporte as ações de ajuda humanitária 

junto a assistência social municipal, trabalha na prevenção a queimadas no âmbito 

de Paragominas e nas ações de resposta as áreas de possíveis alagamentos, 

capacitação, treinamento e orientação da comunidade local para atuação nas ações 

de proteção de defesa civil caso seja necessário. 

Nesse sentido, e buscando uma melhor estruturação das ações da Defesa Civil 

Municipal, pretende-se realizar ações de proteção e defesa civil a população atingida 

por desastres naturais ou provocados pelo homem, ocorridos no município, assim 
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como, aparelhar e reaparelhar a Coordenadoria Municipal de Proteção e Defesa Civil 

– COMPDEC, para atender as situações de desastres ocorridos em Paragominas e 

desenvolver campanhas de prevenção de desastres.  

14.1.3. - TRÂNSITO, MOBILIDADE URBANA E ACESSIBILIDADE 

O artigo 5º da Constituição Federal estabelece o direito de ir e vir de todos os 

cidadãos brasileiros, ou seja, qualquer pessoa, inclusive com deficiência ou 

mobilidade reduzida, deve ter o direito de chegar “confortavelmente” a qualquer lugar. 

A Lei Federal nº 10.098 de 19 de dezembro de 2000 estabelece normas gerais e 

critérios básicos para a promoção da acessibilidade das pessoas portadoras de 

deficiência ou com mobilidade reduzida, mediante a supressão de barreiras e de 

obstáculos nas vias e espaços públicos, no mobiliário urbano, na construção e 

reforma de edifícios e nos meios de transporte e de comunicação.  

A Norma Brasileira 9050/2004, atualizada em 2015, dispõe sobre acessibilidade a 

edificações, mobiliário, espaços e equipamentos urbanos. 

A Lei Federal nº 12.587 de 03 de janeiro de 2012, art. 4º inciso II, considera 

mobilidade urbana a condição em que se realizam os deslocamentos de pessoas e 

cargas no espaço urbano. 

A mobilidade urbana constitui-se num dos fatores que influem no planejamento 

urbano, por envolver as atividades humanas, e por ser uma das premissas no que 

concerne o desenvolvimento econômico e a qualidade de vida, já que propicia 

inclusão social e equidade na apropriação da cidade e dos serviços urbanos, 

possibilitando à comunidade, usufruir de lugares e de equipamentos de usos 

populares, tendo liberdade no movimento e circulação com segurança das pessoas, 

podendo se sociabilizar com o meio. 

Através da implantação de uma política de mobilidade, teremos um maior dinamismo 

urbano, melhor circulação de pessoas, bens e mercadorias, e com isso, um ambiente 

dinâmico. 

A rede de mobilidade urbana é complexa, composta principalmente por infraestrutura 

urbana, por normas jurídicas, organizações e procedimentos de fiscalização e 

controle e por serviços de transporte de passageiros e cargas. 
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No que diz respeito ás ações do trânsito, estas estão pautadas em execução e 

fiscalização, buscando regulamentar e ordenar o trânsito viário e o transporte urbano 

dentro dos limites do Município. 

De acordo com o Código de Trânsito Brasileiro a Lei Federal Nº 9.503, de 23 de 

setembro de 1997, considera-se via, a superfície por onde transitam veículos, 

pessoas e animais, compreendendo a pista, a calçada, o acostamento, ilha e canteiro 

central. 

Dessa forma pretende-se promover obras de infraestrutura para o reordenamento do 

tráfego, melhorando o fluxo e as condições de mobilidade e acessibilidade, 

garantindo o direito de ir e vir, assim como buscar maior segurança nas vias públicas 

municipais, através de construção de ciclovias, ciclofaixas e ciclorrotas; construção 

de rotatórias; ampliação e manutenção da sinalização gráfica horizontal e vertical e 

semafórica; padronização de calçadas; abrigos para parada de ônibus, táxis e moto-

táxis; e outros. 

No que diz respeito à gestão aeroportuária, a Prefeitura Municipal de Paragominas, 

através de um Convênio de Delegação firmado com a Secretaria de Aviação Civil – 

SAC, detém a gestão do aeródromo municipal, com responsabilidade acerca da 

manutenção e operacionalização das atividades aéreas. O aeroporto atualmente 

opera na modalidade de aviação geral, no entanto, está se buscando uma 

reestruturação para atender a aviação regional, com voos regulares. Dessa forma 

fomentar o turismo, atender as demandas locais e atrair negócios à região. 

15. EIXO – DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL 

15.1. EDUCAÇÃO 

A delineação do cenário da educação em Paragominas é feita a partir dos segmentos 

educacionais. A metodologia adotada se justifica pela necessidade de caracterizar o 

contexto educacional, a partir do qual poderão ser elaboradas as políticas 

educacionais do município, no âmbito de revisão do plano diretor. Sendo 

consideradas suas incumbências prioritárias, em regime de colaboração entre a 

secretaria de educação e outras que por transversalidade possam vir a estarem 

necessariamente envolvidas. 

Para tanto, o diagnóstico neste realizado, pauta-se fundamentalmente em 
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informações dos técnicos municipais e pesquisas em órgão públicos das diversas 

esferas federativas. Bem como, em questões referentes às Políticas Públicas 

Educacionais desta municipalidade previstas no Plano Municipal de Educação, 

instituído através da Lei Municipal nº 886/2015, com vistas ao cumprimento do Artigo 

8º da Lei nº 13.005 de 25 de junho de 2014, que estabelece o Plano Nacional de 

Educação. 

Vale ressaltar que, com essas temáticas se encontram explicitadas em âmbito 

nacional e estadual, tendo-se como critério norteador para essa definição, a 

observância de questões diretamente relacionadas às Diretrizes Educacionais 

estabelecidas no PME. 

15.1.1. EDUCAÇÃO INFANTIL 

A Educação Infantil, de acordo com o que preconiza o Art. 29, da LDB, é a primeira 

etapa da educação básica, cuja finalidade consiste em possibilitar o desenvolvimento 

integral da criança até seis anos de idade, em seus múltiplos aspectos, de modo que 

seja complementada a ação da família e da comunidade. 

Considera-se que a Educação Infantil introduzida a partir da vigência da LDB, como 

primeira etapa da Educação Básica, apresenta um quadro de atendimento ainda 

incipiente nos sistemas educacionais no Pará. O município de Paragominas busca 

acompanhar o rápido crescimento do nível de natalidade municipal. 

Segundo o Plano Municipal de Educação de (PME) do município de Paragominas as 

crianças de 4 e 5 anos atendidas na escola, a meta de universalização a pré-escola 

é garantir oferta de matrícula para 100% até 2025 e ampliar a oferta em creches de 

forma a atender 35% das crianças no mesmo período.  

Os indicadores do Relatório de Monitoramento do PME, realizado pela Secretaria 

Municipal de Educação, evidenciam que na etapa de 0 a 3 anos, o município de 

Paragominas atende 895 crianças que equivale a 10,56% de atendimento de 

qualidade. Sendo que até 2025, final da vigência do referido, a meta será atender 

35% da população nessa faixa etária. 
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INDICADOR 1A POPULAÇÃO DE 4 A 5 ANOS RESIDENTE NO MUNICÍPIO. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

META ALCANÇADA 
NO PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 35% 

DADO 
OFICIAL 

4.596 Censo Demográfico 2010 – IBGE 

3.835 Educacenso 2016 

DADO 
MUNICÍPAL 

3.612 Educacenso 2020 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME/ SEMEC. 

INDICADOR 1B POPULAÇÃO DE CRIANÇAS DE ATÉ 3 (TRÊS) ANOS 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

35% 

 

DADO 
OFICIAL 

8.473 Censo Demográfico 2010 – IBGE 

994 Educacenso 2016 

DADO 
MUNICÍPAL 

895 Educacenso 2020 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

 
 
 
MATRÍCULAS DISPONIBILIZADAS NA EDUCAÇÃO INFANTIL: 
 

ANO CRECHE PRÉ-
ESCOLA 

TOTAL 

2012 171 4011 4182 

2013 338 3809 4147 

2014 649 4003 4652 

2015 630 3808 4438 
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ANO CRECHE PRÉ-
ESCOLA 

TOTAL 

2016 994 3807 4801 

2017 1136 3713 4849 

2018 921 3544 4465 

2019 580 3585 4165 

2020 765 3247 4012 

Fonte: MEC/INEP 

Elaboração: Coordenação de Censo Escolar – SEMEC  

15.1.2. ENSINO FUNDAMENTAL 

O Ensino Fundamental, de com acordo com o Art. 32 da LDB, é uma etapa obrigatória 

da Educação Básica, devendo ser gratuito na escola pública para alunos na faixa 

etária de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade, tendo como objetivo a formação 

básica do cidadão. 

O Plano Subnacional, com vigência no período de 2015 a 2025, estabelece como 

uma de suas metas a universalização do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos, para 

a população supramencionada, com garantia de que pelo menos 95% dos alunos, 

concluam essa etapa de ensino, na idade própria. Para tanto, faz-se necessária à 

efetivação de iniciativas governamentais, referendadas nos indicadores de 

qualidade, como forma de garantir o desenvolvimento de uma educação pública de 

qualidade, que assegure o acesso e a permanência com sucesso. 

Atualmente, a educação em Paragominas está vivenciando um momento de 

transição em sua organização, devido às influências dos avanços tecnológicos e 

econômicos que influenciam no fortalecimento da educação básica. Esse fator vem 

promovendo mudanças na forma de ensinar e nos objetivos propostos para o Ensino 

Fundamental. 

As crianças oriundas de outros lugares geralmente chegam ao município com idade 

avançada para ingressar no Ensino Fundamental, dificultando a conclusão dessa 

etapa na idade recomendada, bem como, na maioria das vezes, os alunos não 
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apresentam habilidades mínimas necessárias para ingressar em determinados anos 

de Ensino Fundamental, comprometendo o planejamento da correção de fluxo. 

A perspectiva do município é que, além do amparo legal, as autoridades competentes 

forneçam meios concretos para o acesso e permanência da criança no Ensino 

Fundamental de 09 anos, assegurando investimento na infraestrutura, reorganização 

de materiais didáticos, capacitação dos trabalhadores da educação em metodologias 

inovadoras e dinâmicas pedagógicas. 

Sendo assim, a meta para o Ensino de nove anos da rede do Município de 

Paragominas, consiste em Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para 

toda a população de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 75% 

(setenta e cinco) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o 

último ano de vigência deste PME. Assim, está municipalidade, atendeu em 2020 um 

total de 15.649 alunos com alcance de 80% do percentual da população desta faixa 

etária. 

15.1.3. MATRÍCULAS DISPONIBILIZADAS NO ENSINO FUNDAMENTAL: 

ANO 1º AO 5º ANO 6º AO 9º ANO TOTAL 

2012 12896 9262 22158 

2013 12393 9397 21790 

2014 12118 9158 21276 

2015 12034 8787 20821 

2016 12001 8608 20609 

2017 11788 8692 20650 

2018 11536 8862 20398 

2019 10840 8504 19344 

2020 10472 8075 18547 

Fonte: MEC/INEP 

Elaboração: Coordenação de Censo Escolar – SEMEC 
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15.1.4. EDUCAÇÃO ESPECIAL  

A Educação Especial, de acordo com o que estabelece o Art. 58 da Lei 9394/96, é 

uma modalidade da educação escolar, destinada aos educandos com deficiência, 

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação e 

deverá ser ofertada, preferencialmente, na rede regular de ensino. Portanto, o 

atendimento a esta modalidade é direito de todos e um dever do Estado, devendo 

sua oferta ser garantida a partir de 0 (zero) ano de idade, na etapa da Educação 

Infantil. 

Em conformidade com a Política Nacional de Educação, na Perspectiva da Educação 

Inclusiva-MEC/2008, a qual conceitua a Educação Especial e define como público os 

alunos com deficiências, transtornos globais do desenvolvimento e altas 

habilidades/superdotação, o Decreto N°6571/2008, que dispõe sobre atendimento 

educacional especializado complementar ao ensino regular para os alunos da 

educação especial. 

De acordo com o Relatório de Monitoramento do PME, infere-se que 17,9% da 

população de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiência, transtornos globais 

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação, tem acesso à educação 

básica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede 

regular de ensino, conforme infere-se no indicador abaixo: 

INDICADOR 4A 
População de 4 a 17 anos com deficiência, transtorno 
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou 
superdotação residentes no município. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

100% 

DADO OFICIAL 2.872 
Censo Demográfico 

2010 – IBGE 

DADO OFICIAL 503 
Censo Escolar/INEP 

2020 

DADO 

MUNICIPAL 
11 

Instituições 
Superiores e Privadas 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 
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15.1.5. ALFABETIZAÇÃO 

O município vem priorizando esse processo de Alfabetização inicial, que pode 

determinar o sucesso do aluno nas próximas etapas da aprendizagem. O destaque 

do município são as formações em serviço que vem garantindo um bom avanço, o 

lúdico é trabalhado com sucesso.  

O termo Alfabetização pode ser entendido num sentido mais amplo, envolvendo a 

apropriação do sistema de escrita alfabética para que o aluno se torne autônomo nas 

atividades de leitura e escrita, bem como compreender os princípios que consistem 

o sistema alfabético e conhecimento sobre as práticas sociais de uma sociedade em 

que a leitura e a escrita têm um papel decisivo nas diversas atividades desenvolvidas 

pelas pessoas. 

Uma criança pode ser considerada alfabetizada quando se apropria da leitura e da 

escrita como ferramentas essenciais para seguir aprendendo, buscando informação, 

desenvolvendo sua capacidade de se expressar, disfrutar da literatura, de ler e de 

produzir textos em diferentes gêneros, de participar do mundo cultural no qual está 

inserido. Para cada ano de escolaridade, há diferentes expectativas em relação a 

essas capacidades, que precisam ser consideradas nos momentos de planejamento 

e de análise do desempenho de alunos e da escola. 

O Plano Subnacional estabelece que todas as crianças devem ser alfabetizadas até, 

no máximo, o 3º ano do Ensino Fundamental e conforme o último Relatório de 

Monitoramento do PME, 75,7% das crianças de 6 a 8 anos deste município foram 

regularmente matriculadas na Rede de Ensino de Paragominas.  

INDICADOR 5 A 
População de 6 a 8 anos matriculadas no ensino fundamental em 
Paragominas 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 100% 
DADO OFICIAL 

6.428 Censo Demográfico 2010 – IBGE 

4.865 Censo Escolar/INEP 2020 

DADO MUNICÍPAL - - 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 
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15.1.6. EDUCAÇÃO INTEGRAL 

O que caracteriza a Educação Integral é o reconhecimento da necessidade de 

ampliar e qualificar o tempo escolar, mas é importante considerar que Educação 

Integral não é sinônimo de mais tempo na escola, apenas. Aos alunos matriculados 

nessa modalidade de ensino é preciso propiciar múltiplas oportunidades de 

aprendizagem por meio do acesso á cultura, à arte, ao esporte, à ciência e à 

tecnologia, por meio de atividades planejadas com intenção pedagógica e sempre 

alinhadas ao projeto político-pedagógico da escola. Por ser prática relativamente 

nova no país, esta municipalidade apresenta o projeto piloto de Educação Integral 

em uma unidade escolar do Ensino Fundamental II. 

INDICADOR 6A 
Percentual de escolas da educação básica de 

Paragominas que atende educação integral. 

META PREVISTA 

PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 

PERÍODO 
FONTE DO INDICADOR 

 50,00% 

DADO 

OFICIAL 

78 
Educacenso 2020 

(Escolas municipais) 

07 
Educacenso 2020 

(Atendem tempo integral) 

DADO 

MUNICÍPAL 
- - 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

15.1.7. APRENDIZAGEM ADEQUADA NA IDADE CERTA 

O cumprimento desta meta de conclusão do Ensino Fundamental na idade certa, por 

sua vez, exigirá mudanças estruturais em todos os anos do Ensino Fundamental. As 

políticas públicas deverão ter como foco um ensino de melhor qualidade, onde sejam 

garantidos os direitos de aprendizagem em cada ano e sintonizado com a entrada 
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dos jovens na adolescência, que proporcione menores índices de reprovação e 

evasão. 

INDICADOR 7A 
Taxa de aprovação dos alunos dos anos iniciais do ensino 
fundamental. 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 
META ALCANÇADA NO PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

 100% 

DADO 
OFICIAL 

10.653 (matrículas/2020) 

Aprovação 2015 - 90,5% 

Aprovação 2016 - 90,3% 

Aprovação 2020 – 100% 

 

QEDU/Censo 
Escolar 

 

Resolução 
020/2021 
CEE/PA 

 

 

DADO 
MUNICÍPAL 

- - 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

Nota técnica: Em 2020, a Resolução n°020/2021 – CEE/PA amparou, excepcionalmente em 
decorrência do cenário pandêmico, a aprovação automática de todos os alunos regularmente 
matriculados nesta Rede Pública Municipal de Ensino. 

15.1.8.  ESCOLARIDADE MÉDIA 

Em Paragominas, a população é heterogênea e trabalhadora, porém possui um 

problema em comum: a cidadania a ser resgatada. Não basta apenas o Poder 

Público aumentar recursos e redobrar esforços para elevar a qualidade do ensino de 

aprendizagem. Essa é uma tarefa que deve envolver, de movo solidário, todos os 

segmentos da sociedade civil para que haja melhor influência de motivação em 

nossos alunos. 

A Educação de Jovens e Adultos precisa redescobrir o papel de cada cidadão, o 

desenvolvimento da autoestima e preparação para a vida. Em um mercado de 

trabalho onde a exigência do conhecimento vai se impondo, a necessidade do estudo 

é uma verdadeira corrida contra um tempo de exclusão não mais tolerável. 
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INDICADOR 8A 
Levantamento da população de 18 a 29 anos residentes no 
município. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

 00,00% 

DADO OFICIAL 24.667 
Censo Demográfico 
2010 – IBGE  

DADO MUNICÍPAL 2.360 

Censo Escolar/INEP 
2020 

 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

INDICADOR 8B 
Levantamento da escolaridade da população de 18 a 29 
residentes no Município 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 00,00% 

DADO 
OFICIAL 

5.222 Censo Demográfico 2010 – IBGE  

DADO 
MUNICÍPAL 

2.360 
Censo Escolar/INEP 2020 

 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

INDICADOR 8C 
Levantamento da escolaridade da população de 18 a 29 
residentes no Campo 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 00,00% 

DADO 
OFICIAL 

5.222 Censo Demográfico 2010 – IBGE  

DADO 
MUNICÍPAL 

555 
Censo Escolar/INEP 2020 

 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 
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INDICADOR 8D 
Levantamento da população de 18 a 29 anos residentes no 
município. 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA 
NO PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 00,00% 

DADO 
OFICIAL 

24.667 Censo Demográfico 2010 – IBGE 

DADO 
MUNICÍPAL 

24.667 Censo Demográfico 2010 – IBGE 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

INDICADOR 8E 
Levantamento da população de 18 a 29 anos residentes no 
campo 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 00,00% 

DADO 
OFICIAL 

24.667 
Censo Demográfico 2010 – 
IBGE  

DADO 
MUNICÍPAL 

555 
Censo Escolar/INEP 2020 

 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

INDICADOR 8F Levantamento da população de 18 a 29 anos matriculadas. 

META 
PREVISTA 

PARA O 
PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 00,00% 

DADO 
OFICIAL 

24.667 Censo Demográfico 2010 – IBGE  

DADO 
MUNICÍPAL 

2.360 
Censo Escolar/INEP 2020 

 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 
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INDICADOR 8G Levantamento da população de 18 a 29 anos fora da Escola 

META PREVISTA 
PARA O 
PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 00,00% 

DADO 
OFICIAL 

24.667 Censo Demográfico 2010 – IBGE  

DADO 
MUNICÍPAL 

22.307 Minicenso 2020 números de 2020 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

15.1.9.  EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) 

Em 2020, o município possuía matriculados 1.522 alunos na Educação de Jovens e 

Adultos – EJA, esta significa a restauração de um direito negado: o direito a uma 

escola de qualidade. Como diz o Parecer no Conselho da Educação Básica – CEB 

4/98, sendo prova as inúmeras estatísticas oficiais. Fazer a reparação desta dívida é 

um imperativo e um dos fins da Educação do Jovens e Adultos.  

Um dos maiores problemas dessa modalidade de ensino é a evasão escolar, muitos 

se interessam no início das aulas, no entanto, no decorrer do ano letivo, acabam 

desistindo geralmente pela carga horária de trabalho que precisam enfrentar todos 

os dias, e também, porque a cultura escolar não está inserida na sua história de vida. 

Oferecer oportunidades educacionais aos jovens e adultos de Paragominas com 

mais de 15 anos e garantir que jovens e adultos com escolaridade baixa ou de 

qualidade insuficiente é a missão para que estes aprimorem suas habilidades de 

leitura, escrita e compreensão da linguagem. 
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População de alunos matriculados na Educação de 
Jovens e Adultos 

META PREVISTA 
PARA O PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 25% 

DADO 
OFICIAL 

1806 
(2015) 

Censo Escolar 2015 

DADO 
OFICIAL 

1556 
(2016) 

Censo Escolar 2016 

DADO 
MUNICÍPAL 

1.522 

Censo Escolar/INEP 
2020 

- 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

15.1.10. EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 

Pelas exigências do mercado de trabalho se faz necessário que o município prepare 

seus jovens para as rápidas transformações proporcionadas pelas novas tecnologias 

e os novos perfis profissionais que valorizam a criatividade e a capacidade de 

relacionar conhecimentos de forma interdisciplinar, na busca pela resolução de 

problemas que ainda são características pouco valorizadas nos cursos de formação 

profissional. 
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INDICADOR 11A 

Número de alunos matriculados na Educação Profissional na 
esfera estadual, federal e privada. 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA 
NO PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

 50% 

DADO 
OFICIAL 

- - 

DADO 
MUNICÍPAL 

1061 
(2015) 

Informado pelas Instituições de 
Educação Profissional do município. 

DADO 
MUNICÍPAL 

802 
(2020) 

Informado pelas Instituições de 
Educação Profissional no município. 

Fonte: Relatório de monitoramento do PME / SEMEC. 

15.2.  EDUCAÇÃO SUPERIOR 

15.2.1. TITULAÇÃO DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO SUPERIOR 

A iniciativa do Plano Nacional de Educação, que entrou em vigor, reacendeu a 

discussão sobre a importância da pós-graduação para que um docente lecione no 

Ensino Superior. 

Um dos passos mais importantes para garantir um Ensino Superior de qualidade é 

ter um bom quadro de profissionais ministrando aula. Aumentar a quantidade de 

mestres e doutores nas universidades e faculdades brasileiras, inclusive no setor 

privado, é um desafio para garantir o melhor aprendizado aos alunos. 

A preparação para a docência no Ensino Superior como algo necessário porque 

estabelece critérios de avaliação docente, produtividade acadêmica, a tentativa de 

promover a valorização da atividade docente e do ensino de graduação, e 

consequentemente da formação pedagógica do professor universitário. 

O incentivo ao aprimoramento da Titulação do professor deve ser entendido e 

tratadas na universidade, superando a crença de que para ser um bom professor 

basta conhecer profundamente e conseguir transmitir com clareza determinado 

conteúdo. 

Pela dinâmica da sociedade marcada pelas mudanças tecnológicas e do 
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comportamento humano se faz necessário um profissional cada vez mais preparado 

em lidar e atender essas dinâmicas. O professor já percebe nos dias de hoje a 

necessidade de sempre estar estudando e aprimorando suas técnicas de pesquisa. 

Até os interiores do Brasil, onde a informação era de difícil acesso, hoje já não é mais 

e os professores precisam cada vez mais se aprimorar das ferramentas tecnológicas 

para acompanhar a evolução de conhecimento de seus alunos. 

Ressalta-se que são grandes os desafios enfrentados pelo profissional docente e 

pela administração, como tempo e investimentos, no entanto, manter-se atualizado 

e desenvolver práticas pedagógicas eficientes, podem fazer um profissional 

diferenciado importante para sua profissão e para seus alunos e o município tem 

conhecimento disso e pretende o apoio dos entes federados para mais essa 

conquista. 

A formação continuada no município mostra que a postura do professor modifica 

diante do aluno, transforma a própria prática docente a partir do pensar sobre o fazer 

docente de professores lhe possibilitando alternativas metodológicas no processo de 

avaliar se o processe ensino aprendizagem está de fato ocorrendo. 

Historicamente, percebemos a arrocho salarial que a categoria vem sofrendo em 

detrimento a outras profissões e o município não tem poupado esforços para lutar 

por mais investimentos na educação e o Plano Nacional, com o investimento 

prometido pode ajudar os municípios e estados a rever esta defasagem. 

A valorização dos trabalhadores em educação é um importante e necessário princípio 

e implica em locais apropriados para o desenvolvimento do trabalho educacional 

(prédios e equipamentos pensados para a realidade escolar), incentivando a 

qualificação profissional, condições dignas de trabalho, saúde e segurança. Esse 

processo de valorização engloba o bom nível de preparo profissional, e 

principalmente uma remuneração que de fato valorize o professor, para assegurar a 

relação da qualidade do ensino e da afirmação da identidade profissional. 
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INDICADOR 17A 
Número de profissionais do Magistério da Rede Pública 

Municipal de Ensino 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA 
NO PERÍODO 

FONTE DO INDICADOR 

100% 

DADO 
OFICIAL 

- - 

DADO 
MUNICÍPAL 

873 
Secretaria Municipal de Educação 

2015 

DADO 
MUNICÍPAL 

848 
Secretaria Municipal de Educação 

2016 

DADO 
MUNICÍPAL 

833 
Secretaria Municipal de Educação 

2017 

96% 
DADO 

MUNICÍPAL 
749 

Secretaria Municipal de Educação 
2018 

98% 
DADO 

MUNICÍPAL 
730 

Secretaria Municipal de Educação 
2019 

98% 
DADO 

MUNICÍPAL 
712 

Secretaria Municipal de Educação 
2020 

98% 
DADO 

MUNICÍPAL 
706 

Secretaria Municipal de Educação 
2021 
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INDICADOR 17B 

Rendimento médio dos Profissionais do Magistério da Rede 
Pública Municipal de Ensino 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

100% 

DADO 
OFICIAL 

- - 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 9,59 

(hora/aula 
magistério) 

Secretaria Municipal de 
Educação 

2015 

 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 15,82 

(hora/aula nível 
superior) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 16,78 

(hora/aula pós-
graduação) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$10,67 

(hora/aula 
magistério) 

Secretaria Municipal de 
Educação 

2016 

 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 17,61 

(hora/aula nível 
superior) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 18,68 

(hora/aula pós-
graduação) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 11,50 

(hora/aula 
magistério) 

Secretaria Municipal de 
Educação 

2017 

 DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 18,97 

(hora/aula nível 
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INDICADOR 17B 

Rendimento médio dos Profissionais do Magistério da Rede 
Pública Municipal de Ensino 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

superior) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 20,12 

(hora/aula pós-
graduação) 

100% 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 13,57 

(hora/aula 
magistério) 

Secretaria Municipal de 
Educação 

2018 

 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 19,89 

(hora/aula nível 
superior) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 21,16 

(hora/aula pós-
graduação) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 14,49 

(hora/aula 
magistério) 

Secretaria Municipal de 
Educação 

2019 

 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 21,24 

(hora/aula nível 
superior) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 22,59 

(hora/aula pós-
graduação) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 15,09 

(hora/aula 
magistério) 

Secretaria Municipal de 
Educação 

2020 - 2021 
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INDICADOR 17B 

Rendimento médio dos Profissionais do Magistério da Rede 
Pública Municipal de Ensino 

META PREVISTA 
PARA O 

PERÍODO 

META ALCANÇADA NO 
PERÍODO 

FONTE DO 
INDICADOR 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 22,13 

(hora/aula nível 
superior) 

DADO 
MUNICÍPAL 

R$ 23,54 

(hora/aula pós-
graduação) 

Fonte: Relatório de Monitoramento do PME / SEMEC. 

16.  EIXO - DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

O presente capítulo trás os principais indicadores sociais relativos a Paragominas. 
 
16.1. DESENVOLVIMENTO HUMANO 
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O Índice de Desenvolvimento Humano (IDHM) em Paragominas nas ultimas décadas, 

apresentou crescimento, onde em 2000 estava incluído na faixa de desenvolvimento 

humano baixo e em 2010 de médio desenvolvimento. 

 
 

Realizando comparativo com outros municípios do Estado, verificamos que 

Paragominas encontrasse em 20º lugar no ranking estadual. 

O índice Gini, utilizado para medir a concentração de renda de um determinado grupo, 

foi utilizado para analisar o município, vale destacar que Paragominas registrou um 

comportamento quase estável na última década, em relação a diminuição de 

concentração de renda de seus munícipes. 

 



 
 

Página 60 de 75  

 
16.2. SAÚDE 

O Sistema Único de Saúde – SUS à pesar de 30 anos de SUS implantado ainda traz 

desafios no propósito de cosolidar o sistema, bem como responsabilidades e grandes 

desafios que devem ser assumidos pelos municípios, na busca de um sistema de 

saúde comprometido com as necessidades da população. 

Com a constante e crescente demanda em busca de acesso a saúde, há uma 

exigência maior por serviços capazes de atender de forma eficiente e eficaz as 

demandas e suas necessidades, tornando a oferta do serviço de qualidade e a parte 

financeira, os maiores desafios para o fortalecimento do serviço. 

Dados divulgados pelo Ministério da Saúde (2018), apontam que Paragominas 

possui um total de 107 estabelecimentos de saúde, totalizando 176 leitos de 

internação, dos quais 117 eram do SUS, com estes dados, o Município está abaixo 

da média Nacional e Estadual. 
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Tipos de Estabelecimentos de Saúde Presentes                               
        Paragominas-dez./2018 

 
  

 

Tipo de Estabelecimento Quantidade  

Central de Regulacāo 1  

Nucleo de Apoio a Saúde da Familia-NASF 1  

Centro de Atencão Psicossocial-CAPS 1  

Centro de Saúde/Unidade Básica de Saúde 24  

Clinica Especializada/Ambulatório Especializado 31  

Consultório 12  

Farmácia 2  

Hospital geral 5  

Policlinica 1  

Posto de saúde 5  

Pronto Atendimento 1  

Secretaria de saúde 1  

Unidade de Atencão à Saúde indigena 7  

Unidade de Servico de Apoio de Diagnose e Terapia 11  

Unidade de Vigilância em Saúde 2  

Unidade Móvel de Nivel Pre-hosp-urgência/Emergência 1  

Unidade Móvel Terrestre 1  

TOTAL 107 
 

  
 

Fonte : Ministério da Saúde - DATASUS-2018  
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Em 2016, o município contava com 530 profissionais de saúde, destes 161 eram 

médicos, o que representa 1,44 médicos para cada grupo de mil habitantes, sendo 

superior a média do Estado. 
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A Secretaria Municipal de Saúde de Paragominas concentra seus investimentos na 

melhoria da qualidade da atenção à saúde, em conformidade com as diretrizes do 

SUS, prestadando atendimento a todos os munícipes usuários do Sistema Municipal 

de Saúde. 

Nesse sentido, a Secretaria Municipal de Saúde vem promovendo, de forma 

contínua, a incorporação de novas tecnologias e avanços científicos, bem como de 

mecanismos de modernização da gestão do Sistema Municipal de Saúde, com o 

fortalecimento das relações com a sociedade civil organizada. 

Ao mesmo tempo, assiste à disseminação de doenças infecciosas emergentes e 

recorrentes, características de países em desenvolvimento. O sistema público de 

saúde tem que se adaptar a essas novas exigências, podemos citar o cenário atual 

de pandemia, onde os desafios do SUS se tornaram ainda maiores, sendo 

necessário readequar fluxos de atendimentos, mobilizar força de trabalho, 

disponibilizar insumos como máscaras e ventiladores mecânicos e até mesmo 

construir hospitais de campanha e ampliar os leitos de unidades de terapia intensiva, 

foram desafios encontramos na busca de adequar-se ao novo cenário e Paragominas 

não ficou fora desdes desafios vivenciados pelo mundo inteiro.  

Uma questão a ser permanentemente enfrentada, essa de natureza histórica do 

SUS, é a inversão do modelo de atenção, hoje centrado no pronto atendimento, 

sendo que a prioridade deve ser a Atenção Primária, com a expansão da cobertura 
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dos serviços. Nos últimos anos, a rede física da atenção primária cresceu 

substancialmente em nosso município, acompanhada de seus serviços de apoio.   

Cabe, nos próximos anos, mantê-la em condições adequadas de funcionamento, 

com recursos humanos e equipamentos suficientes, além de ampliá-la na medida 

das novas necessidades.  

Deste modo, será desenvolvido o Projeto Cidade que Previne e Cuida da Saúde, 

realizando através deste a reestruturação do Hospital Regional de Paragominas, com 

ampliação de estrutura, equipamentos e número de profissionais especializados; e 

ainda a modernizaçãoe apoio ao trabalho dos agentes comunitários de Saúde e de 

Edemias, visando melhor monitoramento de doenças previníveis, fortalecendo o 

trabalho das equipes da Estratégia de Saúde da Família.  

16.3. INCLUSÃO SOCIAL 

A Secretaria Municipal de Assistência Social (SEMAS) hoje é o órgão da estrutura 

administrativa da Prefeitura Municipal de Paragominas, responsável não só pela 

execução da Política Municipal de Assistência Social, mas também é onde está 

alocado o SINE, e os setores da Necrópole e o de habitação. 

 

16.3.1. ASSISTENCIA SOCIAL  

De acordo com a Constituição Federal de 1988, o direito à Assistência Social é parte 

do tripé de Seguridade Social, juntamente com a Saúde e a Previdência Social. A 

partir da Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS/1993), a política de assistência 

social passou a ser regulamentada no Brasil nas três esferas de governo (Municipal, 

Estadual e Federal), sendo considerada como um direito social. Com a publicação 

da Política Nacional de Assistência Social (PNAS) e da Norma Operacional Básica 

(NOB/SUAS 2005), as ofertas da política de Assistência Social passaram a ser 

organizadas como Sistema Único de Assistência Social – SUAS. 

Em virtude do Decreto 10.282/2020, em seu artigo 3º, inciso II, a assistência social 

atendimento à população em estado de vulnerabilidade foi considerada serviço 

público e atividade essencial  

A Secretaria Municipal de Assistência Social do município, atua como órgão gestor da 

Política de Assistência Social, de acordo com a Lei municipal nº 951/2017 que “Dispõe 
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sobre o Sistema Único de Assistência Social – SUAS”, define que a Política de 

Assistência Social que tem por funções a proteção social, a vigilância socioassistencial 

e a defesa de direitos, organiza-se sob a forma de sistema público não contributivo, 

descentralizado e participativo, denominado Sistema Único de Assistência Social – 

SUAS. 

O SUAS organiza as ofertas da política de assistência social em dois tipos de 

proteção social: a Proteção Social Básica, destinada à prevenção de riscos sociais e 

pessoais, por meio de programas, projetos, serviços e benefícios a indivíduos e 

famílias em situação de vulnerabilidade social e a Proteção Social Especial, 

destinada a famílias e indivíduos que já se encontram em situação de risco  e/ou que 

tiveram seus direitos violados ou ameaçados por ocorrência de violência física, 

psicológica, sexual; negligência ou abandono; afastamento do convívio  familiar 

devido à aplicação de medida socioeducativa ou de proteção; situação de rua; tráfico 

de pessoas; vivência de trabalho infantil; e discriminações em decorrência da 

orientação sexual e ou etnia entre outras situações de violação de direitos. 

A Proteção Social Especial se organiza em Média e Alta Complexidade. A primeira, 

oferta atendimento especializado a famílias e indivíduos que vivenciam situações de 

vulnerabilidade, com direitos violados, geralmente inseridos no núcleo familiar. A 

segunda, oferta serviços que visam garantir proteção integral a indivíduos ou famílias 

em situação de risco pessoal e social, com vínculos familiares rompidos ou 

extremamente fragilizados, por meio de serviços que garantam o acolhimento 

provisório (fora de seu núcleo familiar de origem) em ambiente com estrutura física 

adequada, oferecendo condições de moradia, higiene, salubridade, segurança, 

acessibilidade e privacidade. 

Em Paragominas contamos com dois CRAS (centro de referência da assistência 

social, sendo o CRAS Camboata e o CRAS Jaderlândia referenciados para até 5.000 

famílias, que são unidades públicas municipais, “ de base territorial, localizada em 

áreas com maiores índices de vulnerabilidade e risco social, destinada à articulação 

dos serviços socioassistencias no seu território de abrangência e a prestação de 

serviços, programas e projetos socioassistenciais de proteção social básica às 

famílias”. 



 
 

Página 66 de 75  

 Portanto, para garantir o acesso aos usuários residentes nos Residenciais Morada do 

Sol, Morada dos Ventos e demais bairros adjacentes, encontra-se situado no 

Residencial Morada do Sol, em prédio próprio municipal referenciado ao CRAS 

Jaderlândia com equipe que passou a integrar no espaço no ano de 2017, para 

garantir a oferta de Serviço de Proteção Integral à Família – PAIF e o Serviço de 

Convivência e fortalecimento de vínculos – SCFV. 

  Como uma extensão de atendimento, referenciado ao CRAS Jaderlândia, se 

encontra implantado desde o ano de 2019 no bairro Nagibão um espaço com o 

objetivo de oferta do Serviço de Proteção e atendimento integral à família – PAIF e 

Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos – SCFV. 

A Proteção Social Especial no município é executada nos níveis de Média e Alta 

Complexidade, sendo os Serviços de  Média Complexidade ofertados através de 1 

(um) Centro de Referência Especializado de Assistência Social – CREAS, e os 

Serviços de Alta Complexidade nos (2) dois Abrigos Institucionais, sendo 1 (um) de 

atendimento a pessoa Idosa e 1 (um) para crianças e/ou adolescentes. 

Convêm destacar que o CREAS no município, oferta os seguintes Serviços abaixo 

relacionados: Serviço de Proteção e Atendimento Especializado à Famílias e 

Indivíduos Vítimas de Violência (PAEFI), Serviço de Proteção Social a Adolescentes 

em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestação 

de Serviços à Comunidade (MSE) e o Serviço Especializado em Abordagem Social. 

Além da proteção social, também, é objetivo e função da assistência social a 

Vigilância Socioassistencial que tem o papel de orientar o planejamento das ações 

na assistência social através do desenvolvimento da produção, sistematização, 

análise e disseminação de dados e informações territorializadas e, dessa maneira, 

identificar regiões, bairros e setores censitários que apresentam situações de 

vulnerabilidade socioassistencial e de estimar a demanda potencial nos territórios e 

a taxa de cobertura de serviços, entre outras produções fundamentais, para a 

formulação e implementação de ações efetivas. Por meio da vigilância 

socioassistencial, é possível conhecer as ofertas da rede socioassistencial instalada, 

viabilizando melhor coordenação na gestão e nas provisões da assistência social. 

Destaca-se que de acordo com a Lei Orgânica Municipal 951/2017, por meio da 

Secretaria municipal de Assistência Social entre outras responsabilidades exigidas 
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pela mesma, instituiu através do Decreto nº 783/2017 o Setor de Vigilância 

Socioassistencial, visando o planejamento e a oferta qualificada de serviços, 

benefícios, programas e projetos socioassistenciais entre outras atribuições inerentes 

a Vigilância Socioassistencial. 

O Cadastro Único Federal é o sistema utilizado no munícipio para registrar as 

informações sobre cada família de baixa renda, identificando seus membros e suas 

condições econômicas e sociais para a concessão dos programas de transferência 

de renda e benefícios eventuais. Os dados do Cadastro Único também podem ser 

utilizados para o planejamento das ações e para a seleção de beneficiários dos 

programas sociais geridos pelo município. A proteção social abrange ainda a gestão 

e oferta de benefícios socioassistenciais, prestados a públicos específicos de forma 

articulada aos serviços, contribui para a superação de situações de vulnerabilidade, 

uma vez que assiste indivíduos e famílias que não possuem meios de prover a sua 

própria manutenção.  

As atividades de atendimento e gestão do Cadastro Único, são realizadas em prédio 

próprio na Sede do orgão gestor da Secretaria Municipal de Assistência Social, assim 

como descentralizado e em funcionamento nos Centros de Referência da Assistência 

Social – CRAS situados no bairro Jaderlândia, Camboatã, Morada do Sol e bairro 

Nagibão para acesso a população usuária do programa. 

Conforeme dados do Ministério da Cidadania Paragominas detém total de 21.343 

famílias cadastradas, perfazendo o total de 61.155 pessoas, ou seja, cerca de 53, 40% 

da população.  

 

 

 

 

 

 

 

34%

21%

28%

17%

Famílias  inscritas no Cadastro Único em 
Paragominas  Segundo Renda Per Capita 

06/2021

Extrema Pobreza

Pobreza

Baixa Renda

Renda superior a 1/2 SM
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Fonte dos dados: https://cecad.cidadania.gov.br/painel03.php# 

A Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS) prevê a concessão de programas de 

transferência de renda, como: Benefício de Prestação Continuada (BPC), Programa 

Bolsa Família, entre outros. Os benefícios eventuais são provisões suplementares e 

provisórias, prestadas aos cidadãos e às famílias. 

Segundo o Art. 22 da Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS ( Lei nº 8.742 de 

07.12.1993), entende-se por benefícios eventuais as provisões suplementares e 

provisórias que integram organicamente as garantias do Sistema Único de Assistência 

Social – SUAS e são prestadas aos cidadãos e às famílias em virtude de nascimento, 

morte, situações de vulnerabilidade temporária e de calamidade pública.(Redação 

dada pela Lei nº 12.435, de 2011). 

Em Paragominas a Lei municipal nº 960/2018 de 10/05/2018 regulamenta os 

benefícios eventuais, e estabelece que de acordo com o Art. 1º “ Os benefícios 

eventuais são provisões de caráter suplementar e provisório, prestadas aos indivíduos 

e as famílias em razão de nascimento (natalidade), morte, situações de 

vulnerabilidade temporária, de calamidade pública e situação de emergência, na 

forma prevista na Lei Federal nº 8.742, de 1993.” 

Os benefícios eventuais concedidos são o Auxílio Natalidade, Auxílio Funeral, Auxílio 
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de vulnerabilidade temporária, de calamidade pública ou situação de emergência 

(auxílio transporte ou ajuda de custo, auxílio alimentação, auxílio documentação e 

auxílio aluguel social), sendo que a principal despesa com concessões/atendimentos 

são com o auxílio aluguel e auxílio funeral. 

Convêm mencionar que a prestação dos benefícios eventuais para o público alvo, de 

acordo com a Lei citada anteriormente deverá ser identificado pelo município a partir 

de Estudo da realidade social de famílias que estão em atendimento e 

acompanhamento através de nossos equipamentos da Secretaria municipal de 

Assistência Social. 

O município de Paragominas possui ainda os seguintes Conselhos:Conselho 

Municipal do Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA – Ativo; Conselho 

Municipal de Assistência Social – CMAS – Ativo; dois Conselhos Tutelares – Ativos; 

Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional de Paragominas – COMSEA 

– Inativo; Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiencia de 

Paragominas- CMDPD – Inativo; Conselho Municipal dos Direitos da Mulher – Inativo; 

Conselho Municipal da pessoa Idosa – Inativo e Conselho Municipal de Políticas Sobre 

Drogas de Paragominas – Inativo. 

Para a organização das ações socioassistenciais em programas, com metas físicas 

e financeiras consideramos que além do conhecimento sobre a realidade, se faz 

necessário considerar os dados obtidos na pesquisa de diagnóstico do PPA, 

disponibilizada aos munícipes para contribuições, realizada entre março e junho de 

2019 que apontou uma incidência acentuada de quatro vulnerabilidades principais 

para a região de Paragominas: emprego ou inserção precária no mercado de 

trabalho; diferentes formas de violência advindas do núcleo familiar, de grupos ou 

indivíduos; prevalência de fatores de risco que levem as pessoas ao uso abusivo de 

substâncias psicoativas; expressivo contingente de famílias em situação sem acesso 

a alimentos ou em insegurança alimentar, além de índice elevado de gravidez na 

adolescência, violência doméstica e suicídio (assuntos que devem ser trabalhados 

com demais pastas). 

Importante ressaltar que a situação de pandemia provocada pelo Covid-19, além de 

provocar o aumento de óbitos e hospitalização, levou milhares de pessoas a 

condições de extrema vulnerabilidade e difíceis condições de subsistência, 

desafiando a assistência social e evidenciando os limites e as possibilidades de 
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atuação na política do SUAS. Nesse contexto, em âmbito municipal, a insuficiência 

de servidores públicos para compor as equipes mínimas necessárias para o 

desenvolvimento do Programa de Atenção Integral as Famílias (PAIF), a falta de 

estrutura física adequada e os atendimentos de Proteção Social Especial atribuídos 

aos CREAS, tornam esses desafios ainda maiores. Há necessidade premente de 

qualificar a articulação socioassistencial, a relação intersetorial e a gestão do 

território, implementando a busca ativa. 

 

16.3.2. SINE 

O Sistema Nacional de Emprego (SINE) é um órgão do governo federal do Brasil, 

coordenado pelo Ministério da Economia, por intermédio da secretaria especial de 

Produtividade, Emprego e Competitividade. 

O sine Paragominas oferece os serviços de intermediação de mão de obra, seguro 

desemprego e informações sobre o benefício, além de auxiliar o trabalhador em 

dúvidas sobre a confecção do currículo e aconselhamento profissional (Currículo e 

entrevista).  

Importante salientar que não recebe co-financiamento (recursos do Fundo de 

Amparo ao Trabalhador) e nem está formalmente municipalizado. 

Dados do CAGED demonstram que em dezembro de 2020 o saldo de admissões e 

desligamentos de Paragominas estava em -205, com a variação relativa de -1,24%.  

Já em 2021, até o presente momento, tivemos o seguinte resultado acumulado: 

Saldo de + 897, com a variação relativa de + 5,48. 
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A perspectiva é que em nosso projeto de reestruturação incluiremos parcerias com 

instituições de aprendizagem, formação profissionalizante, auxílio ao usuário que se 

encontra em situação de vulnerabilidade e encaminhamentos, além de atendimento 

acessível à comunidade PCD. 

16.3.3. Necrópole  

A Coordenação de Necrópole conta com a administração dos cemitérios públicos da 

cidade, sendo que dois estão localizados em área urbana (Cemitério São Francisco 

de Assis e Cemitério Jardim da Saudade).  

No que pertine aos cemitérios comunitários (que estão localizados em 

aproximadamente 52 comunidades), são geridos pelos líderes comunitários, 

entretanto a cessão de urnas mortuárias e traslados são realizadas pela Necrópole.  

Esse setor gere o auxílio funeral, que comporta o fornecimento de urnas mortuárias 

e traslados dos corpos daqueles que estão em situação de vulnerabilidade 

econômica, incluindo aqueles que foram a óbito em outros municípios e são cidadãos 

paragominenses. 
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16.3.4. Habitação 

A Coordenação de Habitação, atende as famílias beneficiadas com Unidades 

Habitacionais nos residenciais existentes no município de paragominas, (Residencial 

Morada do Sol, Ventos e Santa Rosa), bem como as famílias que pleiteiam e são 

beneficiadas com o benefícios habitacionais, como exemplo do “Sua Casa” ( antigo 

Cheque moradia). 

Trata-se de demanda espontânea, dessa feita as famílias que buscam a secretaria 

para futuro beneficiamento com Unidade Habitacional, que poderá ser atendido após 

estudo da equipe. 

Atende também as famílias atingidas por sinitros ocorridos no município, como a 

enxurrada de 2018 e demais sinistros. 

16.3.5. CENÁRIO  

Diante do exposto, e com base nas propostas e pesquisas contidas neste PPA, a 

secretaria em comento não possui como objetivo apenas o fortalecimento das 

Políticas de Proteção Social e de promoção dos direitos humanos, através da 

Implementação de programas, projetos, benefícios e serviços que previnam 

situações de risco social e superem as condições de vulnerabilidade social, por meio 

de ações psicossociais, sócio educativas e culturais construindo relações igualitárias 

e solidárias; mas também o fortalecimento de políticas que busquem o 

desenvolvimento social no município de Paragominas. 

A lógica reside em romper com as idéias clientelista e assistencialista, substituindo-a 

pela visão de um Município provedor e garantidor de políticas de proteção e promoção 

social, como agente ativo no desenvolvimento social e instância promotora de políticas 

públicas, na perspectiva de direitos sociais. 

O desenvolvimento social está compreendido em suas dimensões econômica, 

política, cultural e socioambiental e contribuirá para a superação das profundas 

desigualdades sociais ainda existentes não apenas em Paragominas. Dessa feita, o 

cidadão é visto como um agente protagonista e não um objeto da política social.  

Nessa perspectiva a Secretaria em comento andará de braços dados com a secretaria 

de desenvolvimento econômico, mas trazendo o olhar para a família como o núcleo 
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na formulação de suas ações. Isso porque a política social só atinge seu objetivo ao 

melhorar a condição social da família, surgindo daí a necessidade de continuar 

abarcar os setores de habitação e trabalho, emprego e renda, porém com o contexto 

mais incisivo.  

Assim, a nova roupagem da secretaria acomoda em seu escopo grandes políticas sob 

sua responsabilidade: a Assistência Social, com o Sistema Único de Assistência 

Social (SUAS) e seus serviços socioassistenciais articulados aos benefícios e 

programas de transferência de renda, como o Benefício de Prestação Continuada 

(BPC), o Programa Bolsa Família (PBF); e as políticas necessárias a um bom 

desenvolvimento social: trabalho emprego e renda (por meio do programa Quero 

Oportunidade) e habitação (por meio de programas federais, estaduais e municipais 

de habitação). 

Tais perspecitivas de amoldam, tendo em vista a coparticipação dos Entes 

Federativos ao tratado pela secretaria estadual SEASTER (Secretaria de Estado de 

Assistência Social, Trabalho, Emprego e Renda), tem tem por missão “Promover com 

qualidade e efetividade o desenvolvimento social, garantindo aos cidadãos, 

especialmente aos dos grupos da população em situação de vulnerabilidade social, 

direito e acesso à assistência social, à segurança alimentar e nutricional, à promoção 

do trabalho, geração de emprego e renda”. 

16.3.6. DESENVOLVIMENTO INTEGRAL DAS CRIANÇAS A PARTIR DA 

EXPERIÊNCIA DAS CIDADES 

Pensando no desenvolvimento integral da criança, tema bastante presente nas 

propostas de Governo da Gestão atual, o Município de Paragominas, traça como 

projeto de trabalho a iniciativa internacional Urban95, da Fundação Bernard van Leer 

que visa incluir a perspectiva de bebês, crianças pequenas e seus cuidadores 

no planejamento urbano, nas estratégias de mobilidade e nos programas e serviços 

destinados a eles.  

Neste contexto, o projeto vem desenvolver diversos planos de ações que venham 

propor formas de contribuir para o desenvolvimento integral da criança a partir da 

experiência delas na cidade, identificando e atuando nos territórios onde os bebês e 

suas famílias estão, em especial aqueles mais vulneráveis.  
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O Urban95 propõe a elaboração de diagnósticos locais sobre a experiência e o 

acesso do público infantil e seus cuidadores aos espaços urbanos, disponibilizando 

dados para embasar a construção de políticas públicas mais assertivas para a 

primeira infância e alinhadas a outras agendas estratégicas locais, propondo 

mudança de comportamento, hábitos saudáveis, melhorias nas relações familiares e 

melhor acesso a serviços. 

 

Paragominas, 30 de Agosto de 2021. 

 

JOÃO LUCÍDIO LOBATO PAES 

Prefeito Municipal de Paragominas 
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Anexos 

I. Programas e Objetivos; 

II. Previsão de Receita; 

III. Previsão de Despesa; 

IV. Presquisa de Opinião Pública; 
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