
Luciano  Snel  Correa  iniciou  sua  carreira  como  estagiário  no  Banco  Icatu  em 

1992.  Em  2002  juntou‐se  a  Icatu  Seguros,  possuindo  mais  de  20  anos  de 

experiência no mercado de seguro de vida e previdência. Desde abril/2014 é CEO 

da Icatu Seguros. Snel é integrante do Conselho Diretor da CNseg e membro do 

board da Swiss Life Network e pertence à Diretoria Executiva do  Icatu Fundo 

Multipatrocinado.  Possui  graduação  em  Engenharia Mecânica.  É Mestre  em 

Engenharia Industrial com ênfase em Finanças. Participou do Stanford Executive 

Program em 2010. Snel é certificado pelo CFA. 

 

 

   



Alexandre Petrone Vilardi, executivo da área de seguros, atualmente ocupa a 

posição  de  Vice‐Presidente  Corporativo  da  Icatu  Seguros,  especializada  em 

Seguros de Vida, Previdência e Capitalização. O Grupo Icatu emprega atualmente 

cerca de 1100 funcionários em todo Brasil, conta com uma carteira de 3 milhões 

de clientes, mais de 50 parceiros comerciais e cerca de 10.000 empresas clientes. 

As  responsabilidades  na  Área  Corporativa  são  amplas,  envolvendo  as  Áreas 

Administrativa, Projetos, TI, Operações, Jurídico e Produtos. Atua como Membro 

Suplente  do  Conselho  de  Administração  da  Brasilcap, Membro  Suplente  do 

Conselho  Administração  da  Caixa  Capitalização,  membro  da  Diretoria  da 

FenaCap;  como  Diretor  de  Operações  do  Icatu  Fundo  Multipatrocinado  e 

Membro  Acadêmico  na  ANSP  ‐  Academia  Nacional  de  Seguros  Privados. 

Graduado em Administração de Empresas e com mais de 30 anos de experiência 

no mercado segurador, desenvolveu sua carreira em empresas de grande porte 

como Atlântica Boa Vista, Bradesco Seguros e SulAmérica Seguros. Possui como 

qualificações a liderança, direção e gestão de operações com foco em resultados, 

articulação de acordos e parcerias, relacionamento interpessoal, habilidade em 

negociação, gestão de pessoas, voltado para a superação de metas e desafios, 

bem  como  ações  que  visem  o  crescimento  e  evolução  da  organização, 

mantendo‐se  atualizado  frequentemente,  com  participações  em  seminários, 

congressos e treinamentos. 

 

   



Márcio  Santiago  Câmara,  com mais  de  25  anos  de  experiência  de mercado, 

fundou a MCGC em novembro de 2014. Anteriormente, assumiu a Diretoria de 

Governança  Corporativa  do  Grupo  Icatu  Seguros,  sendo  o  responsável  pelo 

Compliance, Controles Internos e Auditoria Interna (2010). Antes disto, exerceu 

a  função de Superintendente de Auditoria e Compliance na  Icatu Holding S.A. 

Márcio Câmara, em paralelo, participou da constituição do Comitê de Auditoria 

do Grupo Icatu Seguros, e o presidiu por 4 anos.  

Com  formação  em  Administração  e  Ciências  Contábeis  construiu  carreira 

executiva na prestação de serviços e na implantação e gestão de riscos, controles 

e de auditoria nas empresas “Big Four” PWC e KPMG. 

Márcio é certificado pelo IBGC – Instituto Brasileiro de Governança Corporativa, 

e  é  auditor  independente  certificado  no  QTG  e  BACEN  pelo  CNAI.  Márcio 

também é certificado pelo  ICSS –  Instituto de Certificação dos Profissionais de 

Seguridade Social e é membro dos Conselhos Fiscais da Brasilcap e da Banrisul 

Icatu Participações. 

É Conselheiro Fiscal Certificado pelo IBGC e membro da Diretoria Executiva do 

Icatu Fundo Multipatrocinado. 

 

   



Sergio Egidio possui mais de 24 anos de experiência no mercado de seguro de 

vida e previdência complementar,  individual e empresarial (aberta e fechada), 

com ampla vivência no atendimento direto com o cliente final, junto às áreas de 

Recursos Humanos e Financeira de grandes empresas, inclusive multinacionais. 

Consultoria,  prospecção  ativa  e  apresentações  para  prospects,  clientes, 

consultorias e corretoras de seguros; 

Comercialização de produtos e serviços de previdência complementar e seguro 

de vida em grupo para clientes pessoa jurídica e física, inclusive no segmento de 

alta renda; 

Assessoria junto ao cliente e a área técnica, no desenvolvimento de soluções em 

previdência complementar corporate e vida em grupo; 

Experiência na participação de licitações Públicas; 

Realização  de  análise  de mercado,  perfil  de  concorrentes,  expectativas  dos 

clientes efetivos e potenciais e elaboração de proposta comercial; 

Gerenciamento  atual  da  carteira  de  clientes  pessoa  jurídica  com  reserva  em 

previdência complementar fechada superior a R$3 Bi. 

Gerenciamento da carteira de vida em grupo superior a R$130 MM. 

Gerenciamento de equipe de consultores e gerentes comerciais; 

Atuação  junto  aos  canais  de  grandes  corretoras  de  seguros,  consultorias  e 

bancassurance; 

Participação em eventos, seminários, cursos e congressos; 

Desenvolvimento e  treinamento de corretores e consultores no  segmento de 

vida e previdência complementar individual e empresarial; 

Certificado no Programa de Certificação Continuada da ANBID (CPA 20); 


