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PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE PRECOS N° 9/2023-00009
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 1251/2023

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de Paragominas/PA, através da
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS, pessoa juridica de Direito Ptblico
Interno, portadora do CNPJ (MF) n°® 05.193.057/0001-78, com sede na Rua do Contorno,
1212 - Bairro Centro, Cidade de Paragominas, Pard, CEP 68.628-970, neste ato representado
pelo Exm® Senhor JOAO LUCIDIO LOBATO PAES - Prefeito Municipal de Paragominas
no exercicio de seu mandato, brasileiro, casado, agente politico, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 939066 SSP/PA e do CPF/MF n° 047.728.222-91, residente e domiciliado
na Rua Ulisses Guimardes n° 08, Bairro Promissdo III, cidade de Paragominas, Para, CEP
68.628-480, doravante denominado CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n° 10.520,
de 17 de julho de 2002, Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, Decreto n° 10.024,
de 20 de setembro de 2019, Decreto Municipal n° 002/2021-GPP, de 04 de janeiro de 2021,
Decreto Federal 7.892/2013 e Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores
alteragdes, em face da classificacdo da proposta apresentada no Pregdo Eletrénico para
Registro de Precos n° 9/2023-00009, Homologado e publicado nos 6rgdos oficiais de
publicacdo em 05 de outubro de 2023, conforme consta nos autos e do outro lado a empresa
ALPHA CENTAURO LOCACAO E SERVICOS LTDA, portadora do CNPJ (MF)
20.677.400/0001-43, Inscricio estadual n° 15.456.222-0 e Inscrigdio Municipal n° 33673,
estabelecida na Rua Francisco Pinheiro, 176, Resid. Olga Moreira, Paragominas, Para, CEP
68.628-484, neste ato devidamente representado pela Sr? RAYLMA BORGES DE
ARAUJO SOUSA, brasileira, casada, empresaria, portador da Cédula de Identidade RG n°
7586357 PC/PA e do CPF/MF n° 060.936.883-48, residente e domiciliado na Rua Francisco
Pinheiro, 176, Resid. Olga Moreira, Promissio, Paragominas, Pari, CEP 68.628-484,
doravante denominada CONTRATADA, firmam a presente ATA DE REGISTRO DE
PRECOS, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA I - DO OBJETO:

1.1 Registro de Pregos para eventual e provavel "CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE APOIO OPERACIONAL E ASSEIO E
CONSERVACAO COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA
ATENDER A SECRETARIA DE AGRICULTURA DE PARAGOMINAS".

CLAUSULA II - DO PRECO: />
2.1 Os precos dos materiais de consumos estdo fegistrados nosté da proposta

vencedora dos itens do Preggio Eletronico (SRP) N° 9/2023-00009,Goaforme andxo 1.

PREFEITURA MUNICIPAL DE P
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CLAUSULA III - DA VIGENCIA DA ATA:

3.1 O prazo de validade da ata de registro de pregos sera de 05 de outubro de 2023 a 05
de outubro de 2024, incluidas eventuais prorrogagdes, conforme o inciso III do § 3° do Art.
15 da Lei n° 8.666, de 1993, c/c Art. 12, Decreto 7.892/2013;

32 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, a CONTRATANTE
ndo estard obrigada a solicitar os itens citados na Clausula Primeira exclusivamente pelo
Sistema Registro de Pregos, podendo fazé-lo por meio de outra licitagio, quando julgar
conveniente, sem que caiba recurso ou indenizag&o de qualquer espécie a0 FORNECEDOR,
sendo, entretanto, assegurada ao beneficidrio do registro, a preferéncia de fornecimento dos
itens em igualdade de condigGes.

33 A partir da assinatura da Ata de Registro de Precos o fornecedor assume o
compromisso de atender, durante o prazo de sua vigéncia, os itens solicitados, e se obriga a
cumprir na {ntegra, todas as condiges estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, s penalidades
legalmente cabiveis pelo descumprimento de quaisquer de suas clausulas.

CLAUSULA IV - DO ORGAO GERENCIADOR, PARTICIPANTE E DA ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS:

4.1 O Orgio Gerenciador da referida ata de registro serd a SECRETARIA DE
MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

4.2 As aquisi¢des ou as contratagdes adicionais, referentes as “Adesdes” nio poderfio
exceder, por 6rgéo ou entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do
instrumento convocatoério e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e
para os Orgéos participantes.

4.3 O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de pregos ndo podera
exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado na ata de registro
de pregos para o 6rgfio gerenciador e para os érgos participantes, independentemente do
nimero de orgdos ndo participantes que aderirem, conforme o art. 22, §4° do Decreto Federal
n° 7.892/13 e suas alteragdes.

4.4 Apos a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o érgdo nio participante deverd efetivar a
aquisi¢do ou contratago solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata.

CLAUSULA V - OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

5.1 Emitir e encaminhar os pedidos mediante Ordem de Serv1g;o assinada por, no
minimo, 02 (duas) assinaturas dos a seguir indicados: Prefeito ou
Municipal de Agricultura;

5.2 Efetuar o pagamento mensal devido pela execucgo dos servigos, médiante Ordem de
Servigos, desde que cumpridas todas as formalidades e g:x1genc1as da o

33 Prestar as informagdes e esclarecimentos pertinentes q licitados
pela contratada;

5.4 A Contratante obriga-se a permitir o livre acesso empregados da Conjfatada aos
locais de prestago dos servigos.

Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP:{68625-245 — Tel.: (091) 37
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5.5 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacio profissional dos
colaboradores da contratada, solicitando & contratada as substitui¢des e os treinamentos que se
verificarem necessarios.

5.6 Acompanhar mensalmente, relatério assinado pelo responsével, designado por meio
de portaria para acompanhar os servicos contratados e pelo representante da empresa
contratada, pelo qual fiquem comprovados que a empresa prestou o servigo em sua totalidade
e em conformidade com as orientagSes previstas em dispositivos legais e, ainda, sob a
orientagdo da Coordenagdo Administrativa da contratante.

57 Rejeitar os servigos que ndo satisfazerem aos padrdes exigidos nas especificagles e
recomendacdes da contratante;

5.8 Exercer a fiscalizagdo dos servigos prestados, por servidores designados por meio de
Portaria;

3.9 Comunicar oficialmente & contratada quaisquer falhas verificadas que venham a
infringir qualquer cldusula contratual, especialmente no que se refere as obrigacdes da
contratada previstas nesta Ata;

5.10 Mensurar, quantificar e precificar quaisquer danos causados ao patrimdnio publico,
quando tenham sido causados pelos empregados da contratada durante o processo de
execugdo do contrato, para se for o caso fazer a retengfio desses valores, por ocasido dos
pagamentos, se aplicada a penalidade prevista nesta Ata;

5.11 Reter, por ocasifio de cada pagamento, os valores de cada penalidade/sangdes, caso
venham a ser aplicadas;

5.12  Acolher para pagamento, mensalmente, as Notas Fiscais, acompanhadas das
certiddes, bem como, do relatério e boletim dos servigos executados, atestados e aferidos pela
SEMAGRI pelo qual fique comprovado que a empresa prestou 0s Servigos;

5.13  Deve-se ressaltar a necessidade das notas fiscais virem acompanhadas dos
respectivos DANFS (Documento Auxiliar da Nota Fiscal), os quais devero conter o atesto de
Recebimento pelo servidor que recebeu e conferiu o produto, conforme preceitua o Art. 62 a
63 da Lei n® 4.320/64;

5.14 Rescindir a(s) Ata/contrato(s), com as consequéncias contratuais previstas em Lei,
em caso de nfo cumprimento regular das cldusulas contratuais, conforme previsto no Art. 77,
78,79 e 80 da Lei 8.666/1993 e aplicar as san¢des administrativas previstas em Lei.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA, DA JORNADA DE
TRABALHO, DAS DESCRICOES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES E DOS
REQUISITOS DA PESSOA A SER RECRUTADA:

6.1 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1.1  Implantar, no prazo previsto na Ordem de Servigo, emitida pela Administracio, a
mao de obra nos respectivos locais e horérios previstos. Informar, em tempo hébil, qualquer
motivo que a impossibilite de assumir a prestagdo de servigos, tabelecido.

6.1.2  Responsabilizar-se integralmente pelos servi , hos termos da
legislacdo vigente.
6.1.3  Selecionar e preparar rigorosamente os empregados 0S servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa cond: /e/demais refeyéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho.

PREFEITURA MUNICIPAL
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6.1.4 Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando imediatamente;-—~ap6s

comunicacéo por escrito emitida pela Contratante, podendo estd se dar através de qualquer
meio eletrénico (e-mail ou similar), funciondrio que nfo satisfaga as condi¢Ges minimas
requeridas para a natureza dos servicos contratados ou que demonstre comportamento
inadequado, inconveniente e incompativel com o ambiente de trabalho ou contririo ao
interesse do Servigo Publico. Nesse caso, deverd ser apresentado, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, novo funciondrio para ocupar o respectivo posto. Fica vedado o retorno daquele
as dependéncias da Contratante, mesmo que para cobertura de licencas, dispensas,
substitui¢do ou férias.

6.1.5  Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPIS por sua conta.

6.1.6  Implantar, de forma adequada, a planificacfio, execugdo e supervisio permanente dos
servicos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto
dos servigos.

6.1.7  Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administrag3o.

6.1.8  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal sibito, através de seus representantes.

6.1.9 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de 4mbito Federal, Estadual ou
Municipal, as normas de seguranca da Administracéo.

6.1.10 Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas &reas da
Administrac&o.

6.1.11 Registrar e controlar, juntamente com o fiscal da Administragfo, a assiduidade ¢ a
pontualidade de seu pessoal, bem como eventuais ocorréncias.

6.1.12 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos.

6.1.13 Apresentar, em até 20 (vinte) dias Uteis, a contar do inicio da execugio dos servigos,
os seguintes documentos:

6.1.13.1 Relacfo dos empregados, com identificagdo completa e endereco atualizado;
6.1.13.2 Atestados de antecedentes civil e criminal;

6.1.13.3 Copia do contrato de trabalho;

6.1.13.4 Copia do regulamento interno da empresa, se houver;

6.1.14 Apresentar, mensalmente, ou quando solicitado pela contratante, relacio dos
trabalhadores alocados na execugdo do presente objeto.

6.1.15 Indicar quando da assinatura do contrato o endereco, telefone fixo, e-mail e celular
de contato da sede da empresa ou do escritério que a repr

(quarenta e oito) horas.

6.1.17 Instruir a méo de obra quanto & necessidade de“acatar as orientacdes do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento

CNPIJ: 05.193.057/0001-78 £ PARAGOMINAS-
E-mail: pregaoceletronico@paragominas-prigov.br
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Disciplinares e de Seguranga e Medicina do trabalho sem, contudo, caracteriz
qualquer vinculo empregaticio com a Contratante.

6.1.18 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impeca ou retarde
a execucdo do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados e
circunsténcias julgados necessarios a seu esclarecimento.

6.1.19 Zelar pela ordem, disciplina, moralidade e boa conduta dos seus empregados em
servigo, substituindo aqueles cuja permanéncia seja considerada (inconveniente) incompativel
com os critérios ora estabelecidos, assumindo, em consequéncia, todas as obrigacdes
decorrentes.

6.1.20 Atender, de imediato, as solicitagdes da Contratante quanto as substitui¢des de
empregados ndo qualificados ou inadequados para a prestagio do servico, nos termos
descritos na presente Ata.

6.1.21 Substituir o (s) empregado (s) faltoso (s), bem como o(s) que nfo se apresentarem
devidamente uniformizados e com craché, observando a qualificagio necesséria e o horério a
ser cumprido.

6.1.22 Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais, emolumentos, além de seguros e indenizacdes, taxas e
tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da contratada, incidentes sobre o objeto do
contrato.

6.1.23 Fica ressalvado que a inadimpléncia da contratada para com esses encargos n#o
transfere a contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto do
contrato; e ensejard a rescisdo do mesmo, caso a contratada, uma vez notificada, para
regularizar as pendéncias permanega inadimplente. N3o se estabelece por forca da prestacdo
dos servicos objeto do contrato, qualquer relacio de emprego entre a contratante e os
empregados.

6.1.24 Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho disponibilizando todo o
material necessario a boa e regular execugfo dos servigos, incluindo EPIS, aprovados pelo
INMETRO e com o devido certificado de aprovagio (CA) atualizado, conforme a exigéncia
da funggo, mantendo ficha de controle de fornecimento de EPI.

6.1.25 Pagar rigorosamente até o 5° (quinto) dia ttil do més subsequente ao do efetivo
servico prestado, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como
recolher no prazo legal os respectivos encargos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagdes.

6.1.26 Nio reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préeric de terceiros, quaisquer
informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo
sem o consentimento, prévio e por escrito, da Contfatante.

2

6.1.27 Nio utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidad€™de Contratade, em quaisquer
atividades de divulga¢do empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e

Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda— CEP; 68625-245 — Tet(091) 3729-80378038
I8 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaceletronico@paragominas.pa.gov.br
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6.1.29 Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregados do seu ‘q'iiédro
Administrativo para, em dias e locais definidos e em horérios que nfo comprometam a
execugdo dos servicos, entregar aos empregados beneficios, documentos e outros itens de
responsabilidade da Contratada.

6.1.30 Os empregados da Contratada ndo terdo, em hipétese alguma, qualquer relacdo de
emprego com a Prefeitura Municipal de Paragominas, sendo de exclusiva responsabilidade da
empresa, as despesas com todos 0s encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

6.1.31 Nio transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da Contratante.

6.1.32 Disponibilizar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as informacdes
solicitadas pela Contratante

6.1.33 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou indiretamente 2
Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucio dos
servigos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o
acompanhamento pela Contratante.

6.1.34 Submeter a fiscalizacdo a relagiio de empregados, inclusive substitutos eventuais,
acompanhada da respectiva identificacdo.

6.1.35 Respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentéria).

6.1.36 Assumir inteira responsabilidade por infragdes, danos ou desvios causados ao
patriménio da Contratante ou de terceiros, por agdo ou omissiio de seus empregados ou
preposto, na area de prestagéo dos servicos.

6.1.37 Indicar & Contratante o nome de seu preposto com poderes para representar a
empresa a fim de se manter a perfeita execugfio dos servigos, comprovando junto 2
Contratante a situagio funcional do mesmo.

6.1.38 Entre as atribui¢Ses do Preposto estdo as seguintes:

6.1.38.1 Entregar e receber as folhas de ponto dos funcionarios alocados na prestagdo dos
Servicos;

6.1.38.2 Receber orientacdio do fiscal do contrato designado pela Administracio ou aquele
que o estiver substituindo;

6.1.38.3 Transmitir aos seus funcionarios as orientagdes relacionadas & execugio do servigo;
6.1.38.4 Ser responsavel pela entrega dos uniformes aos funcionarios alocados na prestacdo
do servi¢o, bem como encaminhar & Contratante os comprovantes de entrega desses
uniformes;

6.1.38.5 Ser responsével pela entrega dos contracheques o I te aos funciondrios
alocados na prestaco do servico;

6.1.38.6 Os custos relacionados direta ou indiretamgnte ao Preposto, deverdo ser previstos
pela Contratada, em sua Planilha de Custos e Formac#o de Preg )
6.1.39 Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do-¢ontrato, todas as Jocorréncias
anormais verificadas na execugdo dos servigos e, ng-fienor espago de te po possivel

PREFEITURA MUNICIPAL DE{PARAGOMINAS

Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 25-245 — Tel.:
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transcrever a comunicagfio verbal, acrescentando todos os dados e circunstincias necessarios
ao esclarecimento dos fatos.

6.1.40 Cumprir as instrugdes complementares da fiscalizagio do contrato, quanto &
execucdo e horério de realizacfo dos servigos, bem como da permanéncia e circulaggo de seus
empregados nos prédios da Contratante.

6.1.41 Enviar, previamente a Contratante, o periodo (escala) de gozo de férias dos
empregados. A entrega do aviso de concessfo de férias observara o previsto na CLT;

6.1.42 Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, a relagdio nominal de seus funciondrios contendo identificagio
completa (RG, CPF) acompanhado da respectiva folha de pagamento referente ao contrato
firmado com esta municipalidade.

6.1.43 O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, ficard suspenso enquanto a
Contratada néo apresentar toda a documentag&o prevista.

6.1.44 O atraso no pagamento pela contratante, nfio exime a Contratada de promover o
pagamento dos empregados nas datas regulamentares, nem das obriga¢Ses sociais e
trabalhistas.

6.145 A Empresa devera contar com funciondrios para suprir faltas e caso ocorra,
responsabiliza-se pela eventual interrupgdo na prestagio dos servigos, sob pena de aplicagio
de penalidades.

6.1.46 Orientar seus colaboradores sob a responsabilidade de que nfio podera ausentar-se de
seu posto de servigo sem prévia e expressa autorizacdo da Contratante.

6.1.47 Promover treinamento dos empregados que prestam os servicos de acordo com a

necessidade do servigo e sempre que o fiscalizador do contrato entender conveniente a
adequada execugo dos servigos contratados.

6.2 DA JORNADA DE TRABALHO/ LOCAL DE TRABALHO:

6.2.1 A jornada de trabalho dos empregados sera de até o limite de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, em conformidade com o Art. 58 da CLT, cumulado com o art. 7°, XIII da
Constituicdo Federal, assim como estabelecido em Convengdio Coletiva de Trabalho da
categoria, respeitando o expediente administrativo do 6rgfo, os trabalhos serfo executados em
Postos (Itinerantes), tanto na zona urbana como da rural.

6.3 DAS DESCRICOES ESPECIFICAS/ATRIBUICOES.

6.3.1 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO: Limpeza e conservagio de todos
os ambientes em seus minimos detalhes (cozinhas, banheiros, dreas de servicos, éarea
administrativa, assoalhos, méveis e tapetes, bebedouros impeza de area externa
e interna, lavagem de vidros, janelas, vidragas, per sranas, bem como r¢alizar a reposicdo de
material de higiene e limpeza, retirada de lixo, ou seja, man‘%ia\hﬂigfle e limpeza
em geral, em prol da higienizagfio e organizagiio dos yﬂ/z das Instituiddes; executar
outras tarefas compativeis com a natureza da fungfo; mianter a organizacfio dog ambientes no
geral.

PREFEITURA MUNICIPALDE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel.:
CNPJ: 05.193.057/0001-7§ — PARAGOM -PA
E-mail: pregaoeletronico@p fas.pa.gov.br
contratos@paragominas.pa.gov.br

3729-80378038
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6.3.2 AJUDANTE GERAL: Preparacio e mistura de substratos para o enchimento de
saquinhos na producdo de mudas, limpeza dos canteiros, suporte a agdes da SEMAGRI para
as atividades relacionadas as associagdes de produtores rurais da agricultura familiar; Ajudar
na captura de animais soltos nas vias publicas do municipio, como: cies, gatos, equinos, € etc,
e transporte dos animais capturados para local apropriado;

6.3.3 COPEIRA: Receber ou Distribuir refei¢des, utilizando bandejas e carrinhos,
segundo as instrugdes recebidas. Receber ou recolher bandejas, lougas e talheres, apds as
refeicSes, providenciando a lavagem e guarda, ou o envio ao setor competente.

6.3.4 PEDREIRO: Realizar trabalhos de manutencio preventiva e corretiva de prédios,
calcadas e estruturas semelhantes, executando trabalho de alvenaria, concreto e outros
materiais, guiando-se por desenhos, esquemas e especificacdes, para construir, pavimentar ou
reparar prédios e obras similares, armar ¢ desmontar andaimes para execucdo das obras
desejadas.

6.3.5 LIDER DE PRODUCAO: Responsavel por orientar o planejamento, conectando o

processo de producdio de mudas e a acfo pedagbgica as inimeras outras atividades e
processos demandados.

6.3.6 LIDER DE EQUIPE/COORDENADOR: Coordenar a equipe, ficando responsavel
por fornecer dire¢des aos colaboradores e aconselhd-los sobre como realizar atividades
especificas, reunindo em grupo ou individualmente com os colaboradores para acompanhar
seus progressos, localizar possiveis problemas e norted-los para novas tarefas, coordenador
deve ainda ser uma referéncia nas relagdes interpessoais da equipe.

6.3.7 MOTORISTA DE CAMINHONETE: Servicos de Motorista, CNH “B”, para dar
apoio aos servidores publicos na sua locomocdo, dentro da zona urbana e rural.

6.3.8 MOTORISTA DE CAMINHAO ATE 12 TONELADAS: Servicos de Motorista
de Caminhdo de (06) seis a 20 (vinte) toneladas, CNH “D”, para dar suporte 3s atividades da
SEMAGRI como: transporte de mudas frutiferas e florestais doadas pela SEMAGRI, insumos
agricolas (adubo, calcario, fertilizantes, herbicidas etc.) ¢ especialmente a producdo da
agricultura familiar.

6.3.9 OPERADOR DE TRATOR: Trabalhar no preparo de &rea (gradagem do solo),
rogagem, plantio, aplicagdo de calcario, defensivos agricolas, fertilizantes e outros realizados
na zona rural; Operar maquinas agricolas motorizadas para desenvolver atividades finalisticas,
utilizando implementos diversos (grade aradora, rogadeiras, pulverizadores, plantadeiras);

zelar diariamente pela conservagfio e manutenciio das maquinas através das manutengdes
preventivas e corretivas;

6.3.10 MOTORISTA DE VEICULO PESADO: Conduzir
devidamente habilitado com a categoria condizente 4

exigéncias do/Cddigo Nacional de
Trénsito Brasileiro, transportar maquinas e impleméntos agricolas, tatotes de pneus, grade
aradora, rocadeiras, pulverizadores, plantadeiras, carretas aes

manutencio dos veiculos.

6.3.11 MECANICO: Manuteng&o preventiva e cefretiva nos implementos agficolas, como
troca de dleo, troca de filtros hidraulicos, troca g€ pecas e mangueiras hidrayliCas e outros.

2 729-80378038

CNPJ: 05.193.057/0004<78 — PARAGOMINAS-PA

E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
contratos@paragominas.pa.gov.br
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6.4 DOS REQUISITOS DA PESSOA A SER RECRUTADA NA PRESTACAQO
DOS SERVICO:

6.4.1 Poderdo ser executados por profissionais de ambos os sexos, dotados dos seguintes
requisitos:

6.4.1.1 Possuir no minimo ensino Fundamental para os servigos de limpeza e conservagio,
ajudante geral, copeira, pedreiro; lider de producio, motorista de caminhonete, caminho e
veiculos pesados, operador de trator;

6.4.1.2 Para os servigos de mecénico e lider de equipe/coordenador, sera exigido nivel de
técnico;

6.4.1.3 Boa capacidade fisica e disposi¢do;

6.4.1.4 Capacidade de cumprir ordens e determinacgdes;

6.4.1.5 Saber ouvir criticas e sugestdes;

6.4.1.6 Possuir gosto por servir e ajudar;

6.4.1.7 Ter iniciativa e paciéncia;

6.4.1.8 Ser organizado e responsavel;

6.4.1.9 Nio se incomodar em executar tarefas pesadas ou cansativas.

CLAUSULA VII - DA SUBCONTRATACAO:
71 Néo sera admitida a subcontratag@io do objeto licitatério.

CLAUSULA VIII - DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO:

8.1 A contratante fiscalizard a execucZo do contratado a fim de verificar se no seu
desenvolvimento estdo sendo observadas as cl4usulas da Ata/Contrato.
8.2 O acompanhamento e fiscalizagfo da execugfo da Ata/Contrato serd realizado pelo

servidor VILMAR CARVALHO COUTINHO, matricula n°932300, nomeado através da
portaria n°31/2022 de 11 de maio de 2022 e publicado em 13 de maio de 2022, devendo,
portanto, 0 setor competente promover anotacdes em registro proprio, contendo as ocorréncias
relacionadas & execugdo dos Contratos, sempre buscando a regularizacsio das falhas
detectadas, exigindo assim o fiel cumprimento do objeto contratual.

8.3 Compete a fiscalizagfio, desde a expedi¢io da ordem de compra, até o término da
Ata/Contrato:

8.3.1  Solucionar as dividas de natureza executiva;

8.3.2  Acompanhar a execugio da Ata/Contrato, com vistas aos pagamentos requeridos e
processados pela Contratada;

8.3.3  Dar ciéncia & Prefeitura Municipal, de ocorréncias
penalidades ou rescisdo da Ata/Contrato.

levar a aplicagfio de

CLAUSULA IX - DO PAGAMENTO:

9.1 O pagamento serd realizado conforme a medicfiedos servigos, efetuadio por meio de
Ordem Bancéria, conforme boletim de medigdio d

E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
contratos@paragominas.pa.gov.br
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pela CONTRATANTE, mediante disponibilidade dos recursos em deposito em conta corrente
no nome da CONTRATADA, na agéncia e estabelecimento bancario indicado por ela.

9.2 A nota fiscal devera referir-se a itens de uma tinica Nota de Empenho; no caso de o
fornecimento abranger servicos de mais de uma Nota de Empenho, deverfio ser emitidas
tantas notas fiscais quantas forem necessarias.

9.3 As notas fiscais deverdo ser emitidas de acordo com a solicitagdo que devera ser
realizada através de ORDEM DE SERVICO expedida pela Secretaria Municipal de
Agricultura com autorizagéo do Prefeito Municipal.

9.4 Ficard reservado a contratante de suspender o pagamento, até a regularizacio da
situacdo se, durante a execucdo dos servicos forem identificadas nfo conformidades
relacionadas as obrigagGes da contratada.

95 Serdo retidas na fonte e recolhidas previamente aos cofres pilblicos as taxas,
impostos e contribuicbes previstas na legislacdo pertinente, cujos valores e percentuais
respectivos deverfo estar discriminados em local préprio do documento fiscal de cobranga.

9.6 Quando do pagamento, se for o caso, serd efetuada a retengfo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.
9.7 Havendo erro na apresentagdio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes &

contratagdo ou, ainda, circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da
situagfo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante.

9.8 A contratada deverd apresentar, as certiddes que comprovem a regularidade das
obrigacgdes Fiscais e Trabalhistas (Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais
€ a Divida Ativa da Unido; Certiddo Negativa De Débito Junto ao FGTS, Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas) Certiddes que comprovem regularidade perante as Fazendas Estadual
¢ Municipal do domicilio ou sede contratado, por ocasido da entrega das Notas Fiscais. A
administragfo poderd ainda solicitar outras certiddes que se fizerem necessarias.

9.9 O contratado devera possuir conta bancéaria corrente junto a qualquer institui¢do de
crédito dentro do pafs. N&o se permitira, portanto, outra forma de pagamento que nfo seja a de
crédito em conta, 0 que vem cumprir as normativas do Decreto da Presidéncia da Republica
6.170 de 25 de julho de 2007.

CLAUSULA X - DO REAJUSTE/REPACTUACAO E REEQUILIBRIO
ECONOMICO - FINANCEIRO:
10.1  Com vistas & manutencdo do equilibrio contrato, poderd ser
promovida revisdo do preco contratual, desde queé;tums solicitagbes nesse sentido estejam
acompanhadas de comprovagio da superveniéncia de fatos i wisivels ou previsiveis,
porém de consequéncias incalculéveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado,
configurando 4lea econdmica extraordindria e extraco

al, bem como demonstragédo

PREFEITURA MUNICIPAL PE PARAGOMINAS
Rua do Contorno, 1212 — Cé¢lio Miranda — CEP: 68625-245 — Tek{091) 3729-80378038
CNPIJ: 05.193.057/0001-78 = INAS-PA
E-mail: pregaoeletronico@paragominas.pa.gov.br
contratos@paragominas.pa.gov.br
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analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do disposto no artigo 63, inciso II,
alinea “d”, da Lei N° 8.666/93, nas condicdes a seguir:

10.1.1 Os Contratos somente sero reajustados para fins de atualizagio monetaria a pedido
do Contratado, apds 365 (trezentos ¢ sessenta e cinco) dias da contratacio. O indice
inflacionério utilizado deve ser oficial ou que reflitam a variagdo dos custos, e deve ser
diretamente relacionado ao objeto do Contrato (Lei 8.666/93 c/c Lei 10.192/2001);

10.1.2 A repactuagdo de pregos, quando solicitada pela contratada, deverd acompanhar
Planilha de Custo e Formagéo de Pregos, bem como documentos comprobatérios do aumento
dos custos do contrato e serd analisada pela Secretaria Municipal de Administraciio e Finangas
e pelo Prefeito Municipal para posterior decisdo de deferimento ou nio

10.1.3 A repactuagfio devera ser precedida de céalculo € demonstragiio analitica do aumento
ou da reducdo dos custos, de acordo com a vigente planilha de composicio de custos e
formagéo de pregos, devendo ser observada a adequagéio dos pregos de mercado.

10.1.4 As solicitagdes descritas acima deverfio ser encaminhadas ao departamento de
Contratos/Licitagdo, devidamente protocolado no enderego: Rua do Contorno, 1212, Célio
Miranda, CEP: 68.625-245.

CLAUSULA XI — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1  Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condi¢do de participante ou de
contratante, as licitantes, conforme a infragdo estarfio sujeitas s seguintes penalidades:

11.1.1 Manter comportamento inadequado durante o Pregfo: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracio pelo prazo de 2 anos;

11.1.2  Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensiio do
direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de
20% sobre o valor do dltimo lance ofertado;

11.1.3 Executar a Ata/Contrato com irregularidades, passiveis de correcio durante a
execugdo e sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

11.1.4  Executar a Ata/Contrato com atraso injustificado, até o limite de 10 (dez) dias, apos
0s quais serd considerada inexecugfo contratual: multa didria de 1% sobre o valor dos
produtos/servicos ndo entregues/executados;

11.1.5  Resciséo contratual por inadimplemento da contratada: suspenséo do direito de licitar
¢ contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 (cinco) anos e multa de 20% sobre o
valor correspondente ao montante néio adimplido do Contrato;

11.1.6 Causar prejuizo material resultante diretamente de execugfio contratual: declaragéo
de inidoneidade cumulada com a suspensio do direito de licitar e contratar com a
Administragdo Publica pelo prazo de até 5 (cinco) anos
atualizado da Ata/Contrato.
11.2 As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada, _@do”féi: 0 €aso;

11.3  As multas pecuniérias referidas nesta clausula deverdo olocadas & disposicdo da
Prefeitura Municipal, através da Secretaria Municipal de Adpat
de 48 horas, contados da ciéncia da contratada;

, N0 prazo

PREFEITURA MUNICIPAL DE P¢
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 683‘9.5;2;45;IN 7(091) 3729-80378038
CNPJ: 05.193.057/0001-78 - PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaceletronico@paragominas.pa.gov.br
contratos@paragominas.pa.gov.br
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11.4 As sancOes de adverténcia, suspensdo e declaracdo de inidoneidade ”ﬁ(?derﬁo ser
aplicadas juntamente com a de multa diaria, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

11.5 As Sangdes estabelecidas, neste instrumento, nfio excluem outras previstas em Lei,
nem a responsabilidade da licitante/contratada por perdas e danos que der causa pela pratica
de irregularidades.

11.6  As sangdes estabelecidas, neste instrumento, ndo impedem a anulagio/revogacio da
licitacdo ou rescisdo do contrato, a critério exclusivo da Administraggo.

CLAUSULA XII - DA CONTRATACAO COM OS FORNECEDORES:

12.1 A contratagio com o fornecedor registrado observard a classificagio segundo a
ordem da dltima proposta apresentada durante a fase competitiva da licitagio que deu origem
a presente ata e seré formalizada mediante:

12.1.1 Instrumento contratual;

12.1.2 Emisséo de nota de empenho de despesa;

12.1.3 Autorizagdo de compra; ou outro instrumento similar, conforme disposto no artigo
62 da Lei n® 8.666/93, e obedecidos os requisitos pertinentes do Decreto n°® 7.892/13.

122 O 6rgdo convocard o fornecedor com preco registrado em Ata para, a cada
contratag&o, no prazo de 03 (trés) dias uteis para:

12.2.1 Efetuar a nota de empenho ou instrumento equivalente;

12.2.2  Assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratagio, sem prejuizo das
sangBes previstas no Edital e Ata de Registro de Pregos;

123 Este prazo poderd ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada dos
fornecedores aceita pela Administracfo;

12.4 Previamente & formalizagdo de cada contratagdo, o érgfo gerenciador realizard
consulta que entender necessario para identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder
Publico Municipal e verificar a manutenc&o das condigSes de habilitagio;

12.5 A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais, os
acréscimos ou supressdes contratuais que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato;

126 Evedadaa subcontratagéo total ou parcial do objeto do contrato;

12.7 A contratada deverd manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacio e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

12.8 A emiss3o das ordens de fornecimento, sua retific
parcial, serd igualmente autorizada pelo érgéo requisitante’

ou cancelamento, total ou

CLAUSULA XIII - DOS ACRESCIMOS DA ATA DE REGISERO DE PREQOS:
13.1 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixade$ pela ata de registfo de precos,
inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da Leif° 8.666, de 1993,

PREFEITURA MUNICIPAL DE P
Rua do Contorno, 1212 — Célio Miranda — CEP: 68625-245 — Tel. (091) 3729-80378038
CNPIJ: 05.193.057/0001-78 — PARAGOMINAS-PA
E-mail: pregaoceletronico@paragominas.pa.gov.br
contralos@paragominas.pa.gov.br
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CLAUSULA XIV - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS:
14.1 O fornecedor terd seu prego cancelado da Ata de Registro de Pregos quando:

14.1.1 Descumprir as condigdes estabelecidas na Ata de Registro de Precos;

14.1.2 N&o assinar o contrato administrativo no prazo estabelecido pelo ordenador de
despesa;

14.1.3 N&o aceitar reduzir seu preco registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

14.1.4 Sofrer sangdes administrativas previstas nos incisos Il e IV do caput do artigo 87, da
Le1 8.666/93, ou no artigo 7° da Lei n° 10.520/02, e nfio mantiver as condigdes de habilitacsio
durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, salvo o porte da empresa;

14.2 Ocorrendo quaisquer das hipdteses previstas nas alineas “14.1.17, “14.1.2” ¢ ©“14.1.3”
do artigo acima, a Prefeitura Municipal de Paragominas instaurard processo administrativo
especifico visando o cancelamento do registro de pregos, assegurando o contraditério e a
ampla defesa;

14.3 O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por razio de interesse piblico
ou a pedido do fornecedor, a vista de fato superveniente, decorrente de caso fortuito ou de
for¢a maior, que prejudique o cumprimento da Ata de Registro de Precos, comprovados e
Jjustificados;

14.4 A Ata de Registro de Precos serd cancelada automaticamente quando:

14.4.1 Por decurso do prazo de vigéncia;

14.5 Nio restarem fornecedores registrados.

CLAUSULA XV - DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1 Integram esta Ata, o Edital do Pregio Eletronico para Sistema de Registro de Precos
n® 9/2023-00009 e a proposta da empresa classificada em 1° lugar.

152 Os casos omissos ou situagbes nfo explicitadas nas clausulas desta Ata/contrato
serdo decididos pela Contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n° 10.520, de 2002,
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor, na Lei Complementar n° 123,
de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e
normas administrativas, que fazem parte integrante deste instrumento, independente de suas
transcricdes.
15.3 A publicacio resumida desta Ata de Registro/ reco na impfensa oficial, condigdo
indispensavel para sua eficacia, serd providenciada pelo Contratante
15.4  As questdes decorrentes da utilizagdio da presente At
administrativamente, serfio processadas e julgadas no foro
exclusdo de qualquer outro.

T30 possam ser dirimidas
cidade de Paragominas/Pa, com

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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E, por estarem assim, justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que também o subscrevem.

JOAO LUCIDIQ OBAﬁOfﬁ%SSJX%“SaPE?ES%
22291_/( dos, 223 100596

RAYLMA BORGES Assinado de forma digital por ALPHA CENTAURO Assinado de forma digital por
ALPHA CENTAURO LOCACAO E
DE ARAUJO Sousnocomsasasie LOCACAO E SERVICOS sgrvicos LTDA20677400000143
Dados: 2023.10.05 12:06:50 -03'00' LTDA:2067740000014 Dados: 20231005 12:07:32-0300

Verséo do Adobe Acrobat Reader:
3 2023.006.20360

SOUSAO60936883 Versao do Adobe Acrobat Reader:

48 2023.006.20360

ALPHA CENTAURO LOCACAO E SERVICOS LTDA
RAYLMA BORGES DE ARAUJO SOUSA

CONTRATADA
Testemunhas:
1) 47\;;:/ W 0uPeiion WA @u%’/&/ 2) W
Nome: -§05-2~ 1. o Sougo Nome . D D
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DEPARTAMENTO DE LICITACOES
SETOR DE CONTRATOS

ANEXO 1
PREGAO ELETRONICO N°9/2023-00009SRP
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°1251/2023

OBJETO: "CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
APOIO OPERACIONAL E ASSEIO E CONSERVACAO COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA PARA ATENDER A SECRETARIA DE
AGRICULTURA DE PARAGOMINAS".

ITEM DESCRIGAO/ESPECIFICACOES UNIDRDE QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTRAL
533337 SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAC - SEMAGRI UNIDADE 6,00 30.526, 200 183.157,20
LIMPEZA E CONSERVAGCAO DE TODOS OS AMBIENTES EM SEUS
MINIMOS DETALHES (COZINHAS, BANHEIROS, AREAS DE

SERVICOS, AREA ADMINISTRATIVA,  ASSOALHOS, MOVEIS E
TAPETES, BEBEDOUROS, ATUAR COM A LIMPEZA DE AREA
EXTERNA E INTERMA, LAVAGEM DE  VIDROS, JANELAS,
VIDRACAS, PERSIANAS, BEM COMO REALIZAR A REPOSIGAO DE
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA, RETIRADA DE LIXO, OU
SEJA, MANTER ROTINAS DE HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, EM
PROL DA HIGIENIZACAO E ORGANIZACAO DOS AMBIENTES DAS
INSTITUICOES EXECUTAR OQUTRAS TAREFAS COMPATIVEIS COM A
NATUREZA DA FUNGAC MANTER A ORGANIZAGCAO DOS AMBIENTES
NO GERAL.

533338 AJUDANTE GERAL UNIDADE 10,00 30.526,200 305.262,00
PREPARACAO E MISTURA DE SUBSTRATOS PARA O ENCHIMENTO DE
SAQUINHOS NA PRODUGAC DE MUDAS, LIMPEZA DOS CANTEIROS,
SUPORTE A ACOES DA  SEMAGRI PARA AS  ATIVIDADES
RELACIONADAS AS ASSOCIACOES DE PRODUTORES RURAIS DA
AGRICULTURA FAMILIAR AJUDAR NA CAPTURA DE ANIMAIS
SOLTOS NAS VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO, COMO: CAES,
GATOS, EQUINOS, E ETC, E TRANSPORTE DOS ANIMAIS
CAPTURADOS PARA LOCAL APROPRIADO

533339 COPEIRA UNIDADE 1,00 30.526,200 30.526,20
RECEBER QU DISTRIBUIR REFEIGOES, UTILIZANDO BANDEJAS E
CARRINHOS, SEGUNDO AS INSTRUGOES RECEBIDAS. RECEBER OU
RECOLHER BANDEJAS, LOUGAS E TALEERES, APOS AS
REFEICOES, PROVIDENCIANDO A LAVAGEM E GUARDA, OU O
ENVIO AQ SETOR COMPETENTE.

533340 PEDREIRO UNTIDADE 2,00 46.292, 520 92.585,04
REALIZAR TRABALHOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE PREDIOS, CALGADAS E ESTRUTURAS SEMELHANTES,
EXECUTANDO TRRBALHO DE ALVENRRIA, CONCRETO E OQUTROS
MATERIAIS, GUIANDO-SE BOR DESENHOS, ESQUEMAS E
ESPECIFICACOES, PARA CONSTRUIR, PAVIMENTAR OU REPARAR
PREDIOS E OBRAS SIMILARES, ARMAR E DESMONTAR ANDAIMES
PARA EXECUCAO DAS OBRAS DESEJADAS.

533341 LIDER DE PRODUGAQ UNIDADE 2,00 54,880,920 109.761,84
RESPONSAVEL POR ORIENTAR © PLANEJAMENTO, CONECTANDO O
PROCESSO DE PRODUGAO DE MUDRS E A ACAO PEDAGOGICA As
INUMERAS QUTRAS ATIVIDADES E PROCESSOS DEMANDADOS,

533342 LIDER DE EQUIPE/COORDENADOR UNIDADE 1,00 58.833,960 58.833,96
COORDENAR A EQUIPE, FICANDO RESPONSAVEL POR FORNECER
DIRECOES AOS COLRBORADORES E ACONSELHA-LOS SOBRE COMO
REALIZAR ATIVIDADES ESPECIFICAS, REUNINDO EM GRUPO QU
INDIVIDUAIMENTE CCM OS COLRBORADORES PARA ACOMPANHAR
SEUS PROGRESSOS, LOCALIZAR POSSIVEIS PROBLEMAS E
NCRTEA-LOS PARAR NOVAS TAREFAS, COQORDENADOR DEVE AINDA
SER UMA REFERENCIA NAS RELACOES  INTERPESSOAIS DA
EQUIPE.

533343 MOTORISTA DE CAMINHONETE UNIDADE 3,00 46.292,520 138.877,56
SERVICOS DE MOTORISTA, CNH "B", PARA DAR APOIO AOS
SERVIDORES PUBLICOS NA SUA LOCOMOGAO, DENTRO DA ZONA
URBANA E RURAL.

533344 MOTORISTA DE CAMINHAC ATE 12 TONELADAS UNIDADE 3,00 50.521, 560 151.564, 68
SERVICOS DE MOTORISTA DE CAMINHAO DE 06 (SEIS) A 12
(DOZE) TONELADAS, CNH  "D", PARA DAR  SUPORTE AS
ATIVIDADES DA SEMAGRI  COMO: TRANSPORTE DE  MUDAS

FRUTIFERAS, FLORESTAIS, INSUMOS AGRICOLAS (ADUEGC,
CALCARIO, FERTILIZANTES, HERBICIDAS ETC.) E
ESPECIALMENTE A PRODUCAQ CA AGRICULTURA FAMILIAR.
533345 COPERADOR DE TRATOR UNIDADE .521,560 606.258,72

TRABALHAR NO PREPARO DE AREA (GRADAGEM DO SOLO),
ROCAGEM, PLANTIO, APLICACA0 DE CALCARIO, DEFENSIVOS
AGRICOLAS, FERTILIZANTES E OUTROS REALIZADOS NA ZONA

RURAL

OPERAR MAQUINAS AGRICOLAS MOTORIZADAS PARA
DESENVOLVER ATIVIDADES FINALISTICAS, UTILIZANDO
IMPLEMENTOS DIVERSOS (GRADE ARADORA, ROCADEIRRAS,

PULVERIZADORES, PLANTADEIRAS) ZELAR  DIARIAMENTE PELA
CONSERVACAO E MANUTENGAO DAS MAQUINAS ATRAVES DAS
MANUTENGOES PREVENTIVAS E CCRRETIVAS

533346 MOTORISTA DE VEICULO PESADO
CONDUZIR VEICULOS DE GRANDE PORTE DEVIDAMENT
HABILITADO COM A CATEGORIA CONDIZENTE AS EXIGENCIAS D

68.019,480 204.058,44

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS
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CODIGO NACIONAL DE  TRANSITO BRASILEIRQ, TRANSPORTAR
MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS, TRATCRES DE PNEUS,
GRADE ARADORA, ROGADEIRAS, PULVERIZADORES,
PLANTADEIRAS, CARRETAS RGRICOLAS, ETC. ZELAR PELA EOA
MANUTENGAO DOS VEICULOS.

533347 MECANICO UNIDADE 1,00 65.019,480 68.019,48
MANUTENCAO PREVENTIVA E  CORRETIVA NOS  IMPLEMENTOS
AGRICOLAS, COMO TROCA DE OLEO, TROCA DE FILTROS
HIDRAULICOS, TROCA DE PEGAS E MANGUEIRAS HIDRAULICAS E
OUTROS .

VALOR GLOBAL R$ 1.948.905,12

£\

Paragominas/Pa, 05 de outubro de 2023.
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