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PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS
CHAMAMENTO PUBLICO 014/2026

REDE MUNICIPAL_DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE PARAGOMINAS/PA

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

O MUNICIPIO DE PARAGOMINAS/PA torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS E
PONTOES DE CULTURA DE PARAGOMINAS/PA por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCYV), instituida pela Lei n® 13.018, de 22
de julho de 2014.

O presente edital ¢ regido pelo disposto na Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, e
Portaria MinC n° 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n° 11.453, de 23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), na
Lei n°® 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instru¢do Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, e na
Instrugdo Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras deste Edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com seu interesse
em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiacéo de iniciativas culturais continuadas desenvolvidas por Pontos e Pontdes de Cultura, nos termos da
Politica Nacional de Cultura Viva.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribui¢éo ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura (com ou sem CNPJ); além de entidades (com
CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda ndo sdo certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém caracteristicas de Pontos
de Cultura e serdo certificadas por meio deste Edital (desde que atendam aos requisitos previstos no item 3).

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

Pontos de Cultura sio “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos sem constituigdo juridica, de natureza ou
finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;

Pontdes de Cultura sio “entidades com constitui¢do juridica, de natureza/finalidade cultural e/ou educativa, que desenvolvam, acompanhem e
articulem atividades culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de cultura e outras redes tematicas, que se
destinam a mobilizagdo, a troca de experiéncias, ao desenvolvimento de a¢des conjuntas com governos locais e a articulagdo entre os diferentes
pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel estadual e/ou regional ou por areas tematicas de interesse comum, visando a capacitagdo, ao
mapeamento e a agdes conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto ao contemplado, sem
estabelecimento de obrigacgées futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem prestagdo de
contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2. RECURSOS

2.1 Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de Paragominas/PA por meio da PNAB, e tem o valor total de
RS 186.503,20 (cento e oitenta e seis mil, quinhentos e trés reais e vinte centavos) para a premiacdo de 16 (dezesseis) entidades e/ou coletivos, no
valor de R$ 11.656,45 (onze mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e quarenta e cinco centavos) cada prémio, conforme disponibilidade
orcamentaria dos recursos que suportardo as despesas previstas neste certame, conforme determina o art. 26 da Lei de Responsabilidade Fiscal -
LRF (Lei Complementar n. 101/2000).

2.2 O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas sera pago integralmente, ndo havendo reten¢éo na fonte
de Imposto de Renda ou contribui¢@o previdenciaria, considerando tratar-se de premiacéo cultural na modalidade doagdo sem encargo. O valor sera
depositado por meio de ordem bancaria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulario de Inscri¢do (Anexo 03).

Paragrafo uinico: Eventual incidéncia tributéria sera de responsabilidade exclusiva do(a) contemplado(a), nos termos da legislacdo vigente.

2.3 O valor do prémio concedido as pessoas juridicas sera pago integralmente, ndo havendo retengdo na fonte do Imposto de Renda, considerando a
natureza juridica de premiacdo cultural na modalidade doagdo sem encargo. O valor sera depositado por meio de ordem bancéria na conta corrente
ou poupanga indicada no Formulario de Inscri¢do (Anexo 03).

Paragrafo winico: Eventual incidéncia tributaria posterior, nos termos da legislacéo aplicavel ao regime juridico-fiscal da entidade contemplada, caso
esta ndo desfrute de iseng@o expressamente outorgada por lei, serd de sua exclusiva responsabilidade.

2.4 Caso haja disponibilidade or¢amentaria e interesse publico, este edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da
PNAB advindo de outros editais ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade or¢amentaria de outras fontes, as vagas podem ser ampliadas para
contemplar mais inscrigoes.

3. DEFINICOES

Para fins deste Edital, considera-se:

I— Entidade Cultural: pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos que desenvolve atividades culturais em sua comunidade;

II - Coletivo Cultural: grupo de pessoas que desenvolve atividades culturais de forma continuada, ainda que sem constituigao juridica;

III — Representante do Coletivo: pessoa fisica indicada pelos integrantes do coletivo cultural para responder pela inscri¢@o e pelo recebimento da
premiacao;

IV — Ponto de Cultura: entidade ou coletivo cultural certificado ou reconhecido no &mbito da Politica Nacional de Cultura Viva;

V — Pontéio de Cultura: entidade com constituig¢do juridica responsavel por articular, acompanhar e apoiar redes de pontos de cultura.

4. CERTIFICACAO COMO PONTO DE CULTURA
4.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura constitui instrumento da Politica Nacional de Cultura Viva, instituida pela Lei n°
13.018/2014, sendo composto por grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agdes culturais
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continuas e que possuam certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura.

4.2 Poderdo participar deste Edital:

I — Pontos e Pontdes de Cultura ja certificados pelo Ministério da Cultura;

II - Entidades e coletivos ainda ndo certificados, desde que atendam aos requisitos previstos neste item para fins de enquadramento como Ponto de
Cultura.

4.3 Para fins deste Edital, as entidades e coletivos ndo certificados poderdo ser:

I — Pré-certificados, quando obtiverem pontuagdo minima de 50 pontos (50% total) na Etapa de Selegdo, conforme critérios do Anexo 2,
demonstrando histoérico de atuag@o cultural a partir do pertfolio (relatério com material de comprovagio das atividades), da Ficha de Inscrigdo e
demais contenudos, compativeis com os principios da Politica Nacional de Cultura Viva;

II — Habilitados a certificacdo, quando, além da pontuagdo minima, apresentarem a documentagao exigida na Etapa de Habilitagao.

4.4 A pré-certificacdo constitui ato administrativo municipal para fins exclusivos deste Edital, ndo equivalendo a certificagdo nacional definitiva.

4.5 Caso a entidade ou coletivo declare ja possuir certificagdo como Ponto ou Pontdo de Cultura no Formulario de Inscrigdo, a Secretaria Municipal
de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer realizara a verificagdo na Plataforma Cultura Viva ou em base oficial disponibilizada pelo Ministério da
Cultura.

§1° Nao comprovada a certificagdo, a candidatura serd submetida aos mesmos critérios e procedimentos aplicaveis as entidades e coletivos nao
certificados, podendo, ou ndo, ser pré-certificada nos termos deste Edital, assegurado o direito a interposi¢éo de recurso na Fase de Seleg@o.

4.6 A entidade ou coletivo que ndo possua certificagdo prévia e que nio alcance a pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos exigida para fins de
pré-certificagdo sera desclassificada do certame, por ndo demonstrar atendimento aos requisitos minimos de enquadramento na Politica Nacional de
Cultura Viva.

4.7 A certificagdo como Ponto de Cultura decorrente deste Edital ficara condicionada & homologacéo pelo Ministério da Cultura, mediante envio da
relagdo de entidades habilitadas pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, conforme regulamentagio vigente.

4.8 A homologagdo pelo Ministério da Cultura possui natureza declaratoria e ndo interfere no pagamento da premiagdo, que poderd ocorrer
independentemente da emissao formal da Certificagdo Simplificada.

4.9 Este Edital ndo certificara novos coletivos ¢ entidades como Pontdes de Cultura, sendo possivel apenas a certificagdo como Ponto de Cultura
para entidades ou coletivos que ainda ndo possuam certificagdo nacional.

4.10 A participagdo neste Edital implica ciéncia de que a certificagdo nacional depende de ato formal do Ministério da Cultura, ndo configurando
direito adquirido automatico pela simples classifica¢@o ou habilitagdo no certame.

5. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Poderao participar deste Edital:

1. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituico juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados também,
como entidades culturais);

I1. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constitui¢io juridica, ou scja, sem CNPJ (aqui tratados também,
como coletivos culturais);

III. Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também, como entidades culturais) que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas comunidades ¢ ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura,
desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constituicio juridica), representados por pessoas fisica, que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades ¢ ainda n#o estejam certificadas como Ponto ou Pontido de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os
requisitos para a certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste Edital.

5.1.1. Em todos os casos, ¢ necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades
culturais na comunidade local, por meio de fotos, material grafico de eventos, publicagdes impressas e em meios eletronicos e outros materiais
comprobatdrios;

6. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

6.1 Nao podem participar do presente Edital:

I- Coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

I1- Pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

III- Institui¢des privadas com fins lucrativos;

IV-Institui¢des de ensino, pesquisa ¢ desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e
associagdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

V- Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de teatros, museus, centros culturais etc.);

VI- Fundagdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VII- Institui¢des integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE, SENAR e¢ outros);

VIII- Institui¢des privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

1) Que ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local,

2) Que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

a) Agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices,
Ministros de Estado, Secretarios Estaduais ¢ Municipais, Presidentes de fundag¢des publicas), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

b) Servidor publico vinculado ao 6rgdo responsavel pela selegdo publica do ente federativo, ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

¢) Membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Piblico (Promotor,
Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 2° grau.

VIII. Partidos politicos e suas instituigdes;

IX. Membros da Comissdo de Selecdo ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administracdo direta ou indireta e;

XI. Proponentes inadimplentes com a prestacio de contas de editais de projetos realizados pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Desporto e Lazer - SECULT, com recursos da Lei Aldir Blanc e Lei Paulo Gustavo.

Atencdo! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas
situagdes previstas no item 5.1.

Atencdo! A participacdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas relacionadas a implementagdo da PNAB e/ou na gestdo
compartilhada da PNCV néo caracteriza participacao direta na etapa de elaboracédo do edital. Ou seja, a mera participacdo nas audiéncias e consultas
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publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

7. ETAPA DE INSCRICAO

7.1 As inscri¢des serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 07/05/2026 a 16/05/2026, por meio do email leialdirblancciclo2@gmail.com
ou de forma fisica, de segunda-feira a sabado, no horario de 08:00 horas as 12:00 horas e de 14:00h as 18:00 horas, na Sede da Secretaria Municipal
de Cultura e Turismo, situada na Av. Pte. Vargas, S/N, Bairro Célio Miranda-Paragominas/PA.

Nao serdo aceitas inscrigdes enviadas por outros formatos, nem fora do prazo.

7.2 A inscri¢@o consistira no envio da candidatura, acompanhada dos seguintes documentos:

I. Formulario de Inscri¢cdo (conforme Anexo 3 deste Edital);

II. Material de comprovacio das atividades culturais desenvolvidas pela entidade ou coletivo hd no minimo 2 (dois) anos no Municipio de
Paragominas/PA, por meio de registros das agdes realizadas, tais como: cartazes, folhetos, fotografias, materiais audiovisuais (links abertos),
publicagdes em jornais e revistas, paginas na internet, depoimentos, programas, convites para eventos, cartas de reconhecimento de 6rgdos publicos
ou privados, entidades culturais e institui¢des de ensino, entre outros.

Paragrafo uinico. E obrigatério que pelo menos uma comprovagio apresente data anterior a 2 (dois) anos da publicagdo deste Edital, bem como a
apresentagdo de materiais recentes que demonstrem a continuidade das atividades culturais desenvolvidas.

I11. Em caso de candidatura como grupo/coletivo cultural, devera ser apresentada @ Declaraciao de Representagao do Grupo/Coletivo Cultural
(Anexo 4), devidamente preenchida e assinada (de forma eletronica, de proprio punho ou com a impressao digital) por todos os integrantes;

IV. Autodeclaracdes das pessoas negras (pretas ou pardas), indigenas ou com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 05 e 06,
quando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas, sendo exigidas das pessoas:

a) do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima elei¢@o (no caso de entidades com constituigdo juridica); ou

b)integrantes do coletivo informal;

V- Outros documentos que a proponente julgar necessarios para auxiliar na avaliagdo da candidatura.

7.3 Cada entidade ou coletivo podera apresentar apenas 1 (uma) inscri¢ao neste Edital. Em caso de envio de mais de uma inscri¢do, sera considerada
valida apenas a ultima inscrigdo enviada.

7.4 As entidades ou coletivos apresentarem documentos ilegiveis ou que comprometam a analise dos itens obrigatorios serdo desclassificados na
etapa de selegao.

7.5 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer- SECULT néo se responsabiliza por inscricdes nao concluidas por problemas
técnicos, falhas de conexao ou falta de energia elétrica.

Atencdo! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural declara ciéncia e concordancia com todas as regras e condigdes estabelecidas neste Edital,
bem como com a legislagdo aplicavel, especialmente a Lei n® 13.018/2014 (Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV), a Lei n° 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc — PNAB), os Decretos n° 11.740/2023 e n° 11.453/2023, e demais normas regulamentares.

8. COTAS

8.1 Ficam garantidas, conforme descrito no Anexo I, cotas em todas as categorias deste Edital para:

I — Pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;

II — Pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;

III — Pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas.

8.2 As cotas serdo destinadas:

I- as entidades culturais (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes ou de integrantes da iniciativa cultural majoritariamente (50% + 1) composto
por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

II- para os coletivos culturais informais (sem CNPJ) compostos majoritariamente (50% + 1) por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

8.3 As pessoas fisicas que compdem a dire¢do da entidade ou o coletivo informal proponente devem se submeter aos critérios e regramentos
estabelecidos neste Edital.

8.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas participardo concomitantemente da ampla concorréncia, podendo ser
selecionados conforme sua classificag@o geral ou no &mbito das vagas reservadas.

8.5 As entidades e coletivos culturais optantes pelas cotas que alcangarem pontuagdo suficiente para classificagdo na ampla concorréncia nio
ocupardo vagas reservadas, sendo estas destinadas aos demais candidatos optantes pelas cotas, conforme a ordem de classificacao.

8.6 Em caso de desisténcia de candidatos selecionados nas cotas, a vaga sera preenchida por outro candidato optante pela mesma categoria de cota,
observada a ordem de classificag@o.

8.7 Na hipotese de ndo haver candidaturas aptas em numero suficiente para o preenchimento de determinada categoria de cotas, as vagas
remanescentes serdo inicialmente destinadas as demais categorias de cotas.

8.7.1 Persistindo a auséncia de candidaturas aptas nas demais categorias de cotas, as vagas serdo destinadas a ampla concorréncia, respeitada a
ordem de classificacao.

8.8 Buscar-se-4 garantir que, no minimo 30% (trinta por cento) das premiacdes contemplem iniciativas com trajetéria comprovadamente
vinculada as culturas populares e tradicionais, observada a existéncia de candidaturas aptas e a ordem de classificacio.

8.9 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que possui impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual,
em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais
pessoas, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015.

9. ETAPAS DE ANALISE

9.1 As inscrigdes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1- Etapa de Selecao - fase em que as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e classificadas, com base nos critérios estabelecidos neste Edital, sendo
definidas aquelas que serdo selecionadas, suplentes e/ou pré-certificadas.

A Etapa de Selegdo sera realizada por Comissao de Sele¢ao composta por pareceristas externos especializados, vinculados a empresa contratada por
meio de processo administrativo de inexigibilidade de licitagdo, nos termos da Lei n° 14.133/2021, e formalmente designada por Portaria da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

2. Etapa de Habilitagdo - fase de carater eliminatorio, a ser realizada pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, destinada a verificagdo do
cumprimento dos requisitos formais ¢ documentais previstos neste Edital ¢ em seus anexos.

Serdo analisadas na Etapa de Habilitacdo apenas as candidaturas que, apds a Etapa de Selecdo, obtiverem classificagdo suficiente para possivel
contemplagdo e/ou pré-certificagdo, considerando os critérios de distribuicdo de vagas e remanejamento previstos neste Edital.

10. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
10.1 Na Etapa de Seleg@o, as candidaturas serdo classificadas conforme as seguintes definigoes:
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I- SELECIONADOS:

Entidades e coletivos culturais que obtiverem as maiores notas, dentro do quantitativo de vagas previsto no Anexo 1, considerando a categoria ¢ as
cotas aplicaveis, nos termos dos critérios estabelecidos no Anexo 2.

II - SUPLENTES:

Entidades e coletivos culturais que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, conforme os critérios estabelecidos no Anexo 2,
mas que ndo alcangarem classificacdo dentro do numero de vagas previstas no Anexo 1, considerando as reservas de vagas e cotas aplicaveis,
podendo ser convocados em caso de desisténcia, inabilitagdo ou remanejamento de vagas.

III - PRE-CERTIFICADOS:

Entidades e coletivos que, ndo possuindo certificagdo prévia como Ponto ou Pontdo de Cultura, obtenham pontuacdo minima de 50 (cinquenta)
pontos e atendam aos requisitos de enquadramento previstos no item 3, independentemente de sua classificagdo como selecionados ou suplentes.
10.2 A Selegao das candidaturas sera conduzida pela Comissdo de Selecdo, formalmente designada por Portaria da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Desporto e Lazer, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

Para subsidiar os trabalhos da Comissdo, poderdo atuar pareceristas externos especializados, vinculados a empresa contratada por meio de processo
administrativo de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso I1I, da Lei n® 14.133/2021, com reconhecida atuagdo na area cultural,
capacidade técnica de avalia¢do e notdrio saber.

Os pareceristas atuardo em carater técnico e consultivo, realizando analise técnica das candidaturas, emissdo de pareceres de mérito cultural e
sugestdo de pontuagao.

Os pareceres técnicos terdo carater opinativo e subsidiarao a tomada de decisdo da Comissdo de Selegao.

A deliberacdo final sobre a classificacdo das candidaturas cabera exclusivamente a Comissdo de Selecdo. A Selegdo das candidaturas sera conduzida
pela Comissdo de Selegdo, formalmente designada por Portaria da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, observados os
critérios estabelecidos neste Edital.

Para subsidiar os trabalhos da Comissdo, poderdo atuar pareceristas externos especializados, vinculados a empresa contratada por meio de processo
administrativo de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso 111, da Lei n® 14.133/2021, com reconhecida atuagdo na area cultural,
capacidade técnica de avaliag@o e notorio saber.

Os pareceristas atuardo em carater técnico e consultivo, realizando analise técnica das candidaturas, emissdo de pareceres de mérito cultural e
sugestdo de pontuagéo.

Os pareceres técnicos terdo carater opinativo e subsidiardo a tomada de decisdo da Comissdo de Selegao.

A deliberagao final sobre a classificagdo das candidaturas cabera exclusivamente a Comissao de Selecdo.

10.3 Os membros da Comissdo de Selecao ficam impedidos de participar da avaliag@o das candidaturas quando:

I — tiverem interesse direto ou indireto na matéria;

II — tenham participado, a qualquer titulo, da elaboragdo, organizacdo ou execugdo da iniciativa cultural inscrita;

III — tenham integrado entidade ou coletivo cultural participante nos tltimos 2 (dois) anos;

IV — estejam em litigio judicial ou administrativo com participante da sele¢do ou com seu conjuge ou companheiro.

10.4 As hipoteses de impedimento previstas no item anterior estendem-se aos casos de vinculo de parentesco, consanguineo ou por afinidade, até o
terceiro grau.

Paragrafo tinico. O membro que se enquadrar em qualquer hipdtese de impedimento devera declarar-se impedido e se abster de atuar na analise da
candidatura, sob pena de nulidade dos atos praticados.

10.5 A Comissao de Selegao avaliara as candidaturas, com base nos critérios e pontuagdes estabelecidos no Anexo 2 deste Edital.

10.6 Caso a entidade ou o coletivo néio seja certificado como Ponto de Cultura e ndo alcance a pontuagdo minima de 50 pontos necessaria a pré-
certificagfo, a candidatura sera desclassificada do certame.

10.7 A pontuagdo méaxima de cada candidatura ¢ de até 100 (cem) pontos.

10.8 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de Selegdo da empresa contratada e a nota final sera obtida a
partir da média das notas atribuidas

10.9 Os casos de empate serdo resolvidos por categoria e cota, observando-se a seguinte ordem de critérios de desempate:

I — maior pontuagao nos critérios estabelecidos no Anexo 2, observada a ordem dos subitens;

I — maior tempo de atuagdo cultural comprovada;

III — sorteio.

10.10 Sera desclassificada a candidatura que:

I- ndo apresentar os documentos e formulérios devidamente preenchidos, conforme descrito conforme disposto neste Edital;

I1- apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente contra os
principios do Estado Democratico de Direito;

III- ndo atingir pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selegao.

10.11 O resultado preliminar da Etapa de Selecdo sera publicado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial do Municipio de Paragominas e no
enderego: https:/paragominas.pa.gov.br.

10.12 Contra o resultado preliminar cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias fiteis, a contar do primeiro dia util subsequente a publicagéo, a set
apresentado por meio de e-mail ou protocolo junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer — SECULT.

10.13 Os recursos apresentados fora do prazo nao serdo avaliados.

10.14 Apds o julgamento dos recursos, sera publicado o resultado final da Etapa de Selegdo, bem como a composi¢ao da Comissdo de Selegdo, no
Diario Oficial do Municipio e no site oficial: https://paragominas.pa.gov.br.

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1 A Etapa de Habilitacdo ¢ de carater eliminatério, inicia-se com a publicacdo do resultado final da Etapa de Selecdo e sera realizada por uma
Comissdo Técnica designada pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, responsavel por verificar o cumprimento dos
requisitos formais e documentais previstos neste Edital.

11.2 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos selecionados e pré-certificados deverdo encaminhar os
documentos abaixo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo do resultado final da etapa de sele¢do, por meio do e-mail:
leialdirblancciclo2@gmail.com ou de forma fisica na sede da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer.

I. para as entidades e coletivos selecionados:

a)Copia do Estatuto Social atualizado (quando se tratar de entidade);

b)Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (quando se tratar de entidade);

c)Relagdo Nominal dos Dirigentes, conforme ata de posse atualizada (quando se tratar de entidade);

d)Copia do documento de identificagdo com CPF e do comprovante de residéncia da pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou
responsavel legal pela instituigdo privada sem fins lucrativos;
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e)no caso de coletivo cultural, copia do RG e CPF dos integrantes que assinaram a Declaragdo de Representag@o (Anexo 4);

II. para as entidades e coletivos pré-certificados, para fins de certificagio como Ponto de Cultura:

a)Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual
ndo € possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede
Cultura Viva, pelo enderego eletronico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-
de-cultura-passo-a-passo

b)No caso de entidade cultural (com CNPJ), copia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedagdes
previstas no Art. 9° da Instru¢do Normativa MinC n° 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

11.2.1 A comprovagdo de endereco para fins de habilitagdo podera ser realizada por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia, a sede da
institui¢@o cultural, se for o caso, e/ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

11.2.1.2 A comprovagdo de endereco podera ser dispensada nas seguintes hipoteses:

I — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;

II — pertencentes a populagdo némade ou itinerante;

III — que se encontrem em situagao de rua.

11.2.3 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer consultard, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais, visando a verificar
se estas encontram-se ativas (requisito para habilitacdo de selecionadas e de pré-certificadas).

11.2.4 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer podera solicitar documenta¢do complementar, caso necessario.

11.2.5 O proponente devera verificar previamente sua regularidade juridica, fiscal e tributaria, a fim de evitar impedimentos na etapa de habilitagao.
11.3 Sera permitida a substitui¢do do representante do coletivo cultural, desde que mediante decisdo da maioria dos integrantes, formalizada por
nova Declaragdo de Representagao, no prazo da habilitagdo.

11.4 Nao serdo aceitas substituigdes de candidaturas:

I — apresentarem documentagéo fora do prazo estabelecido;

II — ndo apresentarem os documentos obrigatorios;

III — se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.

11.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Didrio Oficial do Municipio e no site oficial do Municipio e no site oficial:
https:/paragominas.pa.gov.br.

11.7 Contra o resultado preliminar cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente a publicagdo, a set
apresentado por meio de e-mail ou protocolo junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer — SECULT.

11.8. Apos o julgamento dos recursos, sera publicado o resultado final da Etapa de Habilitagdo no Diario Oficial do Municipio e no site oficial.

12. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

12.1 Apds a conclus@o das etapas de analise, caso ndo haja candidaturas classificadas em niimero suficiente para o preenchimento das vagas previstas
para determinada categoria ou cota, as vagas remanescentes poderdo ser remanejadas, observando-se os seguintes critérios:

I — priorizagdo do remanejamento entre as categorias de cotas, respeitando a ordem de classificag¢@o das candidaturas;

II - inexistindo candidaturas aptas nas demais categorias de cotas, as vagas serdo destinadas a ampla concorréncia;

III — em todos os casos, sera respeitada a ordem decrescente de pontuagdo das candidaturas classificadas.

Paragrafo uinico. O remanejamento de vagas devera observar as diretrizes estabelecidas no Anexo I deste Edital.

13. ETAPA DE PREMIACAO

13.1 O pagamento do prémio estd condicionado a disponibilidade or¢amentaria e financeira, caracterizando a selecdo como mera expectativa de
direito até a efetiva emissdo da ordem bancaria.

13.2 Na data do pagamento do prémio, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer realizara verificagdo de regularidade formal
minima do contemplado junto aos sistemas publicos de consulta cadastral e fiscal, exclusivamente para fins de emissdo da ordem bancéria.

13.2.1 A verificagdo prevista no item anterior possui carater meramente administrativo ¢ néo constitui requisito de habilitacdo ou condicio de
participacdo, considerando a natureza juridica da premiacdo como doacdo sem encargo, nos termos do art. 41 do Decreto n® 11.453/2023.

13.2.2 Eventuais pendéncias que impegam a emissdo da ordem bancaria deverdo ser regularizadas pelo contemplado no prazo de até 5 (cinco) dias
uteis, contados do recebimento da notificacdo da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto ¢ Lazer-SECULT, exclusivamente para
viabilizar o pagamento do prémio.

13.3 No caso de candidatura apresentada por grupo ou coletivo cultural, a verificagdo de regularidade seréa realizada exclusivamente em relagdo a
pessoa fisica indicada como representante (anexo VI).

13.4 Nio regularizada a pendéncia no prazo estabelecido, a candidatura sera reposicionada ao final da lista de classifica¢ao, podendo ser convocada a
proxima classificada, observados:

I — a ordem decrescente de pontuacao;

II — a distribuiggo de cotas aplicaveis;

III — os critérios de desempate;

IV — o prazo de vigéncia do Edital;

V — a disponibilidade orgamentaria e financeira.

13.5 Persistindo impedimento legal, a candidatura ndo fara jus ao recebimento do prémio.

13.6 Para fins de equidade e ampliagdo do acesso as politicas culturais, a pessoa fisica, grupo, coletivo ou entidade cultural sem fins lucrativos ndo
podera ser contemplada com mais de um Prémio Cultura Viva no periodo de 12 (doze) meses, nos termos da Lei n® 13.018/2014, ressalvadas as
hipoteses de inexisténcia de candidaturas aptas ndo contempladas.

13.7 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura
selecionada, o prémio sera destinado a proxima candidatura classificada, observada a ordem de pontuagdo, as cotas e os critérios estabelecidos neste
Edital.

13.8 O pagamento sera realizado em parcela inica, mediante dep6sito em conta bancaria de titularidade do contemplado.

13.9 No caso de candidatura apresentada por grupo ou coletivo cultural sem constitui¢do juridica, caso o representante indicado ndo possua conta
bancaria de sua titularidade apta ao recebimento do prémio, podera ser indicada nova pessoa representante do coletivo, mediante apresentagdo de
nova Declaragdo de Representagdo assinada pela maioria dos integrantes, no prazo estabelecido pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Desporto e Lazer.

13.10 Nao serdo aceitas contas conjuntas, de terceiros ou vinculadas a beneficios sociais.

13.11 No caso de entidade com CNPJ, o pagamento serd realizado exclusivamente em conta bancéria de titularidade da instituicdo, de acordo com o
Formulario de Inscri¢do (Anexo 03). Para tanto, ndo podera ser indicada a conta utilizada para convénio ou instrumentos similares.

13.12 Considerando a natureza juridica da premia¢ao como doagdo sem encargo, a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer ndo
exercera controle sobre a destinagdo interna dos recursos pelo contemplado, ndo se responsabilizando por sua aplicagdo, ressalvadas as hipoteses de
comprovada ilegalidade ou fraude.
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14. PUBLICIDADE DOS ATOS

14.1 Todas as etapas deste Edital, incluindo resultados preliminares, resultados finais, convocagdes, comunicados e eventuais retificagdes, serao
publicadas no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura de Paragominas, no enderego eletronico:

https://paragominas.pa.gov.br.

14.2 As publicagdes realizadas no Diario Oficial do Municipio serdo consideradas oficiais para todos os efeitos legais, iniciando-se, a partir delas, a
contagem dos prazos previstos neste Edital.

14.3 E de inteira responsabilidade dos interessados o acompanhamento das publicagdes referentes a este Edital.

15. CRONOGRAMA DO EDITAL

O presente Edital sera regido pelo seguinte cronograma:

ETAPA DATA/PERIODO DESCRICAO
Publicagio do Edital 07/05/2026 Divulgagdo oficial do edital.
Inscricdes 07/05/2026 a 16/05/2026 Periodo para envio das candidaturas pelos agentes culturais,

presencialmente ou através do e-mail:

leialdirblancciclo2@gmail.com

Sele¢a 18/05/2026 a 22/05/2026 Analise das candidaturas pela Comissao de Selegao.

Resultado Preliminar da etapa de sele¢iio 25/05/2026 Divulgagdo da lista preliminar das candidaturas classificadas

Prazo para Recursos da etapa de seleciio 26/05/2026 a 28/05/2026 Periodo para interposi¢ao de recursos pelos proponentes.

Resultado final da sele¢io 29/05/2026 Divulgagdo do resultado final apos analise dos recursos.

Habilitacio 01/06/2026 a 08/06/2026 Envio e analise dos documentos dos selecionados.

Resultado Preliminar da etapa de habilitacio 09/06/2026 Divulgagéo da lista preliminar das habilitagdes.

Prazo para Recursos da etapa de habilitagiio 10/06/2026 a 12/06/2026 Periodo para interposi¢do de recursos pelos proponentes.

Homologagio do resultado final 15/06/2026 Publicagdo oficial dos contemplados

Envio dos dados bancarios 16/06/2026 a 18/06/2026 Prazo para os contemplados informarem a conta bancdaria para

recebimento dos recursos.

Assinatura do Termo de Recebimento de Premia¢io Cultural 19/06/2026 a 23/06/2026 Assinatura do termo entre os agentes culturais e a SECULT.

Paragrafo uinico. As datas previstas neste cronograma poderao ser alteradas por motivo de interesse publico, mediante publicacéo oficial.
16. INFORMACOES ADICIONAIS
Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: leialdirblancciclo2@gmail.come telefone(91) 98718-1073.

Os casos omissos ficardo a cargo da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc, bem como doConselho Municipal de
Cultura de Paragominas/PA.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 12 (doze) meses contados a partir da publicagdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, podendo
ser prorrogado uma tUnica vez, por igual periodo, mediante justificativa da Administragdo Publica.

17.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer tempo, poderdo implicar a inabilitagdo da
candidatura ou a anulag@o do ato de selegdo, garantido o contraditério e a ampla defesa.

17.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, podendo ser ouvida a Comissdo de Seleg¢ao, a Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc e o Conselho Municipal de Cultura de Paragominas/PA, quando necessario.

17.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam-se e encerram-se em dias uteis. Caso o prazo final coincida com feriado, final de semana ou ponto
facultativo, serd automaticamente prorrogado para o primeiro dia til subsequente.

17.5 Os onus decorrentes da participagdo neste Edital, incluindo despesas com documentacdo, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade ou
coletivo cultural, bem como o acompanhamento das publicagdes oficiais.

17.6 A entidade ou coletivo cultural sera a inica responsavel pela veracidade das informagdes e documentos apresentados.

17.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto
e Lazer e do Ministério da Cultura para fins de pesquisa, documentagdo ¢ mapeamento da produgéo cultural brasileira.

17.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto ¢ Lazer e pelo
Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em expedientes, publicagdes internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de promogao e
divulgacdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba a candidatura, selecionada ou ndo, pleitear a recepg@o de qualquer valor, inclusive a titulo
autoral.

17.9 Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao drgdo responsavel pela selegdo publica seu arquivamento ou descarte, conforme
normativas internas.

17.10 O ato de inscrigdo implica o conhecimento ¢ a integral concordéancia da entidade ou coletivo cultural com as normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

17.11 Verificada irregularidade, falsidade de informagdes ou descumprimento das normas previstas neste Edital ou na legislagdo aplicavel, a
Administragdo podera, mediante procedimento administrativo e assegurados o contraditorio e a ampla defesa, suspender ou cancelar o pagamento do
prémio.

§1° Consideram-se irregularidades, para os fins deste item, entre outras:

I — apresentagdo de documento falso, adulterado ou ideologicamente inveridico;

II — prestagdo de informagdes falsas ou omissdo de informagdo relevante para fins de habilitacdo ou classificagao;

III — declaragdo indevida para fins de enquadramento em cotas ou critérios diferenciados;

IV — descumprimento dos requisitos de participagdo previstos neste Edital;

V — ocorréncia de fato superveniente que constitua impedimento legal a emissdo da ordem bancaria, devidamente comprovado, tais como
irregularidade cadastral do CPF ou CNPJ, bloqueio judicial ou perda de requisito objetivo de participagdo previsto neste Edital.
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VI — comprovagao de que a candidatura foi inscrita em desacordo com as vedagdes estabelecidas neste Edital.

§2° Constatada irregularidade apds o pagamento do prémio, podera ser instaurado procedimento administrativo para apuracdo dos fatos e eventual
restituicdo ao erario, nos termos da legislagao vigente.

17.12 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo obtidas junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, por meio
do enderego eletronico leialdirblancciclo2@gmail.come telefone (91) 98718-1073.

17.13 A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desporto e Lazer podera, a qualquer tempo, antes da homologagao do resultado final, promover
retificagdes, ajustes neste Edital,mediante publicagdo oficial, respeitados os principios da publicidade, isonomia e seguranca juridica.

17.14 Integram este Edital os seguintes anexos:

ANEXO I: Categoria e Cotas;

ANEXO II: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selegdo;

ANEXO III: Formulario de Inscrigdo

ANEXO IV: Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural

ANEXO V: Modelo de Autodeclaragio Etnico-Racial;

ANEXO VI: Modelo de Autodeclaragdo para Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VII: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecdo e Etapa de habilitagdo);
ANEXO VIII: Declaragdo do proponente

ANEXO IX — TERMO DE RECEBIMENTO DE PREMIACAO CULTURAL

Paragominas-PA, 06 de maio de 2026.
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